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مقدمة

يعــد�تفعيــل�التطــوع�الاحترافــي�اليــوم�توجهــاً�عالميــاً�ومحليــاً�يســاهم�بشــكل�أساســي�
فــي�تنميــة�القطــاع�غيــر�الربحــي�والمجتمــع�المحلــي،�حيــث�يتطــوع�أفــراد�المجتمــع�مــن�

أصحــاب�الخبــرة�بخبراتهــم�المهنيــة�والتخصصيــة�فــي�المجــالات�المختلفــة.
ــة�بالغــة،� ــر�الربحــي�أهمي ــل�التطــوع�الاحترافــي�بالقطــاع�غي لذلــك�يولــي�المركــز�تفعي
حيــث�أطلــق�مشــاريع�تهتــم�بتمكيــن�القطــاع�على�تفعيــل�التطــوع�الاحترافي�والإشــراف�

علــى�التفعيــل�مــن�خــلال�مجموعــة�مــن�الفعاليــات�والأنشــطة�المختلفــة.
ويعــد�هــذا�الدليــل�أحــد�الأدلــة�-ضمــن�سلســلة�الأدلــة�التمكينيــة�التــي�أطلقهــا�المركــز،�
والــذي�يحــوي�بنــكًا�مــن�فــرص�التطــوع�الاحترافــي�والتــي�تــم�تصميمهــا�وبنائهــا�
ــن� ــة�للمتطوعي ــر�الربحي ــر�احتياجــاً�فــي�المنظمــات�غي بعــد�إجراء�مســح�للمجــالات�الأكث
المحترفيــن�وذلــك�مــن�خلال�مجموعــة�مــن�ورش�العمــل�والاســتبانات�التــي�غطــت�

ــة�الســعودية ــة�العربي ــة�مناطــق�المملك كاف
ومــن�المهــم�التنويــه�علــى�أن�تفعيــل�التطــوع�الاحترافــي�لا�ينحصــر�في�هــذه�المجالات،�
فالمجــالات�التــي�يمكــن�تفعيــل�التطــوع�الاحترافــي�فيهــا�لا�محــدودة،�وكل�منظمــة�
ــاج�إلــى�تفعيــل�التطــوع�الاحترافــي�فيهــا�حســب�احتياجهــا� تحــدد�المجــالات�التــي�تحت

وطبيعــة�عملهــا.
ــر� ــى�المنظمــات�غي ــذي�يقدمــه�المركــز�هــو�وســيلة�مســاندة�تيســر�عل ــك�ال وهــذا�البن
ــة� ــع�أهمي ــه،�م ــواردة�في ــالات�ال ــي�المج ــي�ف ــوع�الاحتراف ــرص�التط ــد�ف ــة�تولي الربحي

مواءمتهــا�مــع�معطيــات�احتيــاج�الفرصــة�بالمنظمــة
ونأمــل�أن�يُســتفاد�مــن�هــذا�الدليــل�فــي�تنميــة�القطــاع�غيــر�الربحــي�مــن�خــلال�التطــوع�
الاحترافــي،�وأن�يُســرّع�مــن�اســتجابة�المنظمــات�فــي�تفعيــل�التطــوع�الاحترافــي�

ــره. ــق�أث ــة�القطــاع�وتعمي ــة�فــي�تنمي ــح�وســيلة�أصيل وانتشــار�ممارســاته�ليصب
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كيف تستفيد 
من الدليل؟

تــم�تقســيم�الدليــل�بنــاء�علــى�المجــالات�الاثنيــن�وعشريــن�التــي�ســبق�ذكرهــا،�وســتجد�
بعــد�كل�مجــال�مجموعــة�مــن�فرص�التطــوع�الاحترافــي�ذات�العلاقة�بالمجــال،�ويتفاوت�
ــال� ــي�المج ــرص�ف ــرة�الف ــا�لوف ــال�وفقً ــة�الح ــال�بطبيع ــال�لمج ــن�مج ــرص�م ــدد�الف ع
وأولويــة�الاحتيــاج،�وقــد�تمــت�هيكلــة�الفــرص�المصممــة�بنــاء�علــى�المحــاور�الأساســية�
التــي�تؤثــر�فــي�جــودة�تصميــم�فــرص�التطــوع�الاحترافــي،�وتبقــى�المحــاور�الإضافيــة�
الأساســية�فــي�تصميــم�الفــرص�وفقًــا�لمعيــار�إدامــة�ومتطلبــات�المنصة�الوطنيــة�للعمل�
التطوعــي�ضمــن�دور�مصمــم�الفرصــة�فــي�كتابــة�التفاصيــل�الخاصــة�بهــا�مثــل:�المخاطــر�
التــي�تقــع�علــى�المنظمــة�والمتطــوع،�والدعــم�المقــدم...�الــخ،�وغيرهــا�مــن�المحــاور

كما نقدم لك هنا بعض الخطوات العملية للاستفادة من هذا الدليل:

أنت جاهز الآن لإطلاق فرصتك التطوعية الاحترافية وتسويقها.

حدد�المجال�
ذو�الاحتياج�

في�
منظمتك

ابحث�عن�
المجال�
ضمن�

المجالات�
الموجودة

اختر�منه�
الفرصة�
التي�

تتطابق�مع�
احتياجك

قم�
بمواءمتها�
حسب�
المهام�

والمعطيات�
التي�
تحتاجها

أضف�أي�
تفاصيل�
أخرى�
تحتاجها�
في�الفرصة
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الملخص 
التنفيذي

أصــدر�المركــز�الوطنــي�لتنميــة�القطــاع�غيــر�الربحــي�هــذا�الدليل�ليكــون�إحدى�
ــاء�فــرص�التطــوع� ــم�وبن ــة�فــي�تصمي ــر�الربحي الوســائل�الداعمــة�للجهــات�غي
الاحترافــي،�حيــث�يحتــوي�هــذا�الدليــل�علــى�بنــك�فــرص�التطــوع�الاحترافــي�
فــي�عــدة�مجــالات�مختلفــة،�وينــدرج�تحــت�كل�مجــال�عــدد�مــن�فــرص�
التطــوع�الاحترافــي�التــي�يمكــن�الاســتفادة�منهــا�ومواءمتهــا�حســب�احتيــاج�
الجهــة،�بيــن�يديكــم�ملخــص�لبنــك�الفــرص�يمكنكــم�الاطلاع�مــن�خلالــه�علــى�
مســميات�الفــرص�المندرجــة�تحــت�كل�مجــال،�والنقــر�علــى�الفرصــة�للوصــول�

السريــع�لتفاصيلهــا
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

التسويق1

تصميم�هوية�بصرية�تسويقية�للجهة

مصمم�خطة�تسويقية�للتطوع

إعداد�خطة�تسويق

مسوق�رقمي

تسويق�برامج�الجهة�للمستفيدين

أخصائي�برامج�تواصل�اجتماعي

تصميم�حملة�إعلامية

إعداد�حملة�تسويقية�عبر�البريد�الإلكتروني

مصور�منتجات�محترف

تصميم�إنفوجرفيك�لأرقام�البعثات�للدول�العربية�والإسلامية

Googleمستشار�إدارة�إعلانات��

2
الموارد المالية
)تشمل ما يتعلق 

بالتمويل والاستثمار 
وتعدد مصادر الدخل(

دراسة�جدوى�مشاريع�الاستثمار�الاجتماعي�للجهة

تطوير�قدرات�الجهة�غير�الربحية�لتفعيل�الإسناد

مستشار�مالي�لتمكين�الأسر�من�صنع�ميزانيات�وخطط�ادخارية

مستشار�تنمية�موارد�مالية

مقيم�أوقاف

بناء�لائحة�تنظيمية�للأوقاف�

�مستشار�في�قياس�أداء�المؤشرات�الإستراتيجية�ذات�الأثر�على�الأوقاف

�خبير�في�خيارات�تنويع�مصادر�الدخل

3
تصميم الخدمات 

والبرامج ذات 
الأثر المستدام 

وتفعيلها

مصمم�مبادرات�اجتماعية�نوعية�

مصمم�برامج�وأنشطة�ترفيهية

مرشد�هايكنج�محترف

مصمم�أدوات�قياس�أثر

مستشار�أسري
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

4

بناء القدرات 

البشرية في 

المجالات 

المختلفة )التدريب 

والتطوير(

مدرب�في�دورة�مكافحة�غسل�الأموال�

معد�حقائب�تدريبية�

مدرب�تصميم�التطبيقات�الإلكترونية

مدرب�في�المهارات�القيادية�لقيادات�الجهة

بناء�أنشطة�تدريبية�لمحتوى�تدريبي

إدارة�مجموعة�تعلم�لفريق�العمل�لتطوير�المهارات�الإدارية

مدرب�إلقاء�لتمكين�المتطوعين�من�تقديم�الحفلات�والبرامج.

مدرب�فنون�قتالية�للدفاع�عن�النفس

معلم�لغة�الإشارة�لمنسوبي�الجمعية

مستشار�أسري�لتأهيل�المقبلين�على�الزواج�

مدرب�إعداد�مخبوزات�لمستفيدين�الجمعيات�من�الأسر�المنتجة

مدرب�تصوير�احترافي�لمستفيدين�الجمعيات�من�الأسر�المنتجة

مدرب�فروسية�للمستفيدين

مدرب�غوص�وإنقاذ

مصحح�قراءة�و�تجويد�القرآن�الكريم�للمستفيدين

مدرب�لتعليم�إصلاح�الهواتف�النقالة�للمستفيدين�

معلمة�قيادة�سيارات�للمستفيدات

تعليم�أبناء�الجاليات�بكيفية�أداء�مناسك�العمرة��

معلمين�لاختبارات�القدرات�و�التحصيلي�للمرحلة�الثانوية�

مدربة�لتعليم�صناعة�البخور�والعطور�لمستفيدات�الجمعية�

مدرب�ومطور�موارد�بشرية

مدرب�للإسعافات�الأولية�في�الكوارث

معلمة�قرآن�وتجويد
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

4

بناء القدرات 

البشرية في 

المجالات 

المختلفة )التدريب 

والتطوير(

تدريب�مدربين�على�لغة�الإشارة�

مدربة�لايف�كوتش

مدرّب�برنامج�تدريبي�عن�إدارة�التغيير�والتطوير

مدرب�على�مهارات�الحاسب�الآلي�في�الأعمال�المكتبية��لمستفيدي�
الجهة

Adobeمدرب�على�مهارات�التصميم�ببرنامج�

مدرب�في�بناء�قدرات�مدراء�التطوع

قائد�فريق�كشفي

مستشار�في�بناء�الفرق�التطوعية

مستشار�في�صناعة�المبادرات�التطوعية�الاحترافية�

مدرب�في��التجارة�الإلكترونية

مدرب�في�صيانة�الأجهزة�الذكية

مدرب�في�الروبوت

مدرب�فريق�كرة�قدم

مدرب�دفاع�عن�النفس�)لعبة�التايكوندو�(�

مدرب�في�فن�الديكور�والتصميم�الداخلي

مستشار�في�إتيكيت�)آداب�(��الاستقبال�والتشريفات

إعداد�برنامج�استدامة�الشركاء

مدرب�في�التسويق�الرقمي

مدرب�في�إنشاء�العقود�الوظيفية�الإلكترونية

مُعد�برنامج�)أكاديمية�القيادة�الصحية�(�
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

5

التواصل 

المؤسسي 

والعلاقات العامة 

والإعلام

صانع�محتوى�إعلامي

مترجم�محتوى�للغة�الإنجليزية�

إعلامي�

تقديم�استشارات�في�الإعلام�الرقمي�عبر�تطبيق�تويتر

كاتب�محتوى�لملف�تعريفي�احترافي�خاص�بالجهة

مصور�وممنتج�فيدوهات�محترف

صانع�محتوى�إعلامي

مدير�حملة�إعلامية

إدارة��حسابات�التواصل�الاجتماعي�للمنظمة

إنشاء�قاعدة�بمنتجات�المنظمة�المرئية�والمسموعة

مستشار�تطوير�العلامة�التجارية�للمنظمة�

مستشار�في�إدارة�المراسم�والبرتوكول

مستشار�في�طرق�رفع�ولاء�العملاء

مستشار�إعلامي

صياغة�وإعداد�التقرير�السنوي

مدير�مساحة�تفاعلية�على�تويتر�المنظمة

مُعد�لقاء�تعريفي

مدرب�في�بروتوكول�المؤتمرات�الصحفية

مستشار�في�بروتوكول�اللقاءات�التلفزيونية

بناء�خطط�الحملات�الترويجية

مؤسس�مركز�إعلامي

مُعد�الخطابات�الرسمية��للتراسل�الخارجي

خبير�في�تجهيز�الأجنحة�التعريفية�في�المعارض�الرسمية

قاص�وروائي

تقييم�حملات�التوعية�الصحية
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

6
البنية الرقمية 

والتقنية

مختص�أمن�سيبراني�لاكتشاف�الثغرات�التقنية�

مطور�أنظمة�إلكترونية

أخصائي�الدعم�التقني�

مصمم�إنفوجرافيك�تفاعلي

محكم�هاكثون�في�فعاليات�التطوع�الاحترافي

ERPمصمم�برنامج�

تصميم�تطبيق�إلكتروني

برمجة�موقع�إلكتروني

إنشاء�متجر�إلكتروني

إنشاء�موقع�إلكتروني�للجمعية

مصمم�برنامج�إدارة�العمليات�الداخلية�للتطوع

إنشاء�هاتف�شبكي�متعدد

فني�صيانة�إلكترونيات

مستشار�أمن�شبكات

7
 المالية 

والمحاسبة

محاسب�مالي

مراقب�مالي

محلل�مالي

إدارة�العمليات�الحسابية

مستشار�في�مشاريع�التمويل�الوقفية

مستشار�في�استثمار�الأوقاف
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

 الشؤون القانونية8

المراجعة�القانونية�لشراكات�الجهة�مع�القطاع�الخاص

محامي�للمرافعات�لطلب�النفقة�للمطلقات�

مستشار�قانوني

تقديم�استشارات�قانونية�في�العقود�والوثائق

مدقق�قانوني

صياغة�ومراجعة�العقود�للجهة

9
البناء المؤسسي 

للمنظمة

تصميم�تجربة�المستخدم�للمستفيدين�من�الجهة

المشاركة�في�مجموعة�تركيز�ابتكار�المبادرات�الإستراتيجية�للجهة

أخصائي�إدارة�المخاطر

مستشار�في�إدارة�تجربة�العميل

بناء�خطة�تحسين�تجربة�العميل

قياس�فاعلية�خدمة�العملاء�

بناء�لائحة�خدمات�المستفيدين

بناء�لائحة�تمكين�المستفيد

بناء�لائحة�البرامج�والأنشطة

بناء�لائحة�الأندية�الشبابية

محكم�مسابقات�رياضية

محكم�مسابقات

�ثقافية

مقيم�أعمال�أدبية

ISO 31000مقيم�نماذج�إدارية�حسب�مواصفات�

مستشار�تطوير�الأعمال

مُعد�دراسة�بحثية�في�جدوى�الخدمات�الرعوية�والمشاريع�التنموية�
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

إدارة المشاريع10

مهندس�لتصميم�المباني�السكنية�بالمواصفات�المقاومة�للزلازل�والكوارث�الطبيعية

مدير�المشاريع�التنموية

مستشار�عقاري

مستشار�رقابة�وجودة���

   PMPمدرب��إدارة�المشاريع�الاحترافية�

مستشار�في�ترميم�المنازل

مهندس�معماري

مستشار�في�صيانة�منازل�الأسر��

مُخطِط�مساحة�معمارية

مدير�مشروع��

مستشار�مدير�مشروع

مصمم�خطة�إدارة�المخاطر

مساعد�مدير�مشروع���

ضابط�اتصال�مشروع

الحوكمة11

مدرب�في�مكافحة�غسيل�الأموال�للجهات�غير�الربحية

أخصائي�الحوكمة

مدير�مركز�ضمان�الجودة�وقياس�الأداء

مستشار�في�حوكمة�المنظمات�غير�الربحية

مراجع�داخلي

12
مأسسة العمل 

التطوعي

مستشار�في�مأسسة�وحدات�التطوع

مستشار�في�استقطاب�واستدامة�المتطوعين

معد�دليل�حوافز�المتطوعين

دراسة�الأثر�الاجتماعي�للعمل�التطوعي��

�محكم�جائزة�العمل�التطوعي
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

بناء الشراكات13

بناء�الشراكات�مع�القطاع�الخاص

بناء�خطة�شراكات�فاعلة

إدارة�الشراكات�الإستراتيجية

مدير�تطوير�الشراكات�الإستراتيجية

منسق�شراكات�واتفاقيات

الإدارة14

مدير�تنفيذي�

مساعد�إداري�للمدير�التنفيذي

مدير�تطوع�

مدير�إدارة�الفعاليات

15
التخطيط 

الإستراتيجي

إدارة�فريق�التخطيط�الإستراتيجي

مستشار�في�إعداد�المشاريع�والأنشطة�التنموية

مستشار�في�بناء�نظريات�التغيير�

بناء�خطة�المنظمة�الإستراتيجية

مستشار�في�تقييم�الخطة�الإستراتيجية�للمنظمة

الموارد البشرية 16

مستشار�توظيف�لإجراء�المقابلات�الوظيفية�للمرشحين

رئيس�مجلس�الإدارة

نائب�رئيس�مجلس�الإدارة

)المشرف�المالي�(��عضو�مجلس�الإدارة

مدير�إدارة�الموارد�البشرية

بناء�خطة�الاتصال�الداخلي

بناء�دليل�الاتصال�الداخلي

مستشار�في�تحفيز�العاملين

معد�نماذج�مقاييس�الرضا�الوظيفي

معد�مشروع�رضا�المستفيدين

مراجع�لوائح�الموارد�البشرية
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

 تطوير الأعمال17
مستشار�تطوير�الأعمال

أخصائي�متابعة�وتقييم�لقياس�رضا�المستفيدين

إدارة البيانات18

باحث�اجتماعي�متعاون

مدقق�لغوي

ضابط�الوثائق

مشرف�قواعد�بيانات��

أخصائي�سجلات�طبية

مستشار�في�إدارة�المعرفة

المجال الصحي19

مستشار�نفسي�وأسري�لوضع�خطط�علاجية�للأسر�

طبيب�عيون�لاكتشاف�وعلاج�كسل�العين

أخصائي�نطق�وتخاطب�للأطفال��

مسعف

أخصائي�رعاية�تلطيفية

أخصائي�علاج�طبيعي�لذوي�الإعاقة

طبيب�استشاري�في�مجال�الإنجاب

تقديم�العلاج�الطبي�لمساعدة�الأشخاص�ذوي�الإعاقة�على�الإنجاب

استشاري�نفسي�للمصابين�بالتوحد

أخصائي�طب�وجراحة�فم�و�أسنان�في�عيادة�متنقلة�

ممرضة�رعاية�مرضى�الفشل�الكلوي

أخصائي�تغذية�لمستفيدي�الجهة�من�مرضى�السكري

استشاري�طب�أسنان�ذوي�إعاقة�

أخصائي�علاج�طبيعي

أخصائي�تغذية�علاجية

طبيب�عام

مساعد�طبيب
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

الصحي19

ممرض�

استشاري�أمراض�قلب

استشاري�أمراض�جلدية�

استشاري�طب�أسرة

طبيب�أسنان

استشاري�عيادة�بصريات

استشاري�عيادة�السمعيات

استشاري�الشلل�الرعاشي

استشاري�مشاكل�النطق�والتخاطب

استشاري�تشخيص�ذوي�اضطراب�)طيف�التوحد�(��

أخصائي�أضرار�السمنة

استشاري�أمراض�الدم

استشاري�أمراض�وراثية

استشاري�أمراض�نفسية

مستشار�أسري�

استشاري�أمراض�الكُلى

الكشف�المبكر�عن��سرطان�الثدي

الكشف�عن�سرطان�الرئة

استشاري�تشخيص�المصابين�باضطراب�فرط�الحركة�والتشتت

تقييم�حالات�فرط�الحركة�عند�الأطفال

أخصائي�الطب�النفسي�للمسنين

أخصائي�طب�أسرة

أخصائي�الطب�الوقائي
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عنوان الفرصةالمجال الرئيسيرقم المجال

20
خدمة ضيوف 

الرحمن

الإرشاد�السياحي�لمعالم�المدينة�المنورة

كاتب�محتوى�لمنشورات�عن�الآثار�السياحية

منظم�رحلات�سياحية

كاتب�محتوى�لثقافة�منطقة�المدينة�المنورة

سائق�رحلات��سياحية�محترف�بمكة

مترجم�مرافق�لضيوف�الرحمن�في�المشاعر�المقدسة

مسح�ميداني�للمشاعر�المقدسة

البحث العلمي21

مترجم�تقارير�طبية�في�أمراض�السرطان

مدقق�ورقة�علمية

كاتب�محتوى�علمي�عن�)أدوية�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�
الانتباه�(�

مترجم�دراسات�علمية�في�مجال�الصيدلة�وتطوير�الأدوية

مترجم�مقالات�أكاديمية�في�مجال�الصحة�العامة

ترجمة�دراسات�في�الوعي�الصحي�والبيئي

إعداد�مجلة�طبية

تأسيس�مركز�أبحاث�علمية

إدارة التبرعات22
مستشار�تطوير�أوقاف�

مستشار�في�إدارة�التبرعات

أخرى
مترجم�لغة�إشارة

مستشار�إعداد�صكوك�وقفية
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المجال الأول: التسويق
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مسمى الفرصة التطوعية 
تصميم هوية بصرية تسويقية للجهةالاحترافية

تصميم�هوية�بصرية�تسويقية�للجهة�متكاملة،�وجاهزة�للتعميم�والاستخدام�الداخلي�وصف الفرصة
والخارجي

المخرجات النهائية للفرصة

شعار�الجهة�مصمم	 
بطاقات�الأعمال�لمنسوبي�الجهة�	 
قوالب�البوربوينت�والوورد�	 
توقيع�البريد�الإلكتروني�	 
بوسترات�بأحجام�متعددة�	 
واجهة�الموقع�ومنصات�التواصل�الاجتماعي�للجهة�	 
ختم�الجهة�مصمم�	 
دليل�استخدام�الهوية�	 
ملاحظة:�يتم�تصميم�جميع�المخرجات�وفقًا�للهوية�المقترحة	 

اجتماع�أولي�مع�إدارة�التسويق�والشراكات	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أولي�مع�أصحاب�العلاقة�الداخليين�ورصد�تطلعاتهم	 

مهام الفرصة

تصميم�الشعار�للجهة�وتضمينه�ضمن�ملف�يوضح�فلسفة�الشعار�ومدلولاته�	 
واعتماده

تصميم�المواد�التسويقية�والقوالب�وفقًا�للهوية�وتشمل�)بطاقات�أعمال�–�	 
قوالب�وورد�وبوربوينت�-بوسترات�توقيع�بريد�-�واجهة�موقع�–�واجهة�منصات�

تواصل�اجتماعي�-�ختم(�واعتمادها
�بناء�دليل�استخدام�الهوية�متضمنًا�كافة�الإرشادات�اللازمة�للاستخدام�والطباعة�	 

وغيره

التسويقمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�تصميم�الهوية�البصرية�التسويقية�–�أعمال�سابقة�في�تصميم�الهويةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�عن�بعدمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الكليات�والجامعات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�
شركات�التسويق�الإلكتروني،�مجموعات�الواتس�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�

بالتسويق

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
الاحترافية

تصميم انفوجرافيك لأرقام البعثات للدول العربية 
والإسلامية 

تصميم��50منشور�يحتوي�على�أرقام�بعثات�الدول�العربية�والإسلاميةوصف الفرصة
 

تصميم��50منشور�لأرقام�البعثات�للدول�العربية�والإسلامية�المخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�مستند�يحتوي�على��50بيان�يحتوي�لأرقام�ومواقعها�للبعثات�مسؤوليات الفرصة
الدول�العربية�والإسلامية�التي�تخدم�ضيوف�الرحمن�

مهام الفرصة
�إعداد�فكرة�مبدئية�للتصميم�بداية�من�تصميم�الفكرة�لحين�إنجازها�بطريقة�	 

دقيقة
الحصول�على�موافقة�بشأنها�وإجراء�تدقيق�شامل�قبل�الطباعة�أو�النشر	 

خدمة�ضيوف�الرحمنمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات المطلوبة 
للفرصة

درجة�البكالوريوس�في�الإعلام�أو�التصميم�أوما�يعادلها	 
 	 )Adobe Suite(�”التصميم�باستخدام�برنامج�“أدوبي�سوت
خبرة�في�تصميم�والوسائط�الرقمية�الإبداعية�والتفاعلية	 
القدرة�على�توصيل�المفاهيم�بسرعة�وفعالية�من�خلال�الرسومات�	 

التخطيطية�واللوحات�المصورة

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
5هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجدالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع ناطق 
نعمباللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق المناسبة 
للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�كليات�ومعاهد�التصميم�الجرافيكي،�لينكد�إن،�
المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجموعات�المهنية�الخاصة�بالتصميم،�

مجموعات�الواتساب�والتلجرام�المهتمة�في�المجال

)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجمدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصمم خطة تسويقية للتطوعالاحترافية

بناء�وتصميم�خطة�تسويقية�فاعلة�لتسويق�فرص�التطوع�الاحترافي�واستقطاب�وصف الفرصة
المتطوعين

المخرجات النهائية للفرصة
خطة�تسويقية�لفرص�التطوع�الاحترافي	 
نماذج�قابلة�للاستخدام�لتسويق�الفرص�واستقطاب�المتطوعين	 

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أولي�مع�إدارة�التطوع�وإدارة�التسويق�والشراكات	 
استعراض�تقرير�التطوع�السنوي	 
اجتماع�دوري�مع�إدارة�التطوع�لمناقشة�فرص�استدامة�المتطوعين	 

تصميم�خطة�لتسويق�فرص�التطوع�الاحترافي�واعتمادها	 مهام الفرصة
تصميم�نماذج�عملية�وفعالة�لتسويق�فرص�التطوع�الاحترافي�	 

التسويقمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�التسويقالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
تنفيذ�مهام�الفرصة�عن�بعد�وجميع�الاجتماعات�تكون�حضوريةالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مدراء�التطوع�في�
القطاع�غير�الربحي،�خبراء�التسويق،�موظفو�التسويق�في�القطاع�الخاص

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
إعداد خطة تسويقالاحترافية

إعداد�خطة�تسويقية�تتوافق�مع�أهداف�المنظمة�وجدولة�آلية�تنفيذهاوصف الفرصة

خطة�تسويقية�متكاملة�تتسق�مع�أهداف�المنظمةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�بشكل�دوري�لاطلاعهم�على�المستجدات	 
�إعداد�قاعدة�معلومات�شاملة�بالجهات�الحكومية�والشركات�والمؤسسات�	 

المانحة�والرعاة

مهام الفرصة 

دراسة�احتياج�السوق�وفقًا�لمجال�المنظمة
بناء�خطة�تسويقية�لتحقيق�أهداف�المنظمة�وأنشطتها�وفقًا�لمجالاتها

تسليم�خطة�تسويقية�متكاملة�توفر�الاحتياجات�المالية�والمادية�من�خلال�التسويق�
عبر�القنوات�المتنوعة�والمناسبة،�ويتم�فيها�ابتكار�منتجات�للتسويق�

التسويق�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

-مؤهل�علمي�في�مجال�التسويق
-خبرة�عملية�في�إعداد�الخطط�التسويقية�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
يعتمد�على�احتياج�الجهةفي هذه الفرصة

مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تضيف�كل�جهة�حسب�الاحتياجطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�شركات�التسويق�
الإلكتروني،�مجموعات�الواتس�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�بالتسويق

مدة الفرصة التطوعية 
)31(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مسوق رقميالاحترافية

تسويق�برامج�ومشاريع�الجهة�إلكترونياًوصف الفرصة

استقطاب�عدد�)مثال:��100مؤسسة�في�وقف�الريال(�مؤسسة�/شركة�لدعم�الجهةالمخرجات النهائية للفرصة

عقد�اجتماع�مع�مكتب�إدارة�المشاريع�وإدارة�البرامج. 1مسؤوليات الفرصة
تقديم�تغذية�راجعة�عن�نتائج�تسويق�أي�برنامج�أو�مشروع. 2

مهام الفرصة 

إعداد�حملة�إعلانية�لإدارة�مواقع�التواصل�الاجتماعي�واستخدامها�في�تسويق�. 1
مشاريع�وبرامج�الجهة�

تحديد�مدة�زمنية�لبدء�الحملة�الإعلانية�وتاريخ�نهايتها�ورصد�النتائج�والتوصيات�. 2
إغلاق�الحملة�الإعلانية�. 3
إعداد�تقرير�نهائي�شامل�. 4

التسويقمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�معتمدة�في�التسويق�الإلكتروني�وجود�خبرة�عملية�في�التسويق�الرقمي�
والتسويق�الإلكتروني�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
يعتمد�على�احتياج�الجهةفي هذه الفرصة

مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد�ويتم�الحضور�لمقر�الجهة�عند�عقد�الاجتماعاتطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�شركات�التسويق�
الإلكتروني،�مجموعات�الواتس�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�بالتسويق

مدة الفرصة التطوعية 
)31(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
تسويق برامج الجهة للمستفيدينالاحترافية

تسويق�برامج�الجهة�للفئات�المستهدفة�المستفيدةوصف الفرصة

المخرجات النهائية للفرصة
حملة�تسويقية�للمستفيدين�من�برامج�الجهة

تحقيق�تسجيل�العدد�المستهدف�من�المستفيدين�في�البرامج�الخاصة�بالجهة
تقرير�بنسبة�الزيادة�في�عدد�المستفيدين�بعد�الحملة�التسويقية�

مسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�أسبوعي�مع�إدارة�البرامج�والتسويق�للإعلام�بمنجزات�الأسبوع�. 1

وتوضيح�مهام�الأسبوع�القادم
إعداد�قائمة�بالمستفيدين�ودراسة�احتياجاتهم�وسلوكهم. 2

مهام الفرصة 

إعداد�خطة�شاملة�لكيفية�تسويق�البرامج�والآليات�المتبعة�واعتمادها. 1
وضع�خطة�زمنية�للتنفيذ�وتحديد�عدد�الأعضاء�المشاركين. 2
تنفيذ�الحملة�التسويقية�وإدارتها. 3
متابعة�تحقيق�المستهدف�من�المستفيدين�في�كل�برنامج. 4

التسويقمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مؤهل�علمي�في�التسويق�أو�التسويق�الرقمي. 1
وجود�خبرة�كافية�في�التسويق�الإلكتروني. 2

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
يعتمد�على�احتياج�الجهةفي هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد�ويتم�الحضور�لمقر�الجهة�عند�عقد�الاجتماعاتطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�شركات�التسويق�
الإلكتروني،�مجموعات�الواتس�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�بالتسويق،�أخصائيو�

التسويق�في�القطاع�الخاص

مدة الفرصة التطوعية 
)31(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي برامج تواصل اجتماعي الاحترافية

إدارة�مواقع�التواصل�الاجتماعي�للجهةوصف الفرصة

منصات�تواصل�اجتماعي�منظمة�ومتجددةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
مشاركة�المحتوى�بجميع�أشكاله�سواء�نصوص�مكتوبة�أو�صورة�أو�مقطع�. 1

فيديو�بما�يتناسب�مع�الجهة
الإشراف�والرقابة�على�المحتوى�الذي�يُنشر�على�مواقع�التواصل. 2

مهام الفرصة

إدارة�وتخطيط�وتنظيم�إستراتيجيات�مواقع�التواصل�الاجتماعي	 
 	 bufferاستخدام�أساليب�التسويق�عبر�مواقع�التواصل�الاجتماعي�مثل�أداة��
�العمل�على�زيادة�المتابعين�ونسبة�التفاعل�	 
التواصل�مع�العملاء�بشكل�دائم�والرد�على�استفساراتهم	 

التسويق�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�البكالوريوس�أو�الدبلوم�في�التسويق�–�خبرة�في�إدارة�منصات�التواصل�
الاجتماعي

�فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

في�مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد�ويتم�الحضور�لمقر�الجهة�عند�عقد�الاجتماعاتطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�شركات�التسويق�
الإلكتروني،�مجموعات�الواتس�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�بالتسويق

مدة الفرصة التطوعية 
)90(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
تصميم حملة إعلاميةالاحترافية

تصميم�حملة�إعلامية�للتعريف�بالجمعية�وأنشطتها�وصف الفرصة

ملف�حملة�إعلامية�متكاملالمخرجات النهائية للفرصة

تقديم�تقرير�أسبوعي�لمناقشة�أوجه�التقدم�في�ملف�الحملة	 مسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�قبل�التسليم�لمراجعة�ملف�الحملة	 

مهام الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�المنظمة�وإدارة�التسويق�للتعرف�على�الجمعية�	 
وأنشطتها�ومشاريعها�الحيوية

تصميم�حملة�إعلامية�بأسلوب�جذاب�ويتناسب�مع�الفئات�المستهدفة�ويشمل�	 
كافة�التفاصيل

تصميم�قوالب�جاهزة�للتسويق�للجمعية�ومشاريعها	 
 	Excelتسليم�ملف�الحملة�

تسويقمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�مجال�تصميم�الحملات�الإعلاميةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة
 

عدد المتطوعين المطلوب 
في هذه الفرصة

يعتمد�على�احتياج�الجهة
 

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوري،�عن�بعد((�كلاهماطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد�ويتم�الحضور�لمقر�الجهة�عند�عقد�الاجتماعاتطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�شركات�التسويق�
الإلكتروني،�مجموعات�الواتس�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�بالتسويق،�أخصائيو�

التسويق�بالقطاع�الخاص�والحكومي�وغير�الربحي

مدة الفرصة التطوعية 
�الساعات�التقديرية��30ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
إعداد حملة تسويقية عبر البريد الإلكترونيالاحترافية

إعداد�حملة�تسويقية�عبر�البريد�الإلكتروني�تحفز�المجتمع�على�التبرع�وزيارة�الموقع�وصف الفرصة
الإلكتروني�للجمعية

محتوى�تسويقي�للبريد�الإلكتروني�مصمم�وجاهز�للإرسال�للمستهدفينالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

 
التحقق�من�متطلبات�إعداد�الحملة�كتوفر�قوائم�المستهدفين�وغيرها�وطلبها�من�

الجمعية�

مهام الفرصة

الاجتماع�الأولي�مع�الإدارة�المعنية�وجمع�المتطلبات�الخاصة�بالحملة�	 
الإلكترونية

تحديد�الأدوات�الذكية�اللازمة�للتحليل�وغيره�واستخدمها	 
تصنيف�قوائم�الفئات�المستهدفة�حسب�اهتماماتهم�وعلاقاتهم�السابقة�مع�	 

الجمعية�وبناء�القوائم�البريدية
بناء�المحتوى�الأساسي�للبريد�الإلكتروني�شاملًا�الروابط�الهامة�لأخذ�إجراء�مثل:�	 

احتواءه�على�رابط�مباشر�للتبرع
تخصيص�لغة�المحتوى�حسب�تصنيف�الفئات�المستهدفة	 
تصميم�محتوى�البريد�بطريقة�جذابة�وتتناسب�مع�الفئات�المستهدفة	 
تفعيل�إرسال�محتويات�الحملة�التسويقية�عبر�البريد�الإلكتروني	 

التسويقمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�تصميم�وإدارة�الحملات�التسويقية�عبر�البريد�الإلكتروني�–�خبرة�في�كتابة�
المحتوى�التسويقي

فردينمط تنفيذ الفرصة
 

عدد المتطوعين المطلوب 
في هذه الفرصة

يعتمد�على�احتياج�الجهة
 

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�شركات�التسويق�
الإلكتروني،�مجموعات�الواتس�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�بالتسويق،�أخصائيو�

التواصل�بالقطاع�الخاص�والحكومي�وغير�الربحي

مدة الفرصة التطوعية 
�الساعات�التقديرية��20ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصور منتجات محترفالاحترافية

تصوير�منتجات�الجهة�التي�يتم�عرضها�في�الموقع�الإلكتروني�بطريقة�احترافية�وصف الفرصة
كصور�ثابتة�وفيديو

تصوير��10منتجات�للشركة�بصور�ثابتة�جذابة�للمنتج�وفيديوهات�توضح�طريقة�المخرجات النهائية للفرصة
استخدام�المنتج�وأبعاده

الاتفاق�على�معايير�التصوير�وعدد�الصور�والفيديوهات�الخاصة�بكل�منتج�مع�مسؤوليات الفرصة
الجمعية

مهام الفرصة

�إعداد�تصور�واضح�لما�سيتم�إبرازه�من�خلال�تصوير�كل�منتج	 
اعتماد�التصور	 
حصر�الاحتياجات�والأدوات�اللازمة�لتصوير�كل�منتج	 
تصوير�المنتجات	 
التعديل�على�الصور�ومنتجة�الفيديوهات�وتسليمها	 

التسويقمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�لا�تقل�عن��3سنوات�في�مجال�تصوير�المنتجات�التسويقية�–�امتلاك�أدوات�
التصوير�الاحترافية

فردينمط تنفيذ الفرصة
 

عدد المتطوعين المطلوب 
في هذه الفرصة

يعتمد�على�احتياج�الجهة
 

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

الاجتماعات�ومعاينة�المنتجات�واستلامها�سيكون�حضوريًا،�تصوير�المنتجات�عن�بعد�
أو�في�مقر�الجمعية�حسب�الأنسب�للمتطوع�المحترف

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�شركات�التصوير�والدعاية�والإعلان،�المجتمعات�
على�تويتر�والواتس�أب�وتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�بتصوير�المنتجات

مدة الفرصة التطوعية 
الاحترافية

�الساعات�التقديرية��50ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياج
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مسمى الفرصة التطوعية 
 مستشار إدارة إعلانات  Googleالاحترافية

تجهيز�الوثائق�والتقارير�المتخصصة�والمتعلقة�في�إدارة�وإنشاء�الحساب�الرسمي�وصف الفرصة
على�منصة���Googleوإعداد�خطة�لإدارة�الإعلانات�على��Googleلمدة��6أشهر

خطة�لإدارة�الإعلانات�على�منصة��Googleلمدة��6أشهرالمخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�أنشطة�الجمعية�وفهم�قضيتها�واحتياجاتها�التسويقيةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

فهم�الاحتياج�التسويقي�للجمعية	 
تجهيز�الحسابات�والوثائق�اللازمة�للجمعية�لإدارة�الإعلان	 
بناء�خطة�إدارة�الإعلانات�على�منصة��Googleمتضمنة�الميزانية�والتكاليف�	 

وأنوع�الإعلانات�المختلفة�كإعلانات�إعادة�الاستهداف�واليوتيوب�وإعلانات�
�performance maxوإعلانات��shoppingوغيرها

التسويقمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�مجال�التسويق�الرقمي�	 
 	Googleخبرة�في�إدارة�إعلانات�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعد�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لايوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

حسابات�التواصل�الاجتماعي�للجهة،�لينكد�ان،�منصة�اكس،�الحسابات�المهتمة�
بالتسويق�الرقمي،�كلية�الإعلام

مدة الفرصة التطوعية 
)�50(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال الثاني: الموارد المالية
)تشمل ما يتعلق بالتمويل والاستثمار 

وتعدد مصادر الدخل(
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مسمى الفرصة التطوعية 
دراسة جدوى مشاريع الاستثمار الاجتماعي للجهةالاحترافية

تقديم�دارسة�جدوى�مفصلّة�لمشاريع�الاستثمار�الاجتماعي�للجهة�غير�الربحية�وصف الفرصة
للمساعدة�في�اتخاذ�قرار�بشأنها

ملف�دراسة�الجدوى�لأفكار�المشاريع�الاستثمارية�للجهة�المخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�الأسبوعي�مع�فريق�الاستثمار�الاجتماعي�لعرض�التقدم�في�دراسة�الجدوى�مسؤوليات الفرصة
والمستجدات�والتحقق�من�تلبية�المتطلبات

مهام الفرصة 
تنفيذ�متطلبات�وأعمال�دراسة�الجدوى�للمشاريع�المقترحة�من�الجهة	 
إعداد�تقرير�دراسة�الجدوى�للمشروع�وتوثيق�التوصيات�النهائية	 
عرض�نتائج�دراسة�الجدوى�على�لجنة�الاستثمار�في�الجهة	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

تخصص�إدارة�أعمال�أو�تأهيل�مهني�في�الاستثمار�الاجتماعي�أو�الحصول�على�	 
الزمالة�الدولية�في�الاقتصاد�الاجتماعي

خبرة�سابقة�في�إعداد�دراسات�جدوى�المشاريع	 

فردي�/�جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

يتم�تنفيذ�أعمال�دراسة�الجدوى�مكتبياً�حسب�تفضيل�المتطوع
يتم�عقد�الاجتماعات�الدورية�عن�بعد�مع�فريق�العمل

يتم�عقد�اجتماع�عرض�نتائج�دراسة�الجدوى�على�لجنة�الاستثمار�حضورياً�في�مقر�الجهة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

قاعدة�بيانات�خريجي�زمالة�مؤسسة�العنود�في�الاقتصاد�الاجتماعي،�الجهات�
المتخصصة�في�دراسات�الجدوى،�لينكد�إن،�أعضاء�هيئة�التدريس�في�مجال�إدارة�

الأعمال،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�مستشاري�الجهات�الحكومية�المتخصصة�في�
تطوير�رواد�الأعمال

مدة الفرصة التطوعية 
)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
تطوير قدرات الجهة غير الربحية لتفعيل الإسنادالاحترافية

تمكين�الجهة�من�تحقيق�المتطلبات�الرئيسية�للإسناد�الحكوميوصف الفرصة

فريق�عمل�مؤهل�لتفعيل�الإسناد�الحكوميالمخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�خطة�الجهة�وتقاريرها�السابقةمسؤوليات الفرصة
الاجتماع�بالمسؤولين�في�الجهة�لمعرفة�تطلعاتهم�حول�الإسناد

مهام الفرصة 

تقييم�قدرات�الجهة�لتفعيل�الإسناد�الحكومي	 
توضيح�مجالات�الإسناد�المناسبة�للجهة�للقيادات�في�الجهة	 
إعداد�خطة�لتطوير�فريق�عمل�الجهة�المختص�بالإسناد�لتمكينهم�من�المهارات�	 

اللازمة�لذلك
الإشراف�على�تنفيذ�الخطة�ومتابعة�فريق�العمل�في�التعلم�والتطبيق	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
خبرات�سابقة�في�الإسناد�الحكوميالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يتم�تنفيذ�الفرصة�حضوري�أو�عن�بعد�حسب�تفضيل�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مخاطبة�الممارسين�في�مجال�الإسناد�في�الجهات�غير�الربحية�التي�لها�تجارب�سابقة،�
وسائل�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�الاهتمام�بالقطاع�غير�الربحي،�قاعدة�بيانات�

المشاركين�في�برامج�التأهيل�على�الإسناد�الحكومي

مدة الفرصة التطوعية 
)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار مالي لتمكين الأسر من صنع ميزانيات وخطط ادخاريةالتطوعية الاحترافية

تصميم�برنامج�تأهيلي�لتمكين�الأسر�من�صنع�الميزانيات�والخطط�الادخاريةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

حسابات�ادخارية�للأسر	 
ميزانيات�متوازنة�لكل�أسرة	 
زيادة�الوعي�المالي�للأسر	 

الاطلاع�على�معلومات�الأسر�الأولية�)عدد�أفراد�الأسرة�الفئات�العمرية�الوضع�الصحي�مسؤوليات الفرصة
لأفراد�الأسرة�وإجمالي�الدخل(�

مهام الفرصة 

إعداد�برنامج�تثقيفي�توعوي�للأسر�بما�يتعلق�بإدارة�المصروفات�والادخار�ويشمل�	 
تمارين�تطبيقية�للأسر

توقيع�شراكات�مع�البنوك�المحلية�لفتح�الحسابات�الادخارية	 
متابعة�الأسر�في�تنفيذ�التطبيقات�وتقديم�التغذية�الراجعة�لهم	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�لا�تقل�عن��3سنوات�في�مجال�إدارة�الميزانيات�للفرد�والادخار

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
للمتطوع�الحرية�في�تنفيذ�الفرصة�عن�بعد�أو�في�مقر�الجمعيةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي�والحسابات�المهتمة�بالادخار�وتعدد�المصادر،�الخبراء�الناشطون�
في�مجال�الادخار�وتعدد�مصادر�الدخل،�المجموعات�التي�تجمع�أصحاب�الاهتمام�بالادخار�

وتعدد�المصادر�في�واتس�أب،�تلجرام�وغيرها

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار تنمية موارد ماليةالاحترافية 

إعداد�خطة�إستراتيجية�تنموية�تمكن�الجهة�من�تنمية�مواردها�الماليةوصف الفرصة

خطة�إستراتيجية�لتنمية�الموارد�المالية�للجهةالمخرجات النهائية للفرصة

حصر�الشركات�والجهات�الداعمة�وإعداد�قوائم�بأسمائها	 مسؤوليات الفرصة
فهم�نشاط�الجمعية�وتوجهاتها�وجالها	 

مهام الفرصة 

تقديم�الرأي�الاستشاري�لوضع�الجهة�المالي�بعد�الاطلاع�على�القوائم�والتقارير�	 
المالية�والميزانية

وضع�خطة�وآليات�عمل�خاصة�بتنمية�الموارد�المالية�للجهة	 
اعتماد�أسس�بنود�التفاوض�مع�الداعمين	 
تسليم�الخطة�الإستراتيجية�لتنمية�الموارد�المالية�للجهة	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

يفضل�توفر�خبرة�تعادل��5سنوات�في�تنمية�الموارد�المالية،�أو�المحاسبة،�أو�الاستثمار�
المالي،�أو�التخصصات�ذات�الصلة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
يعتمد�على�احتياج�الجهةفي هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

يكون�العمل�عن�بعد،�ويكون�الحضور�للاجتماعات�واللقاءات�والاطلاع�على�المستندات�
المالية

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

خريجي�الاقتصاد�الاجتماعي،�لينكد�إن،�أعضاء�هيئة�التدريس�في�مجال�إدارة�الأعمال،�
وسائل�التواصل�الاجتماعي،�مستشاري�الجهات�الحكومية�المتخصصة�في�تطوير�رواد�

الأعمال

مدة الفرصة التطوعية 
)31(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مقيم أوقافالاحترافية

تقييم�أوقاف�الجمعية�بهدف�تنمية�الوقف�واستثمارهوصف الفرصة
 

تقرير�بأوقاف�الجمعية�يبين�حالة�الوقف�من�حيث�النماء�والاستثمارالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�نظام�الهيئة�العامة�للأوقاف	 
عقد�اجتماع�أولي�مع�أعضاء�مجلس�الإدارة	 
تقرير�أسبوعي�بحالة�الأوقاف�في�المنظمة	 

مهام الفرصة
حصر�أوقاف�الجمعية�بعد�المعاينة�الميدانية	 
تقرير�بحالة�الأوقاف�الراهنة	 
خطة�تنمية�واستثمار�لأوقاف�الجمعية�ذات�الطبيعة�الإستراتيجية	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�مجال�تنمية�واستثمار�الأوقافالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة
 

عدد المتطوعين المطلوب 
في هذه الفرصة

يعتمد�على�احتياج�الجهة
 

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
مرافقة�المشرف�في�المسح�الميداني�للأوقاف،�إعداد�التقرير�)عن�بعد(�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�وزارة�العدل،�
موظفي�هيئة�الأوقاف

مدة الفرصة التطوعية 
�الساعات�التقديرية��120ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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بناء لائحة تنظيمية للأوقافمسمى الفرصة التطوعية الاحترافية

بناء�إطار�تنظيمي�لأوقاف�الجمعيةوصف الفرصة

لائحة�تنظيمية�لأوقاف�الجمعيةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

الاطلاع�على�نظام�الهيئة�العامة�للأوقاف	 
الاطلاع�على�دليل�الجودة�للهيئة�العامة�للأوقاف	 
عقد�اجتماع�دوري�مع�أعضاء�مجلس�الإدارة	 
عرض�الفصول�المنتهية�أسبوعيًا	 
الاطلاع�على�دليل�أوقاف�الجمعية	 

بناء�إطار�تنظيمي�)لائحة�تنظيمية(�للأوقاف	 مهام الفرصة
شرح�اللائحة�لموظفي�إدارة�الأوقاف�في�المنظمة�	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات المطلوبة 
للفرصة

خبرة�في�مجال�بناء�اللوائح�والأدلة�التنظيمية�خبرة�في�مجال�تنمية�واستثمار�
الأوقاف

فردي�جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في هذه 
الفرصة

يعتمد�على�احتياج�الجهة
 

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجدالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع ناطق 
لاباللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق المناسبة 
للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�وزارة�
العدل،�موظفي�هيئة�الأوقاف

�الساعات�التقديرية��80ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�مدة الفرصة التطوعية الاحترافية
الاحتياج
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مسمى الفرصة التطوعية 
الاحترافية

مستشار في قياس أداء المؤشرات الإستراتيجية ذات الأثر 
على الأوقاف

تقديم�)5(�استشارات�في�بناء�مؤشرات�الأداء�التي�تعين�المنظمة�على�قياس�أثر�وصف الفرصة
الأوقاف

عدد�)5(�استشارة�نوعية�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الأوقاف�والاستثمار	 
�اجتماع�مع�مجلس�الإدارة	 
الاطلاع�على�بطاقة�الأداء�المتوازن�للعام�الماضي	 

مهام الفرصة
تقييم�مؤشرات�الأداء�للعام�الماضي	 
تقديم�)5(�استشارة�نوعية�لتحسين�مؤشرات�الأداء�الإستراتيجية�بالأوقاف	 
تقرير�بالتوصيات�التي�تحسن�جودة�مؤشرات�الأداء�الإستراتيجية�الخاصة�بالأوقاف	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�إعداد�مؤشرات�الأداء�الرئيسية��KPISوبطاقة�الأداء�المتوازن��BSCرخصة�
KPISمدرب�معتمد�في�مؤشرات�الأداء�الرئيسية�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�خبراء�التخطيط�
الإستراتيجي،�خبراء�الأوقاف

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
خبير في خيارات تنويع مصادر الدخلالتطوعية الاحترافية

تقديم�عدد�)8(�استشارات�في�تنويع�مصادر�الدخل�وتنمية�الموارد�المالية�للمنظمةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�)8(�استشارات�نوعيةللفرصة

لا�يوجدمسؤوليات الفرصة

تقييم�المصادر�الحالية�من�حيث�العائد�من�الاستثمار�	 مهام الفرصة
تقديم�استشارات�نوعية�لتنويع�مصادر�الدخل	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�الاستثمار�والإدارة�المالية�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
حسب�تفضيل�المتطوع�والجهةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المكاتب�الاستشارية،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�
الخبرات�في�القطاع�الخاص،�خبراء�الاستثمار،�المجتمعات�التي�تهتم�بالاستثمار�كالواتس�

أب�وتلجرام

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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المجال الثالث: تصميم 
الخدمات والبرامج ذات 
الأثر المستدام وتفعيلها
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصمم مبادرات اجتماعية نوعية الاحترافية 

العمل�على�تصميم�مبادرات�اجتماعية�نوعية�لتمكين�مستفيدي�الجهة�وصف الفرصة

)عدد(�مبادرات�نوعية�مميزةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الجمعية�لمعرفة�أنشطة�الجمعية�وأخذ�فكرة�	 
ورؤية�واضحة�عن�الأمور�المطلوبة�وتقديم�الاقتراحات

إنشاء�جدول�زمني�بالمهام�وزمن�إنجاز�كل�مهمة	 
تقديم�تقرير�يومي�بالتقدم�الحاصل�في�المهمة	 
العمل�على�تحقيق�الاكتفاء�الذاتي�للأسر�والإسهام�في�تحويلها�من�أسر�	 

محتاجة�إلى�أسر�مكتفية�ومتمكنة�وفعالة�في�المجتمع

مهام الفرصة
تقديم�مقترح�بأفكار�المبادرات�النوعية�والفئات�المستهدفة�واعتماده	 
بناء�بطاقة�المبادرات�النوعية�وتفاصيلها�وعرضها	 
إضافة�التعديلات�حسب�التوجيه�وتسليمها	 

تصميم�الخدمات�والبرامج�ذات�الأثر�المستدام�وتفعيلهامجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�مجال�تصميم�المبادرات�الاجتماعيةالمطلوبة للفرصة

كلاهما�)فردي،�جماعي(�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري�–�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد،�والاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�
المجتمعات�المهنية،�الجمعيات�الخيرية،�الجامعات،�المكاتب�الإدارية�وتقديم�

الاستشارات

مدة الفرصة التطوعية 
�150ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصمم برامج وأنشطة ترفيهيةالاحترافية

تصميم�برامج�وأنشطة�ترفيهية�وصف الفرصة

6برامج�ترفيهية�حسب�احتياج�الجمعية�المخرجات النهائية للفرصة

عقد�اجتماعات�دورية�مع�الجمعية�لدراسة�وفهم�الاحتياج�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 
دراسة�احتياج�الجمعية�من�البرامج�الترفيهية�	 
دراسة�احتياج�المستفيدين	 
تصميم�البرامج�الترفيهية	 

تصميم�الخدمات�والبرامج�ذات�الأثر�المستدام�وتفعيلهامجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�تصميم�البرامج�الترفيهية�لا�تقل�عن��3سنواتالمطلوبة للفرصة

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
3هذه الفرصة

وفق�مقر�الجمعيةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
يكون�العمل�عن�بعد�والاجتماعات�حضوريةالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعم�ناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

لينكد�إن،�حسابات�الجمعية،�شركات�الاستشارات�المتخصصة�في�القطاع�غير�
الربحي،�الشركات�الترفيهية،�منسوبو�هيئة�الترفيه

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية43

مسمى الفرصة التطوعية 
مرشد هايكنج محترفالاحترافية

تقديم�شرح�مبسط�عن�الهدف�من�رحلة�الهايكنج�واحتياجات�المشاركين�أثناء�مسيرة�وصف الفرصة
المشي�مع�توضيح�مسار�الرحلة

تحقيق�الهدف�من�الرحلة�	 المخرجات النهائية للفرصة
إرشاد�)عدد(�من�المشاركين�في�رحلة�الهايكنج�	 

الاطلاع�على�خطة�الرحلة�والتفاصيل�المتعلقة�بها	 مسؤوليات الفرصة
التحقق�من�قائمة�المشاركين�وأعمارهم�وفئاتهم	 

مهام الفرصة 

اختيار�المسار�المناسب�للمشي�بناءً�على�اللياقة�والخلفية�الصحية�للمشاركين�	 
وتوجيههم�نحو�الطرق�الصحيحة�للمسار�قبل�البدء

شرح�شامل�عن�الهدف�من�رحلة�الهايكنج	 
توضيح�مسار�الرحلة�للمشاركين�	 
إرشادهم�وتزويدهم�بالمعلومات�الجغرافية�والتاريخية�أثناء�الرحلة	 
إعداد�تقرير�ختامي�بنهاية�الرحلة�يتضمن�إيجابياتها�وسلبياتها	 

تصميم�الخدمات�والبرامج�ذات�الأثر�المستدام�وتفعيلها�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مدرب�هايكنج�معتمد�من�الاتحاد�السعودي�للهايكنج	 
مدرب�على�عمل�الإسعافات�الأولية	 
ممارسة�الإرشاد�على�الهايكنج�سابقًا�في�المكان�المحدد�من�قبل�الجهة	 

فردي/جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
يعتمد�على�احتياج�الجهةفي هذه الفرصة

مقر�الهايكنجمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مجموعات�المرشدين�السياحيين،�موقع�الرياضة�للجميع،�موقع�وزارة�السياحة،�
الشركات�السياحية،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالهايكنج�والرحالة

مدة الفرصة التطوعية 
)31(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصمم أدوات قياس أثرالاحترافية

تصميم�أدوات�قياس�أثر�لبرنامج�يهتم�بتنمية�المهارات�الحياتية�والقيادية�لفئة�وصف الفرصة
المرحلة�الجامعية

�3أدوات�مناسبة�لقياس�الأثرالمخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�أصحاب�المصلحة�لفهم�البرنامج�وأهدافه�وتفاصيله�مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�إطار�ومنهجية�قياس�الأثر�الخاصة�بالبرنامج

مهام الفرصة 
أخذ�تصورات�أصحاب�المصلحة

البدء�في�تصميم��3أدوات�لقياس�الأثر�تتناسب�مع�البرنامج�والفئة�المستهدفة
اختبار�الأدوات�وتسليمها

تصميم�الخدمات�والبرامج�ذات�الأثر�المستدام�وتفعيلها�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�قياس�أثر�المشاريع�والبرامج�التنموية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

يمكن�أن�تكون�آلية�تنفيذ�الفرصة�وتسليم�المتطلبات�عن�بعد،�ماعدا�الاجتماعات�
تكون�حضورية

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي�للجهة،�أخصائيو�قياس�الأثر�بالمنظمات�غير�الربحية�
والجهات�الحكومية،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بقياس�الأثر،�منسوبو�المنظمات�

الاستشارية�التي�تقدم�خدمات�قياس�الأثر

مدة الفرصة التطوعية 
)32(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار أسريالاحترافية

تقديم�استشارات�أسرية�للمشاكل�التي�تواجه�الأسروصف الفرصة

تقرير�شامل�لكافة�الاستشارات�المقدمة�للأسرالمخرجات النهائية للفرصة

�لا�يوجدمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 

تحديد�عدد�الأسر�المستهدف	 
دراسة�الحالات�وتحديد�المشكلات�التي�تواجهها	 
وضع�التوصيات�المناسبة�لكل�حالة	 
تقديم�تقارير�نتيجة�دراسة�الحالات	 

تصميم�الخدمات�والبرامج�ذات�الأثر�المستدام�وتفعيلها�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
دبلوم�إرشاد�أسري�-الحصول�على�شهادة�تدريب�مدربينالمطلوبة للفرصة

فردي/�جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
يعتمد�على�احتياج�الجهةهذه الفرصة

مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
الفرصة

تضيف�الجهة�حسب�الاحتياج

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

أعضاء�هيئة�التدريس�لدبلوم�الإرشاد�الأسري،�شركات�ومراكز�تقديم�
الاستشارات�الأسرية،�الناشطون�الاجتماعيون�المتخصصون�في�تقديم�

الاستشارات�الأسرية،�المجتمعات�المهنية�للمستشارين�الأسريين،�منسوبو�
الجمعيات�الأسرية،�منسوبو�مجلس�شؤون�الأسرة

)31(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجمدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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المجال الرابع: بناء القدرات 
البشرية في المجالات 

المختلفة )التدريب والتطوير( 
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مسمى الفرصة 
مدرب في دورة مكافحة غسيل الأموال التطوعية الاحترافية

توعية�العاملين�بكافة�الأمور�المتعلقة�بمكافحة�غسيل�الأموالوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تمكين�المشاركين�من�كيفية�مكافحة�جرائم�غسيل�الأموالللفرصة

الاجتماع�مع�المنظمة�وفهم�الهدف�من�تقديم�الدورةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة
إعداد�المحتوى�المقدم�لمنسوبي�الجمعية�والقياس�القبلي	 
تقديم�التدريب�للعاملين�على�أساليب�مكافحة�غسيل�الأموال	 
قياس�بعدي�للتأكد�من�تحقيق�أهداف�الدورة�التدريبية	 

الموارد�المالية�وتشمل�ما�يتعلق�بالتمويل�والاستثمار�وتعدد�مصادر�الدخلمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�مجال�مكافحة�غسيل�الأموال،�لديه�حقيبة�تدريبية�متخصصة�في�مكافحة�غسيل�

الأموال

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�منسوبي�اللجنة�الدائمة�لمكافحة�غسيل�الأموال،�
العاملين�في�القطاعات�المصرفية�كالبنوك�وشركات�الصرافة�وغيرها،�منسوبي�الإدارة�

العامة�لمكافحة�غسيل�الأموال�بوزارة�التجارة

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
معد حقائب تدريبية التطوعية الاحترافية

إعداد�حقيبة�تدريبية�لأحد�برامج�الجمعية�المختصة�بتمكين�الشباب�من�مهارات�القيادة�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

حقيبة�تدريبية�تشمل:	 
عرض�تقديمي	 
دليل�المدرب�	 
دليل�المشارك	 
إعداد�النماذج�والأنشطة�الخارجية	 

مسؤوليات الفرصة

الإطلاع�على�المنتجات�المشابهة�في�الجهة�	 
الاجتماع�مع�الجهة�لفهم�طبيعة�الفرصة�والمطلوب�منها�	 
الاطلاع�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�المستفيدين�للجهة�	 
الاجتماع�الدوري�مع�الجهة�لاطلاعهم�على�التحديثات�في�بناء�الحقيبة�	 

مهام الفرصة 

تحليل�الاحتياج�التدريبي�	 
تحديد�المحاور�والأهداف�وهيكلة�الحقيبة�	 
إعداد�العرض�التقديمي�الخاص�بالحقيبة	 
إعداد�النماذج�والأنشطة�الخارجية�للحقيبة	 
إعداد�دليل�المدرب�للحقيبة	 
إعداد�دليل�المشارك�للحقيبة	 

تصميم�الخدمات�والبرامج�ذات�الأثر�المستدام�وتفعيلها�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�لا�تقل�عن�خمس�سنوات�في�مجال�إعداد�الحقائب�التدريبية�	 
شهادة�معتمدة�في�إعداد�الحقائب�التدريبية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
�لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المجموعات�المهنية�الخاصة�بإعداد�الحقائب�التدريبية،�لينكد�إن،�حسابات�وسائل�التواصل�
الاجتماعي�للجهة،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بإعداد�الحقائب�التدريبية،�الشركات�التي�

تقدم�خدمة�إعداد�الحقائب�التدريبية

مدة الفرصة 
)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب تصميم التطبيقات الإلكترونيةالاحترافية

تقديم�دورات�تطبيقية�احترافية�في�مجال�تصميم�التطبيقات�وصف الفرصة

)عدد(�المشاركين�الذين�تم�تدريبهم�على�تصميم�التطبيقات	 المخرجات النهائية للفرصة
)عدد(�الدورات�المقدمة�في�تصميم�التطبيقات	 

مسؤوليات الفرصة

�رفع�قائمة�بالاحتياجات�التقنية�المطلوبة	 
عقد�اجتماع�مع�أصحاب�المصلحة�للتعرف�على�مجال�الاحتياج�في�تصميم�	 

التطبيقات
تسليم�تقرير�دوري�بالمهام�المنجزة	 

مهام الفرصة 

تسليم�محتوى�الدورة�ومحاورها�للجهة	 
تقديم�الدورة�للمتدربين	 
المتابعة�وتقديم�الاستشارات�والدعم�اللازم�للمتدربين	 
إعداد�تقرير�ختامي�نهاية�مدة�البرنامج�بالمنجزات�المحققة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�حاسب�وبرمجة	 
وجود�خبرة�في�تصميم�التطبيقات�والمواقع�الإلكترونية	 

فردي/�جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
يعتمد�على�احتياج�الجهةهذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجدالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

أعضاء�هيئة�التدريس�وطلبة�الدراسات�العليا�في�كلية�الحاسبات،�المجتمعات�
المهنية�التقنية،�الشركات�التي�تقدم�خدمات�بناء�التطبيقات،�الجمعيات�التقنية،�
وسائل�التواصل�الاجتماعي،�الحسابات�الاجتماعية�المهتمة�بالتطبيقات�والحلول�

التقنية،�الناشطون�الاجتماعيون�في�مجال�التقنية

مدة الفرصة التطوعية 
)31(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب في المهارات القيادية لقيادات الجهةالتطوعية الاحترافية

إعداد�وتقديم�محتوى�متخصص�لتطوير�قيادات�الصف�الأول�في�الجهة�لتمكينهم�من�وصف الفرصة
السلوكيات�القيادية�المتقدمة

المخرجات النهائية 
للفرصة

محتوى�تدريبي�مخصص�للتأهيل�القيادي	 
قيادات�مؤهلة�لممارسة�السلوكيات�القيادية�المتقدمة	 
خطة�تطوير�للقيادات�في�المجال�القيادي	 

مسؤوليات الفرصة

الاطلاع�على�تقارير�برامج�التأهيل�المقدمة�لفريق�الجمعية	 
الاجتماع�مع�مسؤول�التدريب�بقسم�الموارد�البشرية�والاطلاع�على�النماذج�	 

المستخدمة�في�تحليل�الاحتياج
المساهمة�في�تعبئة�بيانات�نموذج�اعتماد�البرنامج�التدريبي�حسب�اشتراطات�	 

الجهات�المشرفة

مهام الفرصة 

تحليل�الاحتياج�التدريبي�للقيادات�في�الجهة�لمعرفة�الفجوات�القيادية�الموجودة	 
إعداد�المحتوى�التدريبي�الموجه�للقيادات	 
تقديم�المحتوى�التدريبي	 
إعداد�خطة�التطوير�المقترحة�للتطوير�القيادي	 
شرح�كيفية�تنفيذ�خطة�التطوير�للمشاركين	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة

خبرة�في�تدريب�القيادات�لا�تقل�عن�)5(�سنوات	 
حاصل�على�شهادة�تخصصية�في�التدريب�القيادي	 
لديه�حقائب�تدريبية�في�مجال�التدريب�القيادي	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

يتم�إعداد�المحتوى�والخطة�حسب�تفضيل�المتطوع�والأوقات�المناسبة�له
التدريب�يكون�بشكل�متزامن�)حضوري�أو�عن�بعد(�أثناء�ساعات�الدوام�الرسمية�للجهة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

لينكد�إن،�مراكز�ومعاهد�التدريب�المتخصصة،�مجموعات�التواصل�المتخصصة�في�البرامج�
التدريبية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�أعضاء�هيئة�التدريس�في�الكليات�المتخصصة�في�

القيادة

مدة الفرصة التطوعية 
)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
بناء أنشطة تدريبية لمحتوى تدريبيالتطوعية الاحترافية

تطوير�محتوى�تدريبي�ليتضمن�أنشطة�تفاعلية�ويكون�قائماً�على�أسلوب�التيسير�وليس�وصف الفرصة
التقديم�المباشر�من�المدرب

المخرجات النهائية 
أنشطة�تدريبية�تفاعلية�تحقق�أهداف�المحتوى�التدريبيللفرصة

فهم�طبيعة�الفئة�المستهدفة�وخصائص�التعلم�لديهم	 مسؤوليات الفرصة
التنويع�في�أساليب�الأنشطة�التدريبية�لتشمل�أنماط�التعلم�المختلفة	 

مهام الفرصة 
مراجعة�أهداف�المحتوى�التدريبي�المطلوب�تقديمه�من�الجهة	 
تصميم�الأنشطة�التدريبية�وفقًا�لأهداف�التعلم�المخططة	 
شرح�كيفية�تنفيذ�الأنشطة�التدريبية�بشكل�عملي�لمسؤولي�التدريب�في�الجهة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�لا�تقل�عن�سنتين�في�تطوير�المحتوى�التدريبي�وتصميم�الأنشطة�التدريبية	 
الحصول�على�شهادة�تخصصية�في�تصميم�المحتوى�التدريبي	 
يفضل�الحصول�على�برنامج�تدريبي�متخصص�في�التيسير	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
�2أو�حسب�المحتويات�التدريبية�المطلوب�تصميم�أنشطة�لها

حسب�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
يتم�شرح�كيفية�تنفيذ�الأنشطة�عن�بعد�بأحد�برامج�المحادثات�المرئية�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مجموعات�التدريب�والتطوير،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�إن،�معاهد�التدريب،�كليات�
مناهج�وطرق�التدريس،�قواعد�بيانات�المشاركين�في�برامج�التأهيل�على�التيسير�في�الجهات�

المتخصصة

مدة الفرصة 
)10(�ساعات�لكل�محتوى�تدريبي�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
إدارة مجموعة تعلم لفريق العمل لتطوير المهارات الإداريةالتطوعية الاحترافية

تفعيل�مجموعة�تعلم�مهنية�لفريق�عمل�الجهة�لتطوير�المهارات�الإدارية�الخاصة�بالفريقوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

اكتمال�تنفيذ�خطة�التعلم�للمجموعة�لمدة�)3(�أشهر	 
تقرير�توصيات�تفعيل�مجموعات�التعلم	 

مسؤوليات الفرصة

الاطلاع�على�سياسات�التطوير�والتأهيل�داخل�الجهة�ومراعاتها�في�تنفيذ�المهام	 
الاجتماع�الدوري�)كل�أسبوعين(�مع�مسؤول�التدريب�ومناقشة�نتائج�التطبيق�وفرص�	 

التحسين
المساهمة�في�تقدير�الميزانية�المتوقعة�لتنفيذ�الخطة�ومشاركة�التفاصيل�مع�الجهة	 

مهام الفرصة 

تحديد�الجدارات�المطلوب�تمكين�الفريق�منها	 
إعداد�خطة�التعلم�للمجموعة�وتحديد�أساليب�التعلم�لكل�جدارة	 
تحديد�المتطلبات�اللازمة�لتنفيذ�خطة�التعلم�للمجموعة	 
الإشراف�على�تنفيذ�خطة�التعلم�في�المجموعة�وتحفيز�فريق�العمل�لتطبيق�	 

الأنشطة�ونقل�المعرفة
تقييم�تحقق�أهداف�مجموعة�التعلم�وتقديم�التوصيات�لتحسين�إدارة�مجموعات�	 

التعلم

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

متخصص�في�التأهيل�وبناء�القدرات	 
خبرة�سابقة�في�إدارة�مجموعات�التعلم	 
امتلاك�مهارات�متقدمة�في�التواصل�الفعال	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
 1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

لينكد�إن،�مجموعات�الاهتمام�المتخصصة�في�الموارد�البشرية،�مسؤولي�بناء�القدرات�
في�الشركات،�المنتسبين�إلى�المجموعات�المهنية�ومجتمعات�التعلم،�المدربين�

والميسرين�المتخصصين�في�المجالات�الإدارية�

مدة الفرصة 
)24(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب إلقاء لتمكين المتطوعين من تقديم الحفلات والبرامجالتطوعية الاحترافية

تدريب�وإعداد�المتطوعين�للتمكن�من�الإلقاء�والخطابة�وتقديم�البرامجوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
متطوعين�متمكنين�في�التقديم�والإلقاءللفرصة

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التطوع�لمعرفة�مناشط�الجمعية�وأخذ�فكرة�ورؤية�	 
واضحة�عن�طبيعة�أنماط�الاحتفالات�الخاصة�بالجمعية�

إنشاء�قائمة�بكل�الاحتياجات�والأدوات�لتنفيذ�الفرصة	 
إعداد�جدول�زمني�لحصص�التدريب�والتقييم	 

مهام الفرصة

�التقييم�الأولي�للمتطوعين�لتحديد�نقاط�الضعف�لدى�كل�متطوع	 
تحديد�المحتوى�التدريبي�الذي�سيقدم�لهم�والمرتكز�على�التطبيقات�العملية	 
تقديم�التدريب�اللازم�للمتطوعين	 
تقديم�توصيات�للجمعية�بالمتطوعين�الواعدين�في�الإلقاء�والخطابة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�إعلام�	 
خبرة�في�مجال�الإعلام�والتقديم	 
خبرة�في�لغة�الجسد	 

كلاهما�)فردي�–�جماعي(�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

وفق�مقر�الجمعيةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
كافة�المهام�ما�قبل�التدريب�يمكن�أن�تكون�عن�بعد،�ويكون�التدريب�المقدم�حضوريحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�
المجتمعات�المهنية�المهتمة�الخطابة�والإلقاء،�الناشطون�الاجتماعيون�في�تقديم�البرامج�

والحفلات

مدة الفرصة التطوعية 
�)63(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب فنون قتالية للدفاع عن النفسالاحترافية

مدرب�فنون�قتالية�لتعليم�الدفاع�عن�النفس�لمستفيدي�الجمعية�وصف الفرصة

)عدد(�حصة�مقدمة�في�الدفاع�عن�النفس	 المخرجات النهائية للفرصة
)عدد(�متدربين�تم�تمكينهم�من�مهارات�الدفاع�عن�النفس	 

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�مع�إدارة�بحث�الأسر�للحصول�على�بيانات�المتقدمين�)الجنس�\�العمر�	 
\�الطول�\الوزن(�

معرفة�مستوى�المهارة�السابقة�لدى�المستفيدين	 
فهم�متطلبات�المستفيدين�من�البرنامج�ووضع�خطة�لتحقيقها	 

مهام الفرصة 

حصص�تدريبية�لتعلم�مهارة�الدفاع�عن�النفس�ضد�الغير�)الأشخاص�غير�	 
المسلحين(�

حصص�تدريبية�لتعلم�مهارة�الدفاع�عن�النفس�ضد�الغير�)الأشخاص�المسلحين(�	 
حصص�تدريبية�للأطفال�لتعلم�الدفاع�عن�النفس�ضد�المتحرشين�جنسيًا�وطريقة�	 

التعامل�مع�الموقف�كاملًا

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مدرب�معتمد�من�وزارة�الرياضة�في�مجال�الفنون�القتالية�	 
الحزام�الأسود�في�فن�الكاراتيه�\�الجودو�\�التايكوندو�أو�ما�يشابهها�من�فنون�	 

قتالية�

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
٢في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهة�الصالة�الرياضية�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�وزارة�الرياضة،�مدراس�وأكاديميات�تعليم�الفنون�
القتالية،�الناشطون�الاجتماعيون�المتمرسون�في�الفنون�القتالية

مدة الفرصة التطوعية 
)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
معلم لغة الإشارة لمنسوبي الجمعيةالتطوعية الاحترافية

تعليم�وتمكين�منسوبي�الجمعية�من�التواصل�المباشر�مع�مستفيديهم�من�ذوي�الإعاقة�وصف الفرصة
)الصم(�

المخرجات النهائية 
)عدد(�منسوبين�متمكنين�من�المهارات�الأساسية�في�التواصل�مع�ذوي�الإعاقة�)الصم(�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�أولي�مع�موظفي�الجمعية�ممن�لهم�اتصال�بأي�شكل�من�الأشكال�مع�

المستفيدين�من�هذه�الفئة�وأخذ�فكرة�واضحة�عن�أهم�المواضيع�التي�يتم�التحدث�مع�
المستفيدين�فيها

مهام الفرصة 

تسليم�المحتوى�التدريبي�للجهة�المرتكز�على�التطبيق�العملي	 
القيام�بأعمال�التوجيه�والإرشاد�للمتدربين�خلال�ورش�العمل	 
تقييم�أعمال�المتدربين�ومدى�إتقانهم�للمهارات�المطلوبة�وتزويدهم�بمستواهم�	 
بعد�كل�تقييم	 
تسليم�التقرير�الختامي�للورشة�مشتملًا�على�التوصيات	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
�معلم�لغة�إشارة�-حاصل�على�بكالوريوس�في�تخصص�التربية�الخاصة�–�تقديم�دورات�

سابقة�للتمكين�على�لغة�الإشارة���

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة
المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�

المهنية،�الجامعات�والكليات،�معاهد�التدريب�المتخصصة�في�فئة�ذوي�الإعاقة�)الصم(�

مدة الفرصة 
�)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار أسري لتأهيل المقبلين على الزواج الاحترافية

مستشار�أسري�يقوم�بتأهيل�المقبلين�على�الزواجوصف الفرصة

)عدد(�متدربين�تم�تأهيلهم�	 المخرجات النهائية للفرصة
)عدد(�دورات�تم�تقديمها�متخصصة�في�تأهيل�المقبلين�على�الزواج	 

الاطلاع�على�نتائج�استبانة�تحديد�الاحتياج�للمستفيدين	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�بيانات�المسجلين�ومعرفة�أعمارهم�وفئاتهم	 

مهام الفرصة 
تحديد�المحتوى�التدريبي�الذي�سيتم�تقديمه	 
تقديم�الدورات�التدريبية�للمشاركين	 
تقديم�التوصيات�للجمعية�حول�البرنامج�التدريبي	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مستشار�أسري�لمدة�لا�تقل�عن�خمس�سنوات�	 
بكالوريوس�في�علم�النفس�أو�علم�الاجتماع�أو�تخصص�مشابه�	 
رخصة�لمزاولة�مهنة�المستشار�الأسري	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجمعيةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد�لكافة�المهام�ما�قبل�التدريب،�ويكون�تقديم�التدريب�حضوريًاطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم�

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

تويتر،�أقسام�الطب�النفسي�في�الجامعات،�التجمعات�الطبية�في�التلجرام،�مراكز�
الاستشارات�الأسرية

مدة الفرصة التطوعية 
�)198(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
الاحترافية

مدرب إعداد مخبوزات لمستفيدين الجمعيات من الأسر 
المنتجة

إعداد�ورشة�عمل�لتدريب�الأسر�المنتجة�على�صناعة�المخبوزات�بصورة�أكثر�احترافيةوصف الفرصة

محتوى�تدريب�عملي�على�إعداد�المخبوزات�بطريقة�احترافية�المخرجات النهائية للفرصة
عدد�)20(�من�الأسر�المنتجة�المستفيدة�من�ورشة�العمل�

فحص�الفئة�المستهدفة�ومعرفة�مستواهم�الحالي�في�إعداد�المخبوزات	 مسؤوليات الفرصة
التحقق�من�توفر�كافة�الأدوات�التي�سيحتاجها�التدريب	 

مهام الفرصة 
تحديد�المحتوى�التدريبي�الذي�سيتم�تقديمه�وفقًا�لاحتياج�المستفيدين	 
تقديم�المحتوى�التدريبي	 
تقديم�الدعم�الاستشاري�للمشاركين�خلال�أيام�الدورة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�مجال�المخبوزات�لا�تقل�عن�سنتين�	 
القدرة�على�الإلقاء�والتواصل�مع�المستفيدين�	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
-الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

لينكد�إن،�مراكز�ومعاهد�التدريب�المتخصصة�في�الخبز،�مجموعات�التواصل�
المتخصصة�في�البرامج�التدريبية،�حسابات�التواصل�الاجتماعي،�المخابز

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
التطوعية الاحترافية

مدرب تصوير احترافي لمستفيدين الجمعيات من الأسر 
المنتجة

تدريب�الأسر�المنتجة�على�تصوير�منتجاتها�بشكل�احترافي�لجذب�العملاء�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

محتوى�تدريب�عملي�على�التصوير�الاحترافي�للمنتجات�
عدد�)20(�من�الأسر�المنتجة�المستفيدة�من�ورشة�العمل�

فحص�مستوى�المسجلين�الحالي	 مسؤوليات الفرصة
التحقق�من�توفر�الأدوات�اللازمة�للتدريب�	 

مهام الفرصة 
تحديد�المحتوى�التدريبي	 
تقديم�المحتوى�التدريبي	 
تقديم�الدعم�الاستشاري�للأسر�أثناء�فترة�الدورة�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�مجال�التصوير�لا�تقل�عن��5سنوات�	 
القدرة�على�الإلقاء�والتواصل�مع�المستفيدين�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

حضورية�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

لينكد�إن،�مراكز�ومعاهد�التدريب�المتخصصة،�مجموعات�التواصل�المتخصصة�في�
البرامج�التدريبية،�حسابات�التواصل�الاجتماعي،�شركات�التصوير�والإعلان،�الناشطون�
في�وسائل�التواصل�الاجتماعي�المهتمين�بالتصوير،�المجموعات�المهنية�للمصورين�

في�واتس�أب�وتلجرام

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب فروسية للمستفيدينالتطوعية الاحترافية

مدرب�فروسية�للمستفيدين�من�كلا�الجنسين�من�عمر��10سنوات�فأكثروصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�)20(�متدرب�ومتدربة�يملكون�المهارات�الأساسية�لركوب�الخيلللفرصة

مسؤوليات الفرصة

تحديد�مستوى�المسجلين�	 
حصر�قائمة�بالأدوات�اللازمة�لتمكين�المشاركين	 
متابعة�المستفيدين�وتقييمهم�	 
ترشيح�أفضل�الإسطبلات�لإدارة�الشراكات�وإدارة�العلاقات�العامة�من�أجل�الحصول�	 

على�تخفيضات�لعضوية�المستفيدين�الراغبين�في�الاستمرار�في�رحلة�الفروسية�بعد�
انتهاء�الفرصة

مهام الفرصة 

إعداد�حصص�تفاعلية�في�العناية�بالخيول�الجسمانية�والغذائية�وتقسيمها�	 
لمستويات�بناء�على�الفئة�العمرية�ومستوى�الفرد

إعداد�حصص�لتعلم�الركوب�من�الصفر�للمبتدئين�على�الخيول�الإنجليزية	 
إعداد�حصص�لتعلم�)الكنترة(�و�)الفتح(�للمستويات�الأكثر�تقدمًا�على�الخيول�العربية	 
تقديم�الحصص�للمستفيدين	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�لا�تقل�عن��4سنوات�في�الفروسية�	 
التمكن�من�الكنترة�والترت�والفتح�وقفز�الحواجز�)الخبب�\�الهذاب(�	 
يفضل�أن�يكون�من�ملاك�الخيول	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
3

حضوري�في�الإسطبلمكان تنفيذ الفرصة

حضوري�في�الإسطبلطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة
رابطة�محبي�الخيول،�ملاك�الإسطبلات،�مركز�الملك�عبد�العزيز�للخيل�العربي�الأصيل،�

المجموعات�التي�تجمع�المهتمين�بالخيول�في�الواتس�أب�والتلجرام

مدة الفرصة التطوعية 
�)220(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب غوص وإنقاذالتطوعية الاحترافية

مدرب�غطس�لتعليم�الغوص�والإنقاذ�لمنسوبي�جمعية�البحث�والإنقاذوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
فريق�مؤهل�للقيام�بعمليات�البحث�عن�المفقودين�في�المياه�وإنقاذ�الغرقىللفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�السجلات�الصحية�للمستفيدين�للتأكد�من�تؤهلهم�للانضمام�للفرصة�	 
تحديد�الأدوات�اللازمة�للمتدربين�قبل�البدء	 
استبيان�قبلي�لمعرفة�مستوى�المهارة�الأولية�لدى�كل�شخص	 

مهام الفرصة 

تحديد�عدد�الحصص�اللازمة	 
تقديم�حصص�تشمل�تنظيم�التنفس�والغطس�السطحي�والعميق�الفردي�وضمن�	 

الفريق�وكيفية�الإنقاذ
اختبار�المستفيدين�وتحديد�المجتازين�منهم�للبدء�في�الممارسة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
رخصة�ممارسة�الغطس�والغوص�	 
خبرة�لا�تقل�عن��3سنوات�في�المجال�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
٢

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة
الاتحاد�السعودي�للرياضات�البحرية�والغوص،�أندية�الغوص،�المجموعات�التي�تجمع�

المهتمين�بالغوص،�وسائل�التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
 مصحح قراءة وتجويد القرآن الكريم للمستفيدينالاحترافية

�مصحح�قراءة�وتجويد�القرآن�الكريم�للمستفيدين�في�أحد�حلقات�الجمعيةوصف الفرصة

�عدد�)10(�حصص�للمستفيدين�في�الحلقة�لتمكينهم�من�التلاوة�الصحيحة�بالأحكام�المخرجات النهائية للفرصة
التجويدية�

الاستماع�لتلاوات�المستفيدين�لتقييمها�مبدئيًا	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أسبوعي�لمناقشة�المخرجات	 

مهام الفرصة

تحديد�الأحكام�التجويدية�التي�سيركز�عليها�في�الحصص	 
تقديم�الحصص	 
اختبار�المستفيدين�وكتابة�تقرير�أسبوعي�عن�تقدمهم	 
تسليم�تقرير�ختامي�بمستوى�كل�مستفيد�في�الحلقة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
بكالوريوس�في�تخصص�)قراءات\�علوم�قرآن�\�كتاب�وسنة(�المطلوبة للفرصة

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
٢في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
�لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المجتمعات�المهتمة�بعلوم�القرآن�الكريم،�مراكز�تحفيظ�القرآن،�المراكز�العلمية�
الشرعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
�)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب لتعليم إصلاح الهواتف النقالة للمستفيدين الاحترافية

�مدرب�لتعليم�إصلاح�الهواتف�النقالة�وأعمال�الصيانة�الأساسية�لمستفيدي�الجمعيةوصف الفرصة

عدد�)10(�حصص�لـ��15مستفيد�للتمكين�على�المهارات�الأساسية�في�صيانة�	 المخرجات النهائية للفرصة
الهواتف�وتصليح�الأعطال

تحديد�نوعية�الهواتف�التي�سيتم�الشرح�عليها�لتوفيرها�مع�مراعاة�التنوع�فيها	 مسؤوليات الفرصة
تحديد�نوعية�الأدوات�اللازمة�للمستفيدين	 

مهام الفرصة

إعداد�المحتوى�للمستفيدين�على�أن�يغلب�عليه�الجوانب�التطبيقية	 
تقديم�الحصص�للمستفيدين	 
تسليم�تقرير�ختامي�للجمعية�متضمنا�التوصيات�والأسماء�الواعدة�من�	 

المستفيدين�في�مجال�صيانة�الهواتف

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�مجال�إصلاح�الهواتف�لا�تقل�عن�سنتين�المطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
الحسابات�المهتمة�بالهواتف�النقالة�والتقنية،�مراكز�صيانة�الهواتف�النقالة�المناسبة للفرصة

مدة الفرصة التطوعية 
�)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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 معلمة قيادة سيارات للمستفيداتمسمى الفرصة التطوعية الاحترافية

تعليم�القيادة�لمستفيدات�الجمعية�وتأهيلهن�على�اختبار�رخصة�القيادةوصف الفرصة

�عدد�)30(�مؤهلات�للحصول�على�رخصة�القيادة�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

استبانة�قبلية�لتحديد�مستوى�المعرفة�بقوانين�المرور�والإشارات�	 
المرورية�والسلوك�السليم�على�الطرق

اختبار�تحديد�المستوى�العملي	 
المتابعة�والتقييم�أسبوعيًا	 

مهام الفرصة

�تقديم�حصص�نظرية�لقوانين�المرور�وعلامات�الطريق	 
�تقديم�حصص�نظرية�لقراءة�العلامات�الظاهرة�في�طبلون�السيارة�	 

وفهمها
�تقديم�حصص�عملية�لفحص�ومعايرة�الزيت�والأجزاء�الداخلية	 
�تقديم�حصص�عملية�في�قيادة�السيارة	 
�تدريب�المستفيدات�على�مسار�اختبار�الرخصة�وتهيئتهم�له	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات المطلوبة 
للفرصة

رخصة�قيادة�	 
مدربة�معتمدة�من�المرور�أو�من�أحد�مدارس�تعليم�القيادة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في هذه 
1الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع ناطق 
�لاباللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق المناسبة 
للفرصة

�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مدارس�
تعليم�القيادة�

)90(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�مدة الفرصة التطوعية الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية64

مسمى الفرصة التطوعية 
 تعليم أبناء الجاليات كيفية أداء مناسك العمرة الاحترافية

تعليم�أبناء�الجاليات�المستفيدة�من�برامج�الجمعية�كيفية�أداء�مناسك�العمرة�وصف الفرصة

عدد�)20(�من�أبناء�الجاليات�بكامل�التمكين�والمعرفة�بكيفية�أداء�مناسك�العمرة�المخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�بالمسؤول�عن�الجاليات�ومعرفة�الجنسيات�المشاركة�والتعليمات�مسؤوليات الفرصة
اللازمة�للتعامل�معهم

مهام الفرصة

شرح�طرق�الإحرام�والمواقيت�وارشاد�كل�جنسية�بمكان�الميقات�الخاص�	 
بهم

�شرح�أركان�وواجبات�العمرة�	 
�شرح�محظورات�العمرة�والإحرام	 
�التدريب�في�بيئة�افتراضية	 
�توزيع�الكتيبات�التعريفية�بعدة�لغات	 
�شرح�طرق�التحلل�من�الإحرام	 
�شرح�طريقة�الهدي�لمن�حُبس	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

الإلمام�التام�بكافة�أركان�العمرة�	 
أداء�مناسك�العمرة�لما�لا�يقل�عن��3مرات�	 
بكالوريوس�دراسات�إسلامية�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

صانعو�المحتوى�الإعلامي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�جمعيات�الدعوة�
والإرشاد،�الهيئة�العامة�للعناية�بشؤون�الحرمين�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
 معلم لاختبارات القدرات والتحصيلي للمرحلة الثانويةالتطوعية الاحترافية

معلم�يدرب�ويؤهل�طلاب�المرحلة�الثانوية�على�أداء�اختبار�القدرات�والتحصيلي�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�)30(�طالب�متمكن�من�تأدية�اختبار�القدرات�والتحصيليللفرصة

�الاطلاع�على�اختبارات�الأعوام�السابقة�	 مسؤوليات الفرصة
�تقييم�مستوى�الطلاب�أثناء�التدريب�	 

مهام الفرصة

شرح�طريقة�التسجيل�للاختبارات�في�بوابة�قياس	 
شرح�الطريقة�الصحيحة�للتظليل�	 
شرح�طريقة�فهم�وتبسيط�الأسئلة�لتسهيل�حلها	 
تدريب�الطلاب�على�اختبارات�الأعوام�السابقة�للقدرات�والتحصيلي	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

حصولهم�على�شهادة�تدريب�مدربين�	 
خبرة�في�التدريب�لاختبارات�قياس�لمدة�لا�تقل�عن�سنة�	 
متوسط�نتائج�تلاميذهم�السابقين��75فأعلى�في�القدرات�والتحصيلي	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد�ويتم�الحضور�لمقر�الجهة�عند�عقد�الاجتماعاتطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المدارس،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�التي�تجمع�المهتمين�باختبار�القدرات�والتحصيلي،�الأكاديميات�

التعليمية،�المنصات�التدريبية�الخاصة�بالقدرات�والتحصيلي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدربة لتعليم صناعة البخور والعطور لمستفيدات الجمعية التطوعية الاحترافية

تعليم�المستفيدات�على�فن�ومهارة�صناعة�البخور�والعطور�لفتح�باب�للعمل�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

تركيبة�عطرية�خاصة�بكل�مستفيدة�	 
عدد�)15(�مستفيدة�متمكنة�من�صنع�البخور�والعطور	 

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�المستفيدات�لمعرفة�مستوى�مهاراتهم�-إن�وجدت�ممارسة�سابقة،�	 
ورصد�توقعاتهم�وتطلعاتهم�لمستوى�الفائدة�التي�سيحصلون�عليها�بعد�البرنامج

اجتماع�أسبوعي�لمناقشة�المخرجات�والتطورات�وإعادة�الشرح�لأي�جزئية�من�المادة�	 
العملية

مهام الفرصة

إعداد�مادة�تدريبية	 
تطبيقات�عملية�لكافة�مراحل�عملية�التحضير	 
مساعدة�المستفيدات�وارشادهن�لطريقة�الحصول�على�وثيقة�العمل�الحر�وتوضيح�	 

الاشتراطات�النظامية�لبدء�مشروع�في�هذا�المجال
مساعدة�المستفيدات�وإرشادهن�للوسائل�المناسبة�لتسويق�منتجاتهم	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

التمكن�من�مهارة�صنع�البخور�وتركيب�العطور�	 
صاحبة�مشروع�أو�خبرة�عملية�في�المجال	 
الإلمام�التام�بخطوات�الحصول�على�التصاريح�اللازمة�لبدء�العمل�للمستفيدات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�صانعو�المحتوى�الإعلامي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�
المجتمعات�المهنية�لرواد�الأعمال�في�مجال�العطور�والبخور،�مجموعات�الواتساب�

والتلجرام�للمهتمين�في�بيع�المنتجات�الخاصة�بالبخور�والعطور

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب ومطور موارد بشريةالتطوعية الاحترافية 

تطوير�وبناء�مهارات�وقدرات�الكادر�البشري�بالجمعية�في�إعداد�التقارير�والمراسلات�وصف الفرصة
الإدارية

المخرجات النهائية 
عدد�)7(�من�منسوبي�الجمعية�متمكن�من�إعداد�التقارير�والمراسلات�الإدارية�للفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�منسوبي�الجمعية�وأخذ�فكرة�ورؤية�واضحة�عن�متطلبات�التدريب�مسؤوليات الفرصة
والتطوير�لقدراتهم

مهام الفرصة 

إعداد�المحتوى�المقدم�لمنسوبي�الجمعية�والقياس�القبلي�لمهاراتهم	 
تنفيذ�ورشة�العمل�التمكينية	 
تقييم�أعمال�المتدربين�ومدى�إتقانهم�للمهارات�المطلوبة�وتزويدهم�بالتغذية�	 

الراجعة
قياس�بعدي�لمهارات�منسوبي�الجمعية�للتأكد�من�تحقيق	 
�هدف�الورشة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
مستشار�تدريب�وتطوير�)الموارد�البشرية(�����	 
خبرة�سابقة�في�تأهيل�الكوادر�البشرية�	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

في�مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة
المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�

للعاملين�في�الموارد�البشرية�وبناء�القدرات،�الجامعات�والكليات،�معاهد�التدريب�المهني

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�تطوعية�-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب للإسعافات الأولية في الكوارثالاحترافية 

تقديم�ورشة�عمل�عن�الإسعافات�الأولية�في�الكوارث�للمتطوعين�وصف الفرصة

عدد�)20(�متطوع�متمكن�من�تقديم�الإسعافات�الأوليةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�المنظمة�وتحديد�الأهداف�والتطلعات�من�تقديم�	 
الورشة�للمتطوعين	 
تقديم�تقرير�يوضح�مستوى�أداء�المتطوعين�في�نهاية�الورشة	 

مهام الفرصة
إعداد�المحتوى�المقدم�للمتطوعين�والقياس�القبلي�لمعارفهم�ومهاراتهم	 
تقديم�التدريب�للمتطوعين�لتقديم�الإسعافات�الأولية�في�الكوارث	 
قياس�بعدي�واختبار�علمي�للتأكد�من�تحقيق�أهداف�الورشة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�الإسعافات�الأولية�من�جهة�معتمدة	 
خبرة�ميدانية�في�تقديم�الإسعافات�الأولية�في�الكوارث	 
مهارات�التواصل�الفعال	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�
الطبية،�الجمعيات�والجهات�الإغاثية�

مدة الفرصة التطوعية 
�20ساعة�تطوعية�-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
معلمة قرآن التطوعية الاحترافية 

تعليم�وتحفيظ�جزء�عم�للأطفال�الأقل�من��8سنوات�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�)15(�طفل�حافظ�لجزء�عم�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
إدارة�الحلقة�وتنظيمها	 
رفع�تقارير�دورية�للإدارة�وأولياء�الأمور�حول�أداء�المشاركات	 
عمل�اختبار�لحفظ�جزء�عم	 

مهام الفرصة

تعليم�الأطفال�تلاوة�القرآن�بشكل�صحيح�مع�توضيح�أساسيات�التجويد	 
تعليم�الأطفال�التفسير�البسيط�لبعض�الآيات�والسور�من�جزء�عم	 
تمكين�الأطفال�من�حفظ�السور�بطريقة�مبسطة	 
مراجعة�وتقويم�حفظ�الأطفال	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�تعليم�القرآن�الكريم�والتجويد�للأطفال	 
بكالوريوس�في�الدراسات�الإسلامية�او�الشريعة�او�التخصصات�ذات�الصلة	 
مهارات�التواصل�مع�الأطفال	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
3

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�
والتلجرام�لخاصة�بتحفيظ�القرآن�الكريم،�جمعيات�ودور�تحفيظ�القرآن�الكريم،�جمعيات�

الدعوة�والإرشاد

مدة الفرصة التطوعية 
�150ساعة�تطوعية�-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
تدريب مدربين على لغة الإشارة الاحترافية 

تدريب�مدربين�لتقديم�دورات�خاصة�لموظفي�خدمة�العملاء�بلغة�الإشارةوصف الفرصة

عدد�)10(�مدربين�متمكنين�من�تدريب�خدمة�العملاء�أساسيات�لغة�الإشارةالمخرجات النهائية للفرصة

إعداد�نموذج�تقييم�لقياس�مدى�استفادة�المنشآت�من�التدريب	 مسؤوليات الفرصة
استقطاب�متدربين�لديهم�رغبة�في�تعلم�وتعليم�لغة�الإشارة	 

مهام الفرصة 

إعداد�حقيبة�تدريبية	 
وضع�خطة�زمنية�تتوافق�مع�محاور�وأنشطة�الحقيبة�التدريبية	 
تقديم�البرنامج�التدريبي	 
التقييم�القبلي�والبعدي�للمشاركين	 
عقد�اختبار�اجتياز�للبرنامج�التدريبي	 
توجيه�المتدربين�لتقديم�دورات�لغة�الإشارة�لموظفي�خدمة�العملاء�في�	 

المنشآت

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�تدريب�مدربين�	 
متقن�وممارس�للغة�الإشارة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجدالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لا�ناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�الجمعيات�
المتخصصة�بتأهيل�ذوي�الإعاقة،�جمعية�لغة�الإشارة�السعودية،�المنصات�

التدريبة،�مراكز�التدريب�

)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجمدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدربة لايف كوتشالاحترافية

إقامة�جلسات�تدريبية�لمساعدة�المستفيدات�وإرشادهن�لتحديد�أهدافهن�الشخصية�وصف الفرصة

عدد�)15(�مستفيدة�من�الجلسات�التدريبية�لتحديد�أهدافهن�الشخصية	 المخرجات النهائية للفرصة
عقد�)3(�جلسات�تدريبية�لكل�مستفيدة�	 

وضع�خطة�تأهيل�لكل�مستفيدة�تتناسب�مع�حالتها	 مسؤوليات الفرصة
تشجيع�المستفيدات�وتقديم�المشورة�والتوجيه�لهن�وفقًا�لحالتهن	 

مهام الفرصة 
دراسة�حالات�المستفيدات�بشكل�فردي�من�خلال�جلسة�تمهيدية	 
إعداد�وتنسيق�جدول�جلسات�متزامن�لكل�مستفيدة�	 
�عقد�الجلسات�ومتابعة�حالة�المستفيدات�بعد�كل�جلسة	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مؤهل�أكاديمي�بكالوريوس�ويفضل�أن�يكون�في�تخصص�اجتماعي�أو�نفسي	 
شهادة�لايف�كوتش�معتمدة�من�جهة�رسمية	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
2هذه الفرصة

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعد�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
�لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجموعات�المهنية�
المهتمة�بالتنمية�البشرية�والتطوير�الشخصي،�المنصات�التدريبية�

مدة الفرصة التطوعية 
)45(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب إدارة التغيير والتطويرالاحترافية

تقديم�برنامج�تدريبي�لمنسوبي�المنظمة�عن�إدارة�التغيير�والتطويروصف الفرصة

عدد�)5(�متدربين�من�منسوبي�المنظمةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
إعداد�الحقيبة�التدريبية�وأداة�القياس�القبلي�والبعدي�	 
حصر�أعداد�الموظفين�الراغبين�في�حضور�البرنامج	 
تنسيق�موعد�البرنامج�التدريبي�	 

مهام الفرصة 
القياس�القبلي�للمتدربين	 
تقديم�البرنامج�التدريبي	 
القياس�البعدي�للمتدربين	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�تدريب�مدربين	 
�خبرة�في�مجال�إدارة�التغيير�والتطوير	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�
مستشارين�ومدربين�التطوير�في�المعاهد�والمراكزمجموعات�الواتس�أب�والتلجرام�

المهتمين�بإدارة�التغيير�والتطوير�

مدة الفرصة التطوعية 
)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب على مهارات الحاسب الآلي في الأعمال المكتبية الاحترافية

تدريب�مستفيدي�الجهة�على�التمكن�من�استخدام�الحاسب�الآلي�واستخدام�برامج�وصف الفرصة
الأوفيس�للتأهيل�على�سوق�العمل

المخرجات النهائية للفرصة

�35شخص�من�مستفيدي�الجهة�مؤهل�ومدرب�على�استخدام�برامج�	 
الأوفيس�

المنجزات�التطبيقية�للمتدربين�على�المهارات�التي�تم�تعلمها	 
شهادة�معتمدة�للمتدربين	 

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�مع�الجهة�لفهم�طبيعة�الفرصة�والمطلوب�منها�	 
الاطلاع�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�المستفيدين	 
تحديد�الأدوات�والمتطلبات�للبرنامج�التدريبي�مع�الجهة�	 
التنسيق�مع�الجهة�لترتيب�المكان�الذي�سيقام�فيه�البرنامج�التدريبي	 

مهام الفرصة 

التقييم�القبلي�للمتدربين	 
تقديم�البرنامج�التدريبي	 
متابعة�المتدربين�لتطبيق�المهارات�التي�تم�تعلمها	 
التقييم�البعدي�للمتدربين�	 
إصدار�الشهادات�المعتمدة�للمتدربين�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مدرب�معتمد	 
 	 Microsoft�Officeشهادة�خبير�متخصص�في�
خبرة�في�تقديم�البرامج�التدريبية�لا�تقل�عن�خمس�سنوات	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لا�ناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المجموعات�المهنية�الخاصة�بالتدريب�في�مجالات�التقنية�والحاسب�الآلي،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�الخاصة�بـالتقنية�والحاسب�الآلي،�المنصة�الوطنية�

للعمل�التطوعي،�حسابات�وسائل�التواصل�الاجتماعي�للجهة�)لينكد�ان(�

)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجمدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب على مهارات التصميم ببرنامج Adobeالاحترافية

تدريب�مستفيدي�الجهة�للتمكن�من�استخدام�برنامج��Adobeللتصميم�لتأهيلهم�وصف الفرصة
على�سوق�العمل�

المخرجات النهائية للفرصة

)35(�شخص�من�مستفيدي�الجهة�مؤهل�ومدرب�على�استخدام�برنامج�	 
�Adobeللتصميم

المنجزات�التطبيقية�للمتدربين�على�المهارات�التي�تم�تعلمها	 
شهادة�معتمدة�للمتدربين	 

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�مع�الجهة�لفهم�طبيعة�الفرصة�والمطلوب�منها�	 
الاطلاع�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�المستفيدين	 
تحديد�الأدوات�والمتطلبات�للبرنامج�التدريبي�مع�الجهة�	 
التنسيق�مع�الجهة�لترتيب�المكان�الذي�سيقام�فيه�البرنامج�التدريبي	 

مهام الفرصة 

التقييم�القبلي�للمتدربين	 
تقديم�البرنامج�التدريبي	 
متابعة�المتدربين�لتطبيق�المهارات�التي�تم�تعلمها	 
التقييم�البعدي�للمتدربين�	 
إصدار�الشهادات�المعتمدة�للمتدربين�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مدرب�معتمد�	 
 	Adobeمصمم�وخبير�في�برنامج�
خبرة�في�تقديم�البرامج�التدريبية�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
2هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
�لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لا�ناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المجموعات�المهنية�الخاصة�بالمصممين،�المجموعات�الخاصة�بالتواصل�
المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلام،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�

حسابات�وسائل�التواصل�الاجتماعي�للجهة�)لينكد�ان�وانستقرام(�

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب في بناء قدرات مدراء التطوعالاحترافية

تدريب�مدراء�التطوع�على�التمكن�من�مهارات�إدارة�العمل�التطوعي�في�الجمعيةوصف الفرصة

عدد�)15(�مدير�تطوع�متمكن�من�المهارات�الأساسية�لإدارة�العمل�التطوعي�المخرجات النهائية للفرصة

عرض�محتوى�الدورة�على�الإدارة�الجمعية�لاعتماده	 مسؤوليات الفرصة
تحليل�قياس�التدريب�)البعدي(�على�المتدربين	 

مهام الفرصة
القياس�القبلي�لمهارات�المتدربين�	 
تقديم�دورة�تدريبية�لبناء�قدرات�مدراء�التطوع	 
القياس�البعدي�لمهارات�المتدربين�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

حاصل�على�رخصة�مدرب�معتمد	 
خبرة�في�مجال�إدارة�التطوع�لأكثر�من�ثلاث�سنوات�	 
يفضل�مستشار�في�مأسسة�العمل�التطوعي�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجدالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجموعات�المهنية�الخاصة�بإدارة�التطوع،�
مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�الخاصة�بالتطوع،�

الجمعيات�الخيرية

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
قائد فريق كشفيالاحترافية

قيادة�الفريق�الكشفي�التابع�للمنظمة�لتحقيق�أهدافه�ورسالتهوصف الفرصة

قيادة�الفريق�الكشفي�وتحقيق�أهدافه�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أولي�مع�إدارة�البرامج�والأنشطة	 
الاطلاع�على�برامج�الكشافة	 
الالتزام�بأداء�المهام�الخاصة�بالدور�	 

مهام الفرصة
وضع�خطة�لإدارة�الفريق�الكشفي�	 
قيادة�فريق�الكشافة	 
تقديم�التوصيات�في�ختام�البرنامج�الكشفي	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�قيادة�الفرق�الكشفية	 
الحصول�على�الشارة�الخشبية	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�التطوعية�السفر�خارج�المنطقة�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الفرق�الكشفية،�مجموعات�الواتس�اب�والتلجرام�
الخاصة�بالفرق�الكشفية،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�جمعية�الكشافة�العربية�

السعودية�

مدة الفرصة التطوعية 
)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في بناء الفرق التطوعيةالاحترافية

تقديم�الاستشارات�للجمعيات�لبناء�الفرق�التطوعية�وتوصيف�مهامهموصف الفرصة

بناء�فريق�تطوعيالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�البرامج�والأنشطة	 
الاطلاع�على�خطة�البرامج�والمبادرات	 
�اجتماع�لمناقشة�هيكل�الفريق�والموارد�اللازمة�لبناء�الفريق	 

مهام الفرصة

تشكيل�لجنة�تأسيس�الفريق�التطوعي	 
بناء�هيكل�الفريق	 
تحديد�الأوصاف�التطوعية�لأعضاء�الفريق	 
اختيار�هوية�الفريق�	 
بناء�الرؤية�والرسالة�والقيم�الخاصة�بالفريق�	 
اختيار�مسمى�للفريق	 
استقطاب�أعضاء�الفريق�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�بناء�الفرق�التطوعية،�وقيادة�الفرق�التطوعيةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
حضور�اجتماعات�اللجنةالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للفرق�
التطوعية،�الجمعيات�الخيرية،�منصات�التواصل�الاجتماعي�

�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�مدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في تصميم المبادرات التطوعية الاحترافية

تقديم�الاستشارات�في�بناء�وتصميم�المبادرات�التطوعية�باحترافية�وصف الفرصة

تصميم�)3(�مبادرات�تطوعية�نوعية�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�البرامج�والأنشطة	 
الاطلاع�على�خطة�البرامج�والمبادرات	 
الاطلاع�على�أفضل�الممارسات�في�مجال�تفعيل�المبادرات�التطوعية�النوعية	 

مهام الفرصة

حصر�الأيام�العالمية�والمناسبات�الوطنية	 
المساهمة�في�تصميم�المبادرات�التطوعية�النوعية	 
إعداد�خطة�فاعلة�للمبادرات�التطوعية�النوعية	 
إعداد�أداء�لقياس�أثر�المبادرات�التطوعية�النوعية	 
تقديم�التوصيات�لتحسين�جودة�المبادرات	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�صناعة�المبادرات�التطوعية�النوعية	 
خبرة�في�مجال�العمل�التطوعي�لا�تقل�عن�ثلاث�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
حضور�الاجتماعات�في�مقر�الجهة�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالعمل�
التطوعي،�موظفي�البرامج�في�الجمعيات�الأهلية،�المجتمعات�المهنية�للعاملين�في�

العمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب في التجارة الإلكترونيةالاحترافية

تدريب�مستفيدي�الجمعية�على�أساسيات�التجارة�الإلكترونيةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تدريب�عدد��25مستفيدللفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�التدريب	 
قياس�قبلي�للمعارف�والخبرات	 
�قياس�بعدي�للتحقق�من�أثر�التدريب	 

مهام الفرصة

إعداد�مادة�تدريبية�وعرضها�على�أخصائي�التدريب	 
التقييم�القبلي�	 
تدريب�المستفيدين�على�مهارات�أساليب�التجارة�الإلكترونية	 
إشراك�المستفيدين�في�التطبيقات�العملية	 
تقديم�الدعم�الفني�والتقني�إذا�لزم�الأمر	 
التقييم�البعدي�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
التمكن�من�مهارات�التجارة�الإلكترونيةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الكليات�والجامعات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�
المجتمعات�المهنية�للتقنيين�والتجارة�الإلكترونية،�منصات�الاستشارات�التقنية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب في صيانة الأجهزة الذكيةالاحترافية

تقديم�دورة�تدريبية�للمستفيدين�في�أساليب�صيانة�الأجهزة�الذكية�وصف الفرصة

تدريب�عدد��25مستفيدالمخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�أولي�إدارة�خدمات�المستفيدين	 مسؤوليات الفرصة
الدعم�والمساندة�بتقديم�الاستشارات�للمتدربين�بعد�انتهاء�مدة�التدريب	 

مهام الفرصة

إعداد�محتوى�الدورة�التدريبية	 
القياس�القبلي�للمستفيدين�	 
تقديم�الدورة�التدريبية�للمستفيدين	 
القياس�البعدي�للمستفيدين	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�المجال�صيانة�الأجهزة�الذكية�	 
شهادة�من�جهة�معتمدة�في�صيانة�الأجهزة�الذكية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالتقنية�
وصيانة�الأجهزة،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المؤسسة�العامة�للتدريب�التقني�

والمهني�

مدة الفرصة التطوعية 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب روبوت الاحترافية

تقديم�دورة�تدريبية�للمستفيدين�في�التمكن�من�مهارات�تدريب�الروبوت�وصف الفرصة

تدريب�عدد��30مستفيدالمخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�مع�إدارة�التدريب�لبناء�الخطة�التدريبية�وتنسيق�المواعيد	 مسؤوليات الفرصة
تهيئة�المستفيد�لدخول�المسابقات�المحلية�في�الروبوت	 

مهام الفرصة

إعداد�محتوى�الدورة�التدريبية	 
التقييم�القبلي�للمستفيدين	 
تقديم�الدورة�التدريبية�لعدد��30مستفيد	 
التقييم�البعدي�للمستفيدين	 
إعداد�قائمة�بالمستفيدين�المتميزين	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�في�إحدى�التخصصات�التقنية�	 
خبرة�وممارسة�عملية�في�تدريب�الروبوتات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجدالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�
بالتقنية�والروبوتات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�خبراء�رياضة�الروبوت،�المنصات�

التقنية�المهتم�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب فريق كرة قدمالاحترافية

تدريب�المستفيدين�على�مهارات�لعبة�كرة�القدم�بهدف�تهيئتهم�للدخول�في�وصف الفرصة
المسابقات�الرياضية�

تدريب�عدد��50مستفيدالمخرجات النهائية للفرصة

إعداد�قائمة�بالمستفيدين�الأكثر�تميزًا	 مسؤوليات الفرصة
تقرير�أسبوعي�لأهم�التحديات	 

مهام الفرصة

�الاطلاع�على�قائمة�المرشحين	 
�إجراء�مباراة�تجريبية�لتحديد�المهارات	 
�إجراء�تدريبات�يومية	 
�تدريب�الفريق�والتأكد�من�جاهزيته�للمسابقات�المحلية	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�تدريب�كرة�القدمالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

تتطلب�الفرصة�أن�يكون�التدريب�خلال�أيام�الأسبوع�مسائي�وفي�عطلة�نهاية�الأسبوع�
صباحي

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بكرة�القدم،�
مواقع�التواصل�الاجتماعي،�الممارسين�للعبة�كرة�القدم،�جمعيات�اللاعبين�القدامى،�

الأندية�الرياضية�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب دفاع عن النفس )لعبة التايكوندو( التطوعية الاحترافية

تدريب�المستفيدين�على�مهارات�الدفاع�عن�النفس�عن�طريق�ممارسة�لعبة�التايكوندووصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تدريب�عدد��20مستفيدللفرصة

الاطلاع�على�قائمة�المرشحين�وتحديد�المناسب�وفقًا�للحالة�الصحية�والفئة�العمرية	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�بأفضل�المتدربين�لترشيحهم�للمسابقات�المحلية�	 

مهام الفرصة

تعريف�المتدربين�بأساسيات�رياضة�الدفاع�عن�النفس�والأحزمة�لكل�مرحلة	 
التقييم�العملي�القبلي�	 
تقديم�حصص�تدريبية�على�مهارات�الدفاع�عن�النفس�)لعبة�التايكوندو(�	 
التقييم�العملي�البعدي	 
ترشيح�المتميزين�من�المتدربين	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
خبرة�في�رياضة�الدفاع�عن�النفس�)لعبة�التايكوندو(�	 
حاصل�على�الشهادات�المعتمدة�في�المجال�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
التدريب�بمعدل�ثلاثة�أيام�بالأسبوع�)مسائي(�وخلال�عطلة�نهاية�الأسبوع�)صباحي(�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�خبراء�رياضة�الدفاع�
عن�النفس،�رواد�الأندية�الرياضية،�مشاهير�اللعبة�المحليين،�النوادي�الرياضية،�الاتحاد�

السعودي�التايكوندو

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب في فن الديكور والتصميم الداخليالتطوعية الاحترافية

تدريب�عدد��20مستفيد�على�أساسيات�التصميم�الداخلي�واختيار�التركيبة�اللونية�وطرز�وصف الفرصة
الأثاث�المناسب�

المخرجات النهائية 
)20(�مستفيد�تم�تدريبهم�على�أساسيات�التصميم�الداخليللفرصة

عرض�محتوى�الدورة�على�إدارة�التدريب	 مسؤوليات الفرصة
دعم�المستفيد�بالاستشارات�حول�نماذج�التصميم�المبتكرة	 

مهام الفرصة
تقديم�دورة�تدريبية�في�فن�الديكور�وأساسيات�التصميم�الداخلي	 
تقييم�نماذج�التصميم�القبلية�للمستفيدين	 
تقييم�نماذج�التصميم�بعد�انتهاء�الدورة�التدريبية	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�أو�دبلوم�في�التصميم�الداخلي�أو�ما�يشابهه�من�التخصصات�	 
خبرة�عملية�في�التصميم�الداخلي�	 
مدرب�معتمد	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�معاهد�التدريب�المهني،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�
)انستقرام(،�المجموعات�المهنية�للمصممين�الداخليين،�المعاهد�الحرفية�والفنية،�

مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�في�المجال�

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار في إتيكيت )آداب( الاستقبال والتشريفاتالتطوعية الاحترافية

تقديم�استشارة�في�آداب�الاستقبال�والتشريفات�لمنسوبي�الجمعية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

تقديم�)15(�استشارة�نوعية	 
تقديم�تقرير�تقييم�أداء	 

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 
الاطلاع�على�الملف�التعريفي�للمنظمة	 
حضور�الحفل�السنوي�للمنظمة�لتقييم�فريق�العمل	 

مهام الفرصة
الاجتماع�مع�فريق�العمل�المعني�وحصر�التحديات�والتطلعات�	 
تقديم�تقرير�بأداء�فريق�التشريفات�في�ختام�الحفل�السنوي	 
تقديم�استشارات�وتوصيات�للجهة�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�المراسم�والبرتوكولات�والتشريفاتالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
حضور�الحفل�السنوي�الختامي�بالإضافة�للاجتماعات�في�مقر�الجهة�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة
المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�معاهد�التدريب�المهني،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�

خبراء�التشريفات�في�الجهات�الحكومية�والخاصة،�المجموعات�المهنية�المتخصصة�

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية86

مسمى الفرصة التطوعية 
إعداد برنامج استدامة الشركاءالاحترافية

إعداد�برنامج�يهدف�إلى�تدريب�العاملين�في�إدارة�التسويق�على�طرق�استدامة�وصف الفرصة
العلاقات�مع�الشركاء�

تدريب��8موظفين��المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�التسويق�والشراكات	 
تحليل�أنماط�الموظفين	 
تقرير�يتضمن�توصيات�برفع�كفاءة�موظفي�إدارة�التسويق�بناء�على�مخرجات�	 

البرنامج

مهام الفرصة

إعداد�المحتوى�التدريبي�لتدريب�موظفي�إدارة�التسويق�والشراكات	 
التقييم�القبلي�للمتدربين	 
تقديم�المحتوى�التدريبي�	 
التقييم�البعدي�للمتدربين�	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�تسويق�أو�إحدى�التخصصات�الإدارية�	 
خبرة�في�التسويق�وإدارة�الشراكات�	 
خبرة�في�تصميم�البرامج�التدريبية	 
�رخصة�مدرب�معتمد	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�خبراء�
التسويق،�موظفو�التسويق�والشراكات�في�القطاع�الخاص،�المجتمعات�المهنية�

المهتمة�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب في التسويق الرقميالتطوعية الاحترافية

تدريب�موظفي�التسويق�في�المنظمة�على�مهارات�التسويق�الرقمي�وصف الفرصة
 

المخرجات النهائية 
عدد��5موظفين�متمكنين�من�اساسيات�مهارات�التسويق�الرقمي��للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التسويق�والشراكات	 
�تحديد�جدارات�الموظفين�من�خلال�المقابلة	 
�تقرير�يوضح�أداء�الموظفين�وتوصيات�التحسين�والتطوير	 

مهام الفرصة

إعداد�المحتوى�التدريبي�للتدريب�على�مهارات�وأدوات�التسويق�الرقمي�	 
التقييم�القبلي�للمتدربين	 
تقديم�المحتوى�التدريبي�	 
التقييم�البعدي�للمتدربين	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�تسويق�أو�إحدى�التخصصات�الإدارية�	 
خبرة�في�التسويق�الرقمي�	 
�رخصة�مدرب�معتمد	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان،�انستقرام(،�خبراء�
التسويق�الرقمي،�موظفو�التسويق�في�القطاع�الخاص،�مدربي�التسويق�الاحترافيين،�
المجتمعات�المهنية�للتسويق�الرقمي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�المهتمة�في�

المجال

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدرب في إنشاء العقود الوظيفية الإلكترونيةالتطوعية الاحترافية

تدريب�موظفي�إدارة�الموارد�البشرية�على�إنشاء�العقود�الوظيفية�الإلكترونيةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تدريب�عدد��4موظفين�للفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�الموارد�البشرية�وإدارة�الشؤون�القانونية	 مسؤوليات الفرصة
عرض�مسودة�العقد�على�الإدارة�التنفيذية�لاعتماده	 

مهام الفرصة
اعداد�المحتوى�التدريبي�	 
تدريب�موظفي�الموارد�البشرية�على�إنشاء�العقود�الوظيفية�الإلكترونية�	 
عمل�تطبيقات�عملية�للتأكد�من�تمكن�العاملين�من�إنشاء�العقود�الإلكترونية	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة

بكالوريوس�إدارة�الموارد�البشرية�أو�في�القانون�التجاري�أو�ما�يشابهها�من�تخصصات�	 
خبرة�في�إدارة�الموارد�البشرية	 
�خبرة�في�إنشاء�العقود�الإلكترونية	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�أخصائي�الموارد�
البشرية�العاملين�في�المؤسسات�الحكومية�والقطاع�الخاص،�المجتمعات�المهنية�الخاصة�
بالموارد�البشرية�والقانون�التجاري،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�المهتمة�في�المجال�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
معد برنامج )أكاديمية القيادة الصحية( الاحترافية

إعداد�برنامج�أكاديمية�القيادة�الصحية�لتعزيز�وتطوير�مهارات�موظفي�نظام�الرعاية�وصف الفرصة
الصحية�في�المنظمة

تدريب�عدد�)10(�من�موظفي�المنظمة�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�الإدارة�التنفيذية�وقسم�الرعاية�الصحية	 
اجتماع�لمناقشة�تأهيل�موظفي�المنظمة�للبرنامج�مع�قسم�الرعاية�الصحية�	 

والموارد�البشرية

مهام الفرصة

إعداد�عرض�تقديمي�بمحتويات�البرنامج�	 
�تقييم�قبلي�لتحديد�مستوى�موظفي�قسم�الرعاية�الصحية	 
�تقييم�بعدي�لقياس�أثر�البرنامج	 
�تقديم�التوصيات�النهائية�للبرنامج	 

بناء�القدرات�البشرية�في�المجالات�المختلفة�)التدريب�والتطوير(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�أو�دبلوم�في�المجال�	 
خبرة�عملية�في�مجال�الرعاية�الصحية�	 
مدرب�معتمد	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�حضور�الاجتماعات�في�مقر�الجهة�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون�المتخصصون�في�إعداد�البرامج�
المتخصصة،�الكليات�والجامعات�والمعاهد�العلمية،�خبراء�مراكز�إعداد�البرامج�العلمية�

محليا�وخارجيا،�المجتمعات�المهنية�للرعاية�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�مواقع�
التواصل�الاجتماعي،�المركز�الوطني�للتعليم�الإلكتروني�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال الخامس: التواصل 
المؤسسي والعلاقات 

العامة والإعلام
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مسمى الفرصة التطوعية 
صانع محتوى اعلاميالاحترافية 

صناعة�محتوى�إعلامي�إبداعي�للتقرير�السنوي�للجمعية�بطريقة�تسويقيةوصف الفرصة

التقرير�السنويالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الجمعية�لمعرفة�نشاطات�الجمعية	 
�وأخذ�فكرة�ورؤية�واضحة�عن�متطلبات�التقرير�وعلى�ماذا�يشتمل	 
�وتقديم�الاقتراحات	 
إنشاء�جدول�زمني�بالمهام�وزمن�إنجاز�كل�مهمة	 
تقديم�تقرير�دوري�بالتقدم�الحاصل�في�المهمة	 

مهام الفرصة

بناء�محتوى�التقرير�السنوي�بناء�على�احتياجات�الجهة	 
تقديم�المسودة�الأولية�عن�التقرير�ومناقشتها�مع�الإدارة	 
التدقيق�الاملائي�والتصحيح�اللغوي	 
مراجعة�التقرير�قبل�التسليم�مع�الجهة�المختصة�بالجمعية	 
تسليم�التقرير	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�او�دبلوم�في�الاتصال�والاعلام�او�التسويق�إن�وجد	 
خبرة�في�مجال�الاعلام�او�التسويق�للجهات�الخيرية�إن�أمكن	 
مهارات�صناعة�الأفكار�الإعلامية�والمحتوى�الإبداعي	 
مهارات�الكتابة�وصياغة�النصوص�والتحرير�الصحفي	 
مهارات�التعامل�مع�برامج�التصميم�والوسائط�المتعددة	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
ستكون��5ساعات�حضورية�وبقية�الساعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�
المجتمعات�المهنية،�الجمعيات�الخيرية،�الجامعات�وكليات�الإعلام�والتسويق،�

مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�في�المجال�

مدة الفرصة التطوعية 
)25(�ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مترجم محتوى للغة الإنجليزية الاحترافية 

ترجمة�المواد�المكتوبة�او�المنطوقة�الى�اللغة�الإنجليزية�وصف الفرصة

عدد�)5(�ملفات�لنصوص�ومواد�مكتوبة�ومترجمة�الى�الإنجليزية�المخرجات النهائية للفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�الإدارة�المعنية�لفهم�المتطلبات�	 مسؤوليات الفرصة
التأكد�من�أن�النصوص�المترجمة�تنقل�المعنى�والنبرة�الأصلية	 

مهام الفرصة
ترجمة�النصوص�والتسجيلات�الصوتية�من�اللغة�الإنجليزية�إلى�العربية	 
قراءة�المعلومات�الدقيقة�بعناية�وترجمتها�دون�إضافة�آراء�أو�أحكام	 
تسليم�الترجمة�كاملا	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

القدرة�على�التحدث�باللغة�الإنجليزية�والعربية�بشكل�جيد�	 
مهارات�ممتازة�في�التدقيق�اللغوي�مع�القدرة�على�تحديد�الأخطاء�النحوية�	 

والإملائية�وعلامات�الترقيم
لا�يشترط�امتلاك�درجة�علمية�طالما�أنه�يمكن�إثبات�الطلاقة�المطلوبة�في�اللغة	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
3في هذه الفرصة

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
الاجتماعات�حضورية�في�مقر�الجهة�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�
المجتمعات�المهنية،�الجمعيات�الخيرية،�الجامعات�وكليات�اللغة�الإنجليزية،�معاهد�

تعليم�اللغة�الإنجليزية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�30ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
إعلامي الاحترافية 

التوثيق�الإعلامي�لأعمال�وإنجازات�الجمعية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية للفرصة
تغطيات�إعلامية	 
تقارير�فعاليات	 
أرشيف�مكتمل�لجميع�المنشورات�الإعلامية�للجمعية	 

مسؤوليات الفرصة

حضور�الاجتماعات�لمناقشة�مستجدات�الأمور	 
تأسيس�أرشيف�يضم�كل�أنشطة�الجمعية�الخيرية�وأعمالها�	 
مواكبة�ومتابعة�ما�هو�جديد�في�الساحة�الاعلامية�لتطوير�العمل�الإعلامي�	 

داخل�الجمعية

مهام الفرصة

تغطية�فعاليات�الجمعية�الخيرية�إعلامياً	 
إعداد�تقارير�للفعاليات�التي�تقوم�بها�الجمعية�الخيرية	 
إعداد�استمارات�تقييم�الفعاليات�بالتنسيق�مع�اللجان�الأخرى	 
إعداد�تقويم�يتضمن�جدولة�واضحة�لكل�فعاليات�الجمعية�الخيرية	 
المشاركة�في�تصميم�واعداد�الاعلانات�الخاصة�بلجان�الجمعية	 
متابعة�حسابات�التواصل�الخاصة�بالجمعية	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�في�الاتصال�والاعلام�او�التسويق�ان�وجد	 
خبرة�في�مجال�الاعلام	 
الفهم�القوي�والادراك�لجوانب�العمل�الإعلامي	 
مهارات�صناعة�الأفكار�الإعلامية	 
مهارات�الكتابة�وصياغة�النصوص�والتحرير�الصحفي	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
2هذه الفرصة

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري�–�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
الاجتماعات�حضورية�في�مقر�الجهة�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�
)انستقرام�–�لينكد�ان(،�المجتمعات�المهنية�في�مجال�الإعلام�والتسويق،�

الجمعيات�الخيرية،�الجامعات�وكليات�الإعلام�والتسويق،�مجموعات�الواتساب�
والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

�150ساعة�تطوعية�-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�مدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
تقديم استشارات في الإعلام الرقمي عبر تطبيق أكسالاحترافية

تقديم�الاستشارات�الإعلامية�عبر�تطبيق�أكسوصف الفرصة

تقديم��100استشارة�للمستفيدين�المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�بعدد�المستفيدين�والمنجزات

الاجتماع�مع�فريق�العملمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 
وضع�جدول�بعدد�الاستشارات�المستهدف

وضع�خطة�زمنية�للتنفيذ
استقبال�الاستشارات�وتقديم�الاستشارة�للمستفيدين

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�لا�تقل�عن�خمسه�سنوات�في�مجال�الإعلام�الرقمي
يفضل�وجود�مؤهل�علمي�في�تخصص�الإعلام

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�
)أكس�–�لينكد�ان(،�المجتمعات�المهنية�في�مجال�الإعلام�والتسويق،�الجمعيات�
الخيرية،�الجامعات�وكليات�الإعلام�والتسويق،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�

للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
كاتب محتوى لملف تعريفي خاص بالجهة التطوعية الاحترافية

بناء�ملف�تعريفي�جاذب�يعرف�بمجال�الجهة�والأنشطة�والخدمات�التي�تقدمها�	 وصف الفرصة
للمستفيدين�وعموم�المجتمع�

المخرجات النهائية 
ملف�تعريفي�خاص�بالجهةللفرصة

الاطلاع�على�المستندات�المتعلقة�بالتعريف�عن�الجهة�وخدماتها	 مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�إدارة�الجهة�لتحديد�المحتوى�المطلوب	 

مهام الفرصة 
بناء�هيكلة�الملف�مع�الجهة�	 
صياغة�وكتابة�مسودة�للملف�التعريفي	 
صياغة�وكتابة�النسخة�الأخيرة�من�الملف�التعريفي	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

امتلاك�مهارة�في�الكتابة�الاحترافية�التسويقية	 
خبرة�سابقة�في�بناء�الملفات�التعريفية�والتسويقية�للجهات	 
خبرة�سابقة�في�مجال�التواصل�المؤسسي	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

عن�بعدمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعد�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
-حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�إن�-�انستجرام(،�
المجموعات�المتخصصة�في�كتابة�المحتوى�والتسويق�على�الواتساب�أو�التلجرام،�

الاستقطاب�المباشر�من�المدونات�المهتمة�بصناعة�المحتوى�

مدة الفرصة 
)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مصور وممنتج فيديوهات محترفالتطوعية الاحترافية

تصوير�وتوثيق�كامل�المبادرة�بالإضافة�إلى�رصد�آراء�المستفيدين�والقائمين�على�المبادرة�وصف الفرصة
من�خلال�مقابلات�قصيرة�وإخراج�الفيديو�بشكل�احترافي

المخرجات النهائية 
للفرصة

فيديو�ممنتج�بطريقة�احترافية�لكامل�المبادرة	 
مقابلة�عدد��2من�المستفيدين	 
�مقابلة�عدد��2من�القائمين�على�المبادرة	 
�20صورة�موثقة�للمبادرة	 

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�فيديوهات�توثيق�المبادرات�المشابهة�في�الجهة�	 
الاجتماع�مع�الجهة�لفهم�سياق�المبادرة�ونطاق�عمل�الجهة	 
الاطلاع�على�المكان�الذي�ستقام�فيه�المبادرة	 

مهام الفرصة 

إعداد�سيناريو�الفيديو	 
صياغة�الأسئلة�التي�ستطرح�في�المقابلات	 
التنسيق�مع�الأشخاص�الذين�سيتم�التصوير�معهم	 
تصوير�وتوثيق�المبادرة�“�فيديو،�صور�“	 
عمل�مونتاج�للفيديو�بعد�انتهاء�المبادرة	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�في�مجال�صناعة�الفيديو�والصور	 
شهادة�معتمدة�في�التصوير�وانتاج�الفيديوهات�–�إن�وجد�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
3

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
�لا�

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المجموعات�المهنية�الخاصة�بالمصورين�ومنتجي�الفيديوهات،�المجموعات�الخاصة�
بالتواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلام،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�

حسابات�وسائل�التواصل�الاجتماعي�للجهة�)لينكد�ان�–�انستقرام(�

مدة الفرصة 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
صانع محتوى لمواقع التواصل الاجتماعيالاحترافية

صناعة�محتوى�جاذب�لمشاريع�الجمعية�على�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)تطبيق�وصف الفرصة
أكس(�

ملف�اكسل�يحتوي�على�عدد��30تغريدة�جاهزة�للنشر�المخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�ملف�مشاريع�الجمعية	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�لمناقشة�المخرجات�والتصور�المتوقع�	 

مهام الفرصة

إعداد�مسودة�أولية�بالمحتوى	 
كتابة�محتوى�إعلامي�تسويقي�للمشاريع	 
التدقيق�اللغوي�للمحتوى	 
تسليم�المحتوى	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�صناعة�المحتوى�على�مواقع�التواصل�الاجتماعي�	 
امتلاك�مهارة�الصياغة�والتدقيق�اللغوي�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

التزام�المتطوع�بأصالة�النصوص�المكتوبة	 
الالتزام�بعدم�النشر�إلا�من�خلال�الجمعية	 

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بصناعة�المحتوى�الرقمي،�مواقع�التواصل�
الاجتماعي�)تطبيق�أكس(،�المجتمعات�المهنية�لرواد�الإعلام�والتسويق�

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدير حملة إعلاميةالتطوعية الاحترافية

الإشراف�والمتابعة�على�تنفيذ�حملة�إعلامية�للمنظمةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
ملف�المتابعة�وإنجاز�المهام�)يوضح�نوع�المهمة�ووقتها�ومسؤول�التنفيذ(�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�أولي�مع�فريق�الحملة�الإعلامية	 
تقديم�تقرير�أسبوعي�يوضح�مدى�الالتزام�ببنود�الحملة	 
عقد�اجتماع�بعد�انتهاء�الحملة�لمناقشة�فرص�التحسين	 

مهام الفرصة
إعداد�ملف�المتابعة�والإشراف�على�الحملة�الإعلامية	 
متابعة�أعضاء�الفريق�في�تنفيذ�المهام�الموكلة�إليهم	 
تقديم�المقترحات�حول�فرص�التحسين	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلام�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�مجال�إدارة�الحملات�الإعلامية�

فردينمط تنفيذ الفرصة
 

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1
 

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تكون�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

الخبراء�في�مجال�إدارة�الحملات�الإعلامية،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الكليات�
والجامعات�الخاصة�بالتسويق�والإعلام،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالإعلام�

والتسويق،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�

مدة الفرصة التطوعية 
 �20ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
إدارة حسابات التواصل الاجتماعي للمنظمةالاحترافية

بناء�خطة�تسويقية�لإدارة�حسابات�المنظمة�على�مواقع�التواصل�الاجتماعي�وصف الفرصة

المخرجات النهائية للفرصة
خطة�تسويقية�لإدارة�حسابات�التواصل�للمنظمة�	 
نشر�)12(�منشور�	 
إدارة�حساب�الانستقرام�والرد�على�المتابعين	 

مسؤوليات الفرصة

الاطلاع�على�حسابات�المنظمة�على�مواقع�التواصل�الاجتماعي	 
عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي�في�المنظمة	 
الاطلاع�على�الملف�التعريفي�للمنظمة	 
عقد�اجتماع�أسبوعي�لمناقشة�سير�عملية�النشر�الإعلامي	 

مهام الفرصة

استلام�ملف�النشر�الإعلامي�للمنظمة	 
مراجعة�المحتوى�الإعلامي�وتقديم�المقترحات	 
اقتراح�وسائل�متنوعة�لنشر�المحتوى�)صورة،�تصميم�إنفوجرافيك،�برومو(�	 
الالتزام�بالجدول�الزمني�لنشر�المحتوى�الإعلامي	 
الرد�على�استفسارات�المتابعين�	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�مجال�إدارة�الحسابات�على�مواقع�التواصل�الاجتماعي�المطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة
 

عدد المتطوعين المطلوب 
في هذه الفرصة

1
 

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
الالتزام�بحضور�الاجتماعات،�إدارة�المحتوى�)عن�بعد(�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
ناطق باللغة الإنجليزية؟

نعم�)الحساب�باللغتين�العربية�والإنجليزية(�
 

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجموعات�المهتمة�على�التلجرام�والواتساب،�
وسائل�التواصل�الاجتماعي،�منصات�التسويق�الرقمي

مدة الفرصة التطوعية 
 �35ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
أرشفة المنتجات الإعلامية للمنظمة المرئية والمسموعةالتطوعية الاحترافية

إنشاء�أرشيف�يتضمن�جميع�المواد�الإعلامية�المرئية�والمسموعة�الخاصة�بالجهة�مثل�وصف الفرصة
الصور�والفيديوهات�

المخرجات النهائية 
أرشيف�خاص�بالمواد�الإعلامية�المرئية�والمسموعة�للمنظمة�للفرصة

الاجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي�	 مسؤوليات الفرصة
تقديم�تقرير�مرحلي�بالإنجاز	 

مهام الفرصة

�الاطلاع�على�حسابات�المنظمة�على�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)تويتر،�يوتيوب،�	 
إنستغرام،�تلغرام(�

جمع�المواد�الإعلامية�في�المنصة�السحابية�المعتمدة	 
تسليم�أرشيف�المواد�في�الوقت�المتفق�عليه	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�أو�دبلوم�في�الإعلام�أو�التسويق�	 
خبرة�في�أرشفة�المواد�الإعلامية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لقطاع�الإعلام�والتواصل،�
كليات�الأعلام�والتسويق،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�

للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار تطوير العلامة التجارية للمنظمةالاحترافية

تصميم�علامة�تجارية�للمنظمة�مستوحاة�من�رؤية�ورسالة�المنظمةوصف الفرصة

العلامة�التجارية�للمنظمةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي�	 
تحليل�رأي�أصحاب�المصلحة�	 
الإطلاع�على�الجهات�المشابه�وتحليل�علاماتها�التجارية�	 

مهام الفرصة

�عمل�استطلاعات�رأي�أصحاب�المصلحة	 
تحليل�رأي�أصحاب�المصلحة	 
إعداد�تصور�للعلامة�تجارية�	 
بناء�النسخة�النهائية�من�العلامة�التجارية	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

الخبرة�في�تصميم�العلامات�التجارية	 
بكالوريوس�أو�دبلوم�في�التصميم�أو�التسويق	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لمصممي�الهويات�البصرية،�
مواقع�التواصل�الاجتماعي،�منصات�التسويق�الرقمي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�

للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في إدارة المراسم والبرتوكولالاحترافية

تقديم�الاستشارات�للجهة�حول�إدارة�المراسم�والبرتوكولات�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقديم�عدد��8استشارات�في�إدارة�المراسم�والبرتوكولاتللفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�خطة�الملتقيات�الإعلامية�الخاصة�بالجهة	 

تقديم�عدد��8استشارات�في�مجال�إدارة�المراسم�والبروتوكولات	 مهام الفرصة
تقديم�ملف�التوصيات�بعد�مراجعة�إدارة�التواصل�المؤسسي	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�مجال�إدارة�المراسم�والبروتوكولاتالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الشركات�والمؤسسات�المعنية�بإدارة�الفعاليات،�
مجتمعات�المؤتمرات�والملتقيات�الإعلامية�على�الواتساب�والتلجرام،�منصات�التواصل�

الاجتماعي،�الهيئة�العامة�للمعارض�والمؤتمرات�

مدة الفرصة التطوعية 
�)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في طرق رفع ولاء المستفيدينالاحترافية

تقديم�الاستشارات�في�الأساليب�المبتكرة�لرفع�ولاء�مستفيدي�الجهة�وصف الفرصة

تقديم�عدد��8استشارات�لرفع�ولاء�المستفيدين�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�الاجتماع�مع�إدارة�التميز�المؤسسي	 
�الاطلاع�على�ملف�تجربة�المستفيد�	 
�اجتماع�لمناقشة�فرص�تحسينات�تجربة�المستفيد	 

مهام الفرصة
�تقديم�استشارات�مبتكرة�لرفع�ولاء�المستفيدين	 
تحليل�ومعالجة�بيانات�ومعلومات�المستفيدين�	 
تقديم�التوصيات�التحسينية	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�إدارة�تجربة�العميل�أو�المستفيد�	 
بكالوريوس�في�الإعلام�والتسويق	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
الاجتماعات�حضورية�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المنظمات�غير�الربحية�الرائدة�في�تجربة�المستفيد،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�تحسين�تجربة�العميل

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار إعلاميالاحترافية

تقديم�عدد��15استشارة�إعلامية�لتعزيز�الصورة�الذهنية�عن�المنظمةوصف الفرصة

تقديم�عدد��15استشارة�نوعية�المخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�لمعرفة�تطلعات�المنظمة�	 

مهام الفرصة
الاطلاع�على�التقرير�السنوي�وجميع�المنصات�الإعلامية�للمنظمة	 
تقديم�الاستشارات�حول�تعزيز�الصورة�الذهنية�للمنظمة	 
تقديم�توصيات�تحسينية�للمحتوى�الإعلامي�للمنظمة	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

الخبرة�في�صناعة�المحتوى�الإعلامي،�الخبرة�في�الدعاية�والترويج�	 
بكالوريوس�في�الإعلام�والتسويق	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مكاتب�الاستشارات�
التسويقية،�خبراء�صناعة�المحتوى،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
صياغة وإعداد التقرير السنويالتطوعية الاحترافية

صياغة�وإعداد�التقرير�السنوي�للمنظمة�لتوضيح�أنشطتها�وانجازاتها�خلال�العام�بأسلوب�وصف الفرصة
سلس�وجذاب�

المخرجات النهائية 
التقرير�السنويللفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 
�اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية	 
�الاطلاع�على�أفضل�النماذج�الدولية�والمحلية�للتقارير�	 

مهام الفرصة
�الاطلاع�على�التقارير�السنوية�الماضية�للمنظمة	 
�تقديم�هيكلة�أولية�لمحتوى�التقرير	 
�إعداد�التقرير�السنوي�وتسليمه�للمنظمة	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
الخبرة�في�صناعة�المحتوى�الإعلامي،�الخبرة�في�إعداد�التقارير�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الكليات�والجامعات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�
خبراء�صناعة�المحتوى،�الجمعيات�الرائدة،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�

بمجال�صناعة�المحتوى�والتسويق�

مدة الفرصة التطوعية 
)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدير مساحة تفاعلية على منصة أكس الاحترافية

إدارة�مساحة�إعلامية�تفاعلية�بشكل�احترافي�على�حساب�المنظمة�في�منصة�وصف الفرصة
أكس�

إدارة�عدد�)2(�من�المساحات�الإعلامية�على�حساب�المنظمة�في�منصة�أكسالمخرجات النهائية للفرصة

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
عرض�تجربة�فعلية�لإدارة�مساحات�على�تويتر�	 

مهام الفرصة

التواصل�مع�ضيوف�المساحة�لتنسيق�محاور�اللقاء�	 
عرض�المحاور�على�إدارة�التواصل�المؤسسي	 
إدارة�المساحة�بكفاءة�وفاعلية	 
تقدير�التوصيات�لتحسين�التجربة	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

ممارسة�إدارة�مساحات�على�منصة�أكس�	 
مهارات�التواصل�والحوار�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
الفرصة

جميع�الاجتماعات�حضورية،�الالتزام�بالجدول�الزمني�للمساحة،�الالتزام�بمحاور�
اللقاء�المعتمدة�من�إدارة�التواصل�المؤسسي�

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�الناشطون�في�
مجال�المساحات�على�منصة�أكس،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�

بمجال�إدارة�حسابات�التواصل�الاجتماعي�

)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�مدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
معد لقاء تعريفي للمتطوعينالاحترافية

إعداد�المحتوى�الإعلامي�للقاء�التعريفي�بالمتطوعين�الجدد�من�أجل�تحقيق�أهداف�وصف الفرصة
التطوع�في�المنظمة

عرض�تقديمي�متكامل�بالمحاور�وبالمحتوى�الإعلامي�للقاء�التعريفي�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي�وإدارة�العمل�التطوعي	 
إعداد�مسودة�لعرضها�على�الإدارة�التنفيذية�	 
الاطلاع�على�الملف�التعريفي�للمنظمة	 
الاطلاع�على�التقرير�السنوي�لإدارة�التطوع	 
الاطلاع�على�نتائج�قياس�رضا�المتطوعين	 

مهام الفرصة

إعداد�محاور�اللقاء�التعريفي�	 
إعداد�المحتوى�الإعلامي�لجميع�المحاور	 
المراجعة�اللغوية	 
تسليم�الملف�بشكله�النهائي	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�إعداد�اللقاءات�التعريفية	 
خبرة�في�مجال�العمل�التطوعي�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضورية،�الالتزام�بالجدول�الزمني�لفرصةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�الجمعيات�الخيرية،�
المجتمعات�المهنية�للعاملين�في�التطوع،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�

بالمتطوعين�

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب في بروتوكول المؤتمرات الصحفيةالاحترافية

تدريب�منسوبي�إدارة�التواصل�المؤسسي�على�مهارات�وبروتوكولات�المؤتمرات�وصف الفرصة
الصحفية

تدريب�عدد�)5(�موظفين�المخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
اطلاع�إدارة�التواصل�المؤسسي�على�المادة�العلمية�للدورة�التدريبية�	 

مهام الفرصة
�تدريب�الموظفين�على�مهارات�برتوكولات�إدارة�المؤتمرات�الصحفية	 
التقييم�القبلي�والبعدي�للموظفين�	 
إجراء�تطبيقات�عملية�للتأكد�من�تحقق�أهداف�الدورة	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

رخصة�مدرب�معتمد�في�البروتوكولات،�خبرة�في�إدارة�اللقاءات�الجماهيرية�
والمؤتمرات�الصحفية�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�حضور�المدرب�بعد�انتهاء�التدريب�لقياس�الأثر�بتطبيقات�عمليةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لقطاع�الإعلام�والتواصل،�مدربو�
برتوكولات�المؤتمرات�واللقاءات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�الهيئة�العامة�للمعارض�

والمؤتمرات�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في بروتوكول اللقاءات التلفزيونيةالاحترافية

تقديم�)15(�استشارة�في�مجال�برتوكولات�اللقاءات�التلفزيونية�لرفع�كفاءة�موظفي�وصف الفرصة
إدارة�التواصل�المؤسسي�في�المنظمة�

المخرجات النهائية 
)15(�استشارة�متخصصة�للفرصة

اجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
�الاطلاع�على�المكتبة�المرئية�واللقاءات�السابقة�للعاملين�في�المنظمة	 

مهام الفرصة
�تقديم�الاستشارات�النوعية�لموظفي�إدارة�التواصل�المؤسسي�	 
إجراء�مقابلات�مع�موظفي�الإدارة�لتقرير�ملائمة�الموظفين�للظهور�الإعلامي�	 
تقديم�توصيات�تحسينية�لإدارة�التواصل�المؤسسي	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�إدارة�اللقاءات�الجماهيرية�وبروتوكولات�الظهور�التلفزيوني	 
بكالوريوس�إعلام�أو�تسويق	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�حضور�المستشار�لجلسات�المقابلاتطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لقطاع�الإعلام�والتواصل،�مديرو�
برتوكولات�الظهور�التلفزيوني،�الهيئة�العامة�للمعارض�والمؤتمرات،�مواقع�التواصل�

الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
بناء خطط الحملات الترويجيةالتطوعية الاحترافية

بناء�خطة�لترويج�حملات�المشاريع�والأنشطة�الإعلامية�للمجتمع�الخارجي�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
خطة�الحملات�الإعلامية�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي

�الاطلاع�على�خطط�الإدارة�السابقة�في�تنظيم�الحملات�الإعلامية
�عرض�مسودة�الخطة�على�مجلس�الإدارة

�بناء�خطة�احترافية�لترويج�حملات�المنظمة�الإعلاميةمهام الفرصة
�تقييم�حملات�المنظمة�السابقة�وتقديم�التوصيات�حول�فرص�التحسينات�

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�التخطيط�للحملات�الإعلامية،�خبرة�في�تسويق�المشاريع�التنموية

بكالوريوس�تسويق�أو�إعلام�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
تتطلب�الفرصة�حضور�المستشار�لجميع�الاجتماعاتحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

خبراء�التسويق،�المكاتب�الاستشارية�في�الدعاية�والإعلان،�المنصة�الوطنية�للعمل�
التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لقطاع�الإعلام�والتواصل،�الهيئة�العامة�للمعارض�

والمؤتمرات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مؤسس مركز إعلاميالتطوعية الاحترافية

تأسيس�مركز�إعلامي�للمنظمة�لتنفيذ�إستراتيجية�الاتصال�الخاصة�بها�وتعزيز�سمعتها�وصف الفرصة
وتواصلها�مع�الجمهور�المستهدف�وأصحاب�المصلحة�المعنيين�

المخرجات النهائية 
مركز�إعلامي�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�مجلس�الإدارة�لتحديد�الأهداف�والتطلعات�من�إنشاء�المركز�الإعلامي	 
الاطلاع�على�التقارير�والمواد�الإعلامية�للمنظمة	 
عقد�ورشة�عمل�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي�	 

مهام الفرصة

جمع�المدخلات�الرئيسة�المؤثرة�في�تأسيس�المركز�مثل�)إدارة�المعرفة،�المكتبة�	 
البصرية�والسمعية،�تحليل�رضا�العملاء(�

عقد�ورشة�عمل�مع�الإدارات�المعنية�لبناء�الهيكل�وتوصيف�مهام�وأدوار�المركز�	 
وضع�خطة�تشغيلية�للمركز�للسنة�الأولى�	 
متابعة�التشغيل�لأول�شهر�	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�تأسيس�المراكز�الإعلامية	 
بكالوريوس�تسويق�أو�إعلام	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
تتطلب�الفرصة�حضور�المتطوع�لجميع�الاجتماعاتحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لقطاع�الإعلام�والتواصل،�خبراء�
تأسيس�المراكز�الإعلامية،�المكاتب�الاستشارية�في�الدعاية�والإعلان،�الهيئة�العامة�
للمعارض�والمؤتمرات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�

للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
معد خطابات التراسل الخارجيالتطوعية الاحترافية

صياغة�خطابات�رسمية�لإرسالها�للجهات�الخارجية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
ملف��Wordبقوالب�جاهزة�لخطابات�المراسلة�الخارجيةللفرصة

اجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
عرض�المسودة�على�الإدارة�التنفيذية�للاعتماد	 

مهام الفرصة
إعداد�ملف�يشمل�صيغ�متعددة�للتراسل�الخارجي	 
تدريب�موظفي�التواصل�المؤسسي�على�التعامل�مع�الصياغات�المختلفة	 
إطلاع�موظفي�الإدارة�على�برتوكولات�التخاطب�الرسمي	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
مهارات�الصياغة�والتدقيق�اللغوي�
خبرة�في�إعداد�الخطابات�الرسمية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجتمعات�المتقاعدين�من�القطاع�الحكومي�والقطاع�
غير�الربحي،�الأكاديميون�في�مجال�اللغة�العربية،�المجتمعات�المهنية�لقطاع�الإعلام�

والتواصل،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
خبير في تجهيز الأجنحة التعريفية في المعارض الرسميةالتطوعية الاحترافية

تقييم�جناح�المنظمة�في�المعارض�الرسميةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
�تقرير�مفصل�يشمل�التوصيات�ونقاط�التحسينللفرصة

اجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�فيديوهات�المعارض�الخاصة�بالمنظمة	 

مهام الفرصة

حضور�جناح�المنظمة�في�المعارض�المجدولة	 
تقييم�الجناح�التعريفي�وتقديم�توصيات�التحسين	 
تقديم�توصيات�لموظفي�الإدارة�على�كفاءة�الأداء�والعرض	 
إعداد�تقرير�شامل�لجميع�الملاحظات�والتوصيات�	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
دبلوم�أو�شهادة�في�إدارة�المعارض�والفعاليات	 
خبرة�في�تجهيز�الأركان�التعريفية	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
حضور�عدد�)2(�من�المعارض�التي�تشارك�فيها�المنظمةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�شركات�تنظيم�المعارض،�خبراء�التواصل�المؤسسي�
في�القطاع�الخاص�والحكومي،�الهيئة�العامة�للمعارض�والمؤتمرات،�مواقع�التواصل�

الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
روائي وكاتب قصصالاحترافية

كتابة�قصص�وتجارب�المستفيدين�بطريقة�مشوقة�وجذابةوصف الفرصة

قصة�مستفيد�مكتوبة�بأسلوب�قصصي�الكلمات�تتراوح�بين��200كلمة�إلى�500 المخرجات النهائية للفرصة
كلمة

الاجتماع�الأولي�مع�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
عرض�مسودة�القصة�على�المستفيد�والإدارة�ذات�الصلة	 

مهام الفرصة

العثور�على�أفكار�مبتكرة�وجديدة�للقصة،�مع�تحديد�طرق�التعبير�عن�هذه�	 
الأفكار

تعيين�عناصر�الرواية�من�العقدة�إلى�الحبكة�القصصية�والشخصيات�الرئيسية�	 
والثانوية�تحديد�المكان�والزمان�والصور�الفنية�المنتقاة

كتابة�وتنقيح�القصة�مع�تعديلها�إذا�لزم�الأمر	 

التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

امتلاك�ملكة�الكتابة،�التمكن�من�قواعد�النحو�والإملاء،�التمتع�بمهارة�التفكير�	 
النقدي

ممارسة�وتجربة�سابقة�في�كتابة�القصص�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�للأدباء�والكتاب،�دور�النشر،�
هيئة�الأدب�والنشر�والترجمة،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�

والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
تقييم حملات التوعية الصحيةالتطوعية الاحترافية

مقيم�للحملات�التوعوية�الصحية�التي�تقدمها�المنظمة�وتحديد�مدى�مناسبتها�للنشر�وصف الفرصة
الإعلامي

المخرجات النهائية 
تقرير�تقييم�الحملات�التوعوية�الصحية�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي�وقسم�الرعاية�الصحية	 
الاطلاع�على�أهم�الحملات�المحلية�والخارجية�ذات�الصلة	 
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�لمراجعة�تقرير�التقييم�النهائي�للحملات	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�التقرير�السنوي�للمنظمة	 
�تقييم�جودة�الحملات�التوعوية�الصحية	 
تدوين�أهم�نقاط�التحسين�وتوصيات�في�الإخراج�الفني�لتصاميم�الحملات	 
إعداد�تقرير�شامل�لتقييم�الحملات�	 

�التواصل�المؤسسي�والعلاقات�العامة�والإعلاممجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�أو�دبلوم�في�التسويق�أو�الإعلام	 
خبرة�في�إعداد�الحملات�التوعوية�الصحية�	 
اطلاع�بمجال�الصحة�العامة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعا�حضورياحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المتخصصون�في�إعداد�وتصميم�الحملات،�الكليات�
والجامعات�والمعاهد�الصحية،�وزارة�الصحة،�مركز�التطوع�الصحي،�مواقع�التواصل�

الاجتماعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال السادس:
 البنية الرقمية والتقنية
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مسمى الفرصة 
مختص أمن سيبراني لاكتشاف الثغرات التقنية التطوعية الاحترافية

�مختص�أمن�سيبراني�لاكتشاف�الثغرات�الموجودة�في�النظام�الداخلي�للجمعية�وصف الفرصة
وإغلاقها�

المخرجات النهائية 
�نظام�أمني�محمي�ومحدث�خالي�من�الثغرات�الأمنيةللفرصة

مراجعة�التقارير�الأمنية�للنظام�في�الستة�أشهر�الماضيةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة
إجراء�مسح�لاكتشاف�الثغرات�	 
�اغلاق�الثغرات�المكتشفة�	 
�تدعيم�النظام�بتشفير�أكثر�صعوبة�لتوفير�مزيد�من�الحماية�	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
بكالوريوس�أمن�سيبراني�او�ما�يعادلها�	 
خبرة�في�اكتشاف�الثغرات�التقنية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
التزام�المتطوع�بسرية�المعلومات�والمحافظة�على�خصوصية�المنظمة�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

صانعي�المحتوى�الإعلامي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�لأمن�
الشبكات�والأمن�السيبراني،�الهيئة�الوطنية�للأمن�السيبراني،�الكليات�والمعاهد�التقنية�

المختصة�بالأمن�السيبراني�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مطور أنظمة إلكترونيةالتطوعية الاحترافية 

العمل�على�تطوير�نظام�إلكتروني�لإدارة�جميع�أنشطة�الجمعية�ويشمل:�إدارة�المهام�وصف الفرصة
للموظفين،�إدارة�المشاريع،�استقبال�التبرعات،�تسجيل�مستفيد،�إلخ�

المخرجات النهائية 
للفرصة

نظام�إلكتروني�مطور�لإدارة�كافة�العمليات�داخل�الجمعية	 
مستند�يوضح�آلية�استخدام�النظام�	 

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الجمعية�لمعرفة�مناشط�الجمعية�وأخذ�فكرة�ورؤية�	 
واضحة�عن�الأمور�المطلوبة�وتقديم�الاقتراحات

إنشاء�جدول�زمني�بالمهام�وزمن�إنجاز�كل�مهمة	 
تقديم�تقرير�دوري�بالتقدم�الحاصل�في�المهمة	 

مهام الفرصة

تقديم�المسودة�الأولية�عن�النظام�الإلكتروني�ومناقشتها�مع�الإدارة	 
إضافة�التعديلات�حسب�التوجيه�	 
بناء�النظام�المعتمد�	 
مراجعة�النظام�للتأكد�من�عمله�بالشكل�المطلوب�	 
�تسليم�المهمة�مع�المستند�التوضيحي�لاستخدام�النظام	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة

أن�يكون�مؤهله�بكالوريوس�تخصص:�)علوم�كمبيوتر�نظم�معلومات�أو�ما�يعادلها�	 
من�تخصصات�تكنولوجيا�المعلومات(�

ذو�خبرة�في�مجال�بناء�الأنظمة�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعد�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
-طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�
المتخصصة،�المكاتب�الاستشارات�الإدارية،�مكاتب�التصاميم�والحلول�التقنية،�مجموعات�

الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�150ساعة�تطوعية�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
أخصائي الدعم التقنيالتطوعية الاحترافية

وصف الفرصة

تقديم�الدعم�والمساعدة�الفنية�للموظفين�والعملاء�الذين�تواجههم�مشاكل�في�تقنية�
المعلومات�ومساندتهم،�وتحديد�الأدوات�والمستلزمات�المطلوبة�للقيام�بأعمال�دعم�

الموظفين�والعملاء�وحل�المشاكل�التي�تواجههم،�وتوفير�المعلومات�الفنية�الخاصة�بأجهزة�
ونظم�وبرامج�تقنية�المعلومات

المخرجات النهائية 
دعم�فني�وتقنيللفرصة

مسؤوليات الفرصة

حضور�الاجتماعات�لمناقشة�مستجدات�الأمور	 
الاستجابة�في�الوقت�المناسب�لقضايا�الدعم�الفني�والطلبات	 
تحديد�حلول�الأجهزة�والبرامج	 
استكشاف�المشكلات�الفنية	 
تقديم�المشورة�والرد�على�استفسارات�الجهة	 

مهام الفرصة

تثبيت�البرامج�والتحديثات�للأجهزة�التقنية�في�المنظمة�مثل�أجهزة�الكمبيوتر،�الطابعات�	 
رصد�وصيانة�أنظمة�الحاسب�والشبكات	 
تقديم�الدعم�الفني�)وجهاً�لوجه�أو�عبر�الهاتف(�	 
�إصلاح�واستبدال�المعدات�حسب�الضرورة	 
�اختبار�التقنيات�والبرامج�الجديدة	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

أخصائي�تقني	 
خبرة�سابقة�في�مجال�الدعم�التقني�والفني	 
بكالوريوس�أو�دبلوم�في�إحدى�المجالات�الاتية�)هندسة�البرمجيات-هندسة�الحاسب-	 

امن�الشبكات�والبرمجة�وغيرها�ذات�الصلة(�

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
�لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�
المتخصصة،�الجمعيات�الخيرية،�المكاتب�الإدارية�وتقديم�الاستشارات،�مكاتب�الحلول�التقنية،�

مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة 
�100ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصمم إنفوجرافيك تفاعليالاحترافية

تصميم�إنفوجرافيك�تفاعلي�للرسوم�البيانية�والاحصائيات�التي�توضح�إنجازات�وصف الفرصة
الجهة�

لوحة�رسوم�بيانية�واحصائيات�تفاعلية�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الجمعية�لأخذ�فكرة�ورؤية�واضحة�عن�الأمور�	 
المطلوبة�وتقديم�المقترحات

إنشاء�جدول�زمني�بالمهام�وزمن�إنجاز�كل�مهمة	 
تقديم�تقرير�دوري�بالتقدم�الحاصل�في�المهمة	 

مهام الفرصة

تقديم�المسودة�الأولية�عن�التصاميم�ومناقشتها�مع�الإدارة	 
إضافة�التعديلات�حسب�التوجيه�	 
مراجعة�التصاميم�للتأكد�منها�	 
تسليم�العمل�المطلوب�	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�التصاميم	 
مهارة�استخدام�برنامج�الأكسل�	 
مهارات�استخدام�الوسائط�التفاعلية�والبرامج�المتخصصة�بالإحصائيات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعد�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�
المهنية�المتخصصة،�الجمعيات�الخيرية،�مكاتب�التصاميم�والحلول�التقنية،�

مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالتصميم�وبناء�التقارير�

مدة الفرصة التطوعية 
�25ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
محكم هاكثون في فعاليات التطوع الاحترافيالاحترافية 

التحكيم�في�هاكثون�فعاليات�التطوع�الاحترافي�للحلول�التقنية�وفق�المعايير�وصف الفرصة
والأنظمة�المعتمدة�لدى�الجهة�

تحكيم�عدد�من�الخدمات/�البرامج�المقدمة�في�الهاكثونالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�النبذة�التعريفية�عن�الهاكثون�	 
الاطلاع�على�معايير�الهاكثون�	 
حضور�الاجتماع�التحضيري�	 

مهام الفرصة 

حضور�الفعالية�	 
الاطلاع�على�ملفات�الخدمات�/�الحلول�التقنية�المراد�تقييمها�	 
تقييم�المشاريع�	 
تزويد�المنظمين�باستمارات�التقييم�	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�مجال�العمل�التطوعي	 
خبرة�في�تحكيم�المسابقات�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
5في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

الحرص�على�النزاهة�والعدالة�في�التقييم�
التعاون�وروح�الفريق�

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم�

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالعمل�
التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�للعاملين�بالتطوع،�مؤسسة�

الملك�خالد�الخيرية

مدة الفرصة التطوعية 
)10(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصمم برنامج ERPالاحترافية

تصميم�نظام��ERPلتنسيق�جميع�الموارد�والمعلومات�والأنشطة�اللازمة�وصف الفرصة
للمنظمة�لإتمام�كافة�الإجراءات�العملية

تصميم�وبناء�برنامج��ERPللمنظمة�	 المخرجات النهائية للفرصة
مستند�توضيحي�لطريقة�استخدام�النظام�	 

مسؤوليات الفرصة
الحصول�على�بيانات�ونماذج�كل�إدارة	 
معرفة�كافة�العمليات�الداخلية�لكل�إدارة	 
�وضع�تصور�أولي�لاحتياج�الجهة	 

مهام الفرصة 

الاطلاع�على�الهيكل�التنظيمي�للجمعية	 
الاطلاع�على�اللوائح�والأنظمة�الداخلية�	 
البدء�في�ادخال�جميع�البيانات�في�برنامج��ERP-أودو	 
تفعيل�البرنامج�بالإدارات	 
التأكد�من�سير�عمل�الإدارات�باستخدام�البرنامج�	 
�اعداد�مستند�توضيحي�لطريقة�استخدام�النظام	 

البنية�الرقمية�والتقنية�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

 	 ERPخبرة�لا�تقل�عن��٥سنوات�في�البرمجة�وتحديداً�برنامج�
تقديم�نماذج�سبق�تنفيذها�في�جهات�أخرى	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
الاجتماعات�في�مقر�الجمعية�بناء�وتصميم�البرنامج�عن�بعدالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

شركات�البرمجة،�الكليات�والمعاهد�التقنية،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالتقنية،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�

المؤسسة�العامة�للتدريب�التقني�والمهني

)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجمدة الفرصة التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
تصميم تطبيق إلكترونيالتطوعية الاحترافية

تصميم�تطبيق�إلكتروني�لإدارة�الخدمات�الموجهة�لمستفيدي�الجمعية�واستقبال�وصف الفرصة
طلباتهم�

المخرجات النهائية 
تطبيق�إلكتروني�للفرصة

عقد�اجتماع�مع�إدارة�الجهة�قبل�البدء�بتصميم�التطبيق	 مسؤوليات الفرصة
تقديم�تقرير�نهائي�بعد�تقديم�التطبيق�بصورته�النهائية	 

مهام الفرصة 

وضع�أكثر�من�تصور�لتصميم�التطبيق	 
اختيار�التصميم�المثالي�ووضع�اللمسات�النهائية	 
البدء�بعمل�اختبارات�الأداء	 
ترميز�الكود�لكل�خصائص�التطبيق	 
إنشاء�عناصر�واجهة�المستخدم	 
تقييم�واختبار�جودة�التطبيق	 
تقديم�التطبيق�النهائي�للمستفيدين	 
تقديم�التطبيق�إلى�متجر�جوجل�بلاي	 
تشغيل�التطبيق	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�تصميم�وبناء�التطبيقات�الإلكترونية	 
متخصص�في�البرمجة�ولديه�معرفة�بقواعد�البيانات	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

الشركات�التقنية،�الكليات�والمعاهد�التقنية،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالتقنية،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المؤسسة�

العامة�للتدريب�التقني�والمهني

مدة الفرصة التطوعية 
)50(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
برمجة موقع إلكترونيالاحترافية

برمجة�الموقع�الإلكتروني�الخاص�بقسم�التطوع�بالجهة�بلغة�phpوصف الفرصة

موقع�إلكتروني�مبرمج�بلغة�phpالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�دوري�مع�إدارة�التقنية�لمشاركتهم�التقدم�الحاصل�في�المهمة�

ومراجعته
تسليم�تقرير�بالمنجزات�بشكل�دوري

مهام الفرصة 

تحليل�وجمع�البيانات	 
تطوير�الباك�اند�)تخزين�وتنظيم�البيانات�والتأكد�من�أن�كل�شيء�في�واجهة�	 

الموقع�يعمل�بشكل�جيد(�
عمل�فرونت�اند�)الجزء�الذي�يمكن�لمستخدمي�موقع�الويب�رؤيته�والتفاعل�	 

معه�مثل�واجهة�المستخدم�الرسومية�)GUI(�بما�في�ذلك�التصميم�والتنقل�
في�القوائم�والنصوص�والصور�ومقاطع�الفيديو(�

اختبار�الموقع�والتأكد�من�عمله�بالشكل�الصحيح�	 

البنية�الرقمية�والتقنية�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

توفر�مؤهل�علمي�بكالوريوس�تخصص�هندسة�برمجيات
 )MCSD�-ACE(يفضل�أن�تكون�لديه�شهادة�مهنية�في�البرمجة�مثل�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
حضور�المتطوع�عند�عرض�تقارير�كل�مرحلة�في�حال�كانت�الفرصة�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

الشركات�التقنية،�الكليات�والمعاهد�التقنية،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالتقنية،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�

المؤسسة�العامة�للتدريب�التقني�والمهني،�وزارة�الاتصالات�وتكنولوجيا�
المعلومات

مدة الفرصة التطوعية 
)50(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
إنشاء موقع إلكتروني للجمعيةالاحترافية

إنشاء�موقع�إلكتروني�خاص�بالجمعية�يتم�من�خلاله�التعريف�بها�وببرامجها�وتقديم�وصف الفرصة
خدماتها�للمستفيدين

موقع�إلكتروني�للجمعية�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�مع�إدارة�المنظمة�لمعرفة�احتياجهم�وأخذ�فكرة�عن�اقتراحاتهم�	 
لتصميم�الموقع

إنشاء�جدول�بالمهام�وزمن�إنجاز�كل�مهمة	 
تقديم�تقرير�يومي�بالتقدم�الحاصل�في�المهمة	 

مهام الفرصة 

تسليم�النموذج�الأولي�للموقع�	 
تسليم�الواجهة�والأيقونات�الرئيسة�	 
إضافة�التعديلات�حسب�التوجيه�	 
مراجعة�واختبار�الموقع�للتأكد�من�عمله�بالشكل�المطلوب	 
رفع�الموقع�على�السيرفر�بعد�الاعتماد	 
تسليم�الموقع�بالكامل�	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�معتمدة�في�تصميم�المواقع�والتطبيقات�أو�ما�يعادلها�	 
خبرة�في�مجال�تصميم�المواقع�بواسطة�لغة�بايثون	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

الشركات�التقنية،�الكليات�والمعاهد�التقنية،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالتقنية،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�

المؤسسة�العامة�للتدريب�التقني�والمهني،�وزارة�الاتصالات�وتكنولوجيا�
المعلومات

مدة الفرصة التطوعية 
الساعات�التقديرية�)60(�ساعة�-يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
إنشاء متجر إلكترونيالتطوعية الاحترافية

تصميم�متجر�إلكتروني�متكامل�يتضمن�الدفع�الإلكتروني�وإدارة�المخزون�والطلباتوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
متجر�إلكتروني�للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�دوري�مع�مجلس�الإدارة�والإدارات�المعنية�	 
عرض�تقديمي�بالصفحات�المقترحة�قبل�بدء�العمل	 
تقديم�دعم�فني�لمدة�ستة�شهور	 

مهام الفرصة

�إنشاء�صفحات�المتجر�بدومين�مجاني	 
الرفع�التجريبي�للمنتجات�على�المتجر	 
تسليم�المتجر�في�الوقت�المتفق�عليه	 
عمل�اختبار�للمتجر�للتأكد�من�عمله�بالشكل�المناسب	 
تسليم�المتجر�في�الوقت�المتفق�عليه	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�إنشاء�المتاجر�الإلكترونية	 
شهادة�معتمدة�في�تصميم�المواقع�والتطبيقات�أو�ما�يعادلها�	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
الاجتماعات�حضورية�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

الشركات�التقنية،�الكليات�والمعاهد�التقنية،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالتقنية،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المؤسسة�العامة�

للتدريب�التقني�والمهني،�وزارة�الاتصالات�وتكنولوجيا�المعلومات

مدة الفرصة التطوعية 
�الساعات�التقديرية��40ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مصمم برنامج إدارة العمليات الداخلية للتطوعالاحترافية

تصميم�برنامج�محكم�لإدارة�عمليات�التطوع�داخل�المنظمة�من�تسكين�وفرز�وتوثيق�وصف الفرصة
ساعاتهم�التطوعية�وغيرها�من�العمليات�التنظيمية�

برنامج�تقني�لإدارة�عمليات�التطوع�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التطوع	 
تقرير�عن�أهم�جوانب�التحسين	 
�تقديم�الدعم�الفني�والتقني�لمدة�ثلاثة�أشهر�	 

مهام الفرصة
�تحليل�عمليات�التطوع�الداخلية	 
تصميم�برنامج�تقني�لإدارة�عمليات�التطوع�والتحكم�بها	 
تدريب�مدير�التطوع�على�النموذج�التقني�المصمم	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�معتمدة�في�النظم�الإدارية�أو�تقنية�المعلومات�	 
خبرة�في�نظم�وتقنية�المعلومات	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�أخصائي�التطوع�في�
القطاع�غير�الربحي،�خبراء�تصميم�البرامج�التقنية�في�القطاع�الحكومي�والخاص،�
شركات�نظم�المعلومات،�الجامعات�والكليات�التقنية،�المؤسسة�العامة�للتدريب�

التقني�والمهني،�وزارة�الاتصالات�وتكنولوجيا�المعلومات

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
إنشاء هاتف شبكي متعددالاحترافية

وصف الفرصة
إنشاء�هاتف�شبكي�بتقنية�نقل�الصوت�عبر�بروتوكول�الإنترنت�)VoIP(�يمكن�

للعاملين�من�استخدام�الإنترنت�لإجراء�المكالمات�واستقبالها،�سواء�كانت�خطوطًا�
أرضية�أو�هواتف�محمولة،�أو�من�كمبيوتر�إلى�كمبيوتر

هاتف�شبكي�متعدد�	 المخرجات النهائية للفرصة
اعداد�مستند�توضيحي�لطريقة�استخدام�الهاتف	 

اجتماع�مع�إدارة�الخدمات�الإداريةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة
إنشاء�هاتف�شبكي�بجودة�عالية	 
إجراء�اختبار�تجريبي	 
اعداد�مستند�توضيحي�لطريقة�استخدام�الهاتف�الشبكي	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�إنشاء�الهواتف�الشبكية�	 
شهادة�معتمدة�في�المجال�التقني�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المؤسسات�والشركات�التقنية،�الخبرات�
في�القطاع�الحكومي�والخاص�في�مجال�الخدمات�الإدارية،�مواقع�التواصل�

الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�المتخصصة،�الكليات�والمعاهد�التقنية،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�المهتمة�بالمجال�التقني�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
فني صيانة إلكترونياتالاحترافية

فحص�واستكشاف�العيوب�الموجودة�بالأجهزة�والمعدات�الإلكترونية�ومحاولة�وصف الفرصة
إصلاحها�وإيجاد�حلول�لها

المخرجات النهائية 
للفرصة

صيانة�وفحص�)10(�أجهزة�إلكترونية�	 
تقرير�صيانة�الأجهزة�	 

�الاجتماع�الأولي�مع�إدارة�الخدمات�الإدارية�والتقنية	 مسؤوليات الفرصة
�لالتزام�بقواعد�السلامة�والصحة�المهنية�الخاصة�بالتخصص	 

مهام الفرصة

�إجراء�فحوصات�للأجهزة�الإلكترونية�في�الجهة�	 
تشخيص�وإصلاح�الدوائر�المعطلة�أو�الأجزاء�الإلكترونية�التي�لا�تعمل�وتركيب�	 

قطع�الغيار�للأجزاء�المفقودة
إصلاح�المشاكل�التي�توجد�في�الأجزاء�الكهربائية�واستبدال�التالف�منها	 
تركيب�الأجهزة�الإلكترونية،�وتوصيل�الأسلاك�والكابلات�في�الأجهزة�أو�تركيب�	 

قطع�الغيار
إعداد�تقرير�صيانة�الأجهزة�وتسليمها�للإدارة�المعنية	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

دبلوم�أو�شهادة�معتمدة�في�مجال�صيانة�الأجهزة�الإلكترونية،�خبرة�عملية�في�
استخدام�كافة�الأدوات�والمعدات�اليدوية�والكهربائية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�الكليات�والمعاهد�
التقنية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�في�مجال�صيانة�الأجهزة،�منصات�

التسويق�الرقمي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية

 
مسمى الفرصة التطوعية 

مستشار�أمن�شبكاتالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية
مستشار أمن شبكاتالاحترافية

تقديم�استشارات�متخصصة�حول�أمن�الشبكات�والبيانات�من�المخاطر�المحتملة�مثل�وصف الفرصة
عمليات�الاختراق

فحص�وتقديم�حلول�لتأمين�الشبكات�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�يشمل�على�توصيات�تحسينية	 

الاجتماع�مع�إدارة�تقنية�المعلوماتمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

العمل�على�المعدات�والبروتوكولات�الخاصة�بالشبكات�والأنظمة	 
إصلاح�الأعطال�التي�قد�تتعرض�لها�الشبكات�والأنظمة	 
إنشاء�القواعد�التي�تتطلبها�عملية�بناء�الأنظمة�المخصصة�للحماية	 
العمل�على�تحسين�زيادة�الكفاءة�والفاعلية�التي�تُحسن�عمل�الشبكات�	 

البنية�الرقمية�والتقنيةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

دبلوم�أو�شهادة�متخصص�في�الأنظمة�وأمن�الشبكات�	 
خبرة�عملية�في�أمن�الشبكات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�كليات�ومعاهد�أنظمة�الشبكات�ونظم�
المعلومات،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�في�المجال،�منصات�التسويق�

الرقمي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال السابع: 
 المالية والمحاسبة



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية132

مسمى الفرصة 
محاسب ماليالتطوعية الاحترافية 

تحليل�المعاملات�المالية�للجهة�وتقييدها�وتوثيقها�في�السجلات�المخصصة�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

معاملات�وتقارير�مالية�	 
موازنات�تقديرية�	 
ميزانيات�مالية�	 
الدفاتر�والسجلات�والمستندات�المحاسبية�	 

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الجمعية�لأخذ�فكرة�ورؤية�واضحة�عن�الأمور�المطلوبة�	 
وتقديم�الاقتراحات

إنشاء�جدول�زمني�بالمهام�وزمن�إنجاز�كل�مهمة	 
تقديم�تقرير�دوري�بالتقدم�الحاصل�في�المهمة	 

مهام الفرصة

إعداد�وتحضير�التقارير�المالية�وتحليل�البيانات�المالية	 
جمع�وتحليل�البيانات�المالية�والمحاسبية	 
توثيق�الحركات�والسجلات�المالية�وحركات�المشتريات�والمبيعات	 
إعداد�التقارير�والقوائم�والجداول�المالية�اللازمة�والدفاتر�المحاسبية�بشكل�دوري	 
الاحتفاظ�بالنسخ�الاحتياطية�للسجلات�المالية	 

�المالية�والمحاسبةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�المحاسبة	 
البكالوريوس�في�المحاسبة�أو�المالية�أو�مجال�ذي�صلة�	 
الالمام�باستخدام�الحاسب�الآلي�	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�
المجتمعات�المهنية�للمحاسبين،�مكاتب�المحاسبيين�الماليين،�الهيئة�السعودية�للمراجعين�

والمحاسبين،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة 
�60ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مراقب ماليالتطوعية الاحترافية 

مراجعة�كامل�العمليات�المالية�في�الجمعية�لضمان�توثيقها�بالشكل�الصحيحوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

إجراءات�ونماذج�مالية�ومحاسبية�مفعلة�باحترافية�	 
وضع�مالي�صحيح�للجمعية	 

الاجتماع�مع�الإدارة�لمناقشة�الاقتراحات�التي�من�شأنها�تطوير�أداء�العملمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

مراجعة�التقارير�المالية�الشهرية�والربع�سنوية�والسنوية�والميزانية�العمومية�وبيانات�	 
التدفق�النقدية

مراجعة�عملية�إقفال�الحسابات�الدورية�ونهاية�العام	 
إجراء�عمليات�المراجعة�الشهرية�للقيود�والتأكد�من�صحة�القيود�والمطابقة�مع�	 

الأساليب�المحاسبية�
إدارة�عمليات�المراجعة�الدورية�للهيكل�التنظيمي�للشؤون�المالية	 
مراجعة�إجراءات�صرف�الرواتب�لموظفي�الجمعية	 
وضع�وتطوير�إجراءات�رقابة�داخلية�سليمة�وتنفيذ�نظام�فعال�ومنتظم�للتقارير�المالية	 
تنسيق�عمليات�المراجعة�السنوية�مع�المراجع�الخارجي�وتوفير�المعلومات�المطلوبة	 

�المالية�والمحاسبةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�هذا�المجال	 
درجة�جامعية�يفضل�ماجستير�في�مجال�العلوم�المالية�أو�المحاسبة�المالية	 
دورات�تدريبية�متخصصة�في�المجال�الملائم�لعمليات�المحاسبة�القانونية�والضرائب	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري-عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�
المجتمعات�المهنية�للمحاسبين،�مكاتب�المحاسبيين�الماليين،�الهيئة�السعودية�للمراجعين�

والمحاسبين،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة 
�60ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
محلل ماليالتطوعية الاحترافية 

تحليل�خطة�تنمية�الموارد�المالية�المبنية�على�دراسة�احتياج�المنظمة�للدعم�المتوفر�وصف الفرصة
لمدة�سنة�

المخرجات النهائية 
للفرصة

إعداد�خطة�لتنمية�الموارد�المالية�لمدة�سنة�	 
وضع�خطة�لدعم�وتمكين�فريق�العمل�خلال�تنفيذ�خطة�تنمية�الموارد�المالية�	 

الأجتماع�مع�مجلس�الإدارة�وإدارة�تنمية�الموارد�المالية�مسؤوليات الفرصة
بحث�طرق�وأساليب�مبتكرة�لتنمية�الموارد�المالية�للجمعيات�

مهام الفرصة 

الاطلاع�على�النتائج�المالية�السابقة�وتحليلها	 
تحليل�الأوضاع�المالية�عن�طريق�مقارنة�النتائج�الفعلية�بالمؤشرات�والتنبؤات	 
الاطلاع�على�قائمة�الداعمين�والمجالات�التي�يظهر�فيها�احتياج�الجمعية�للدعم	 
دراسة�احتياج�المنظمة	 
تقييم�الوضع�المالي�الحالي�والمأمول	 
بناء�خطة�لتنمية�الموارد�المالية�لمدة�سنة�وتسليمها	 
تقديم�المقترحات�والتوصيات�والتنبؤات�المالية	 
وضع�مقترح�أولي�لطرق�وأساليب�بناء�علاقات�وجذب�واستقطاب�داعمين�جدد�	 

وفق�لدراسة�السوق

المالية�والمحاسبةمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�تمويل�	 
توفر�خبرة�في�مجال�التحليل�المالي�	 
خبرة�في�تنمية�الموارد�المالية�للجمعيات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�
ان(،�المجتمعات�المهنية�للمحاسبين،�مكاتب�المحاسبيين�الماليين،�الهيئة�السعودية�
للمراجعين�والمحاسبين،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�البنوك�

وشركات�التمويل

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
إدارة العمليات الحسابيةالاحترافية

إدارة�ومتابعة�توثق�العمليات�الحسابية�الخاصة�بالمنظمة�من�إيرادات�أو�مصروفات�وصف الفرصة

المخرجات النهائية للفرصة
إعداد�جداول�اكسل�خاصة�بالموارد�المالية�للمنظمة	 
تسليم�ملفات�ضريبة�القيمة�المضافة�على�الاكسل	 
إعداد�القيود�المحاسبية	 

تسليم�الجداول�والتقارير�والقيود�اليومية�كل�نهاية�يوم�وتسليم�ملفات�الضريبة�مسؤوليات الفرصة
نهاية�الأسبوع

مهام الفرصة 

الاطلاع�على�ميزانية�الجهة�وقوائم�الدخل�وتقارير�الأرباح�والخسائر�والإيرادات�	 
والمصاريف

إعداد�ملفات�ضريبة�القيمة�المضافة�على�الاكسل	 
�تسليم�ضريبة�عام�2022	 
تسليم�القيود�اليومية�للربع�الأول�من�السنة�مع�مطابقة�البنوك	 

المالية�والمحاسبة�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�محاسبة�أو�مالية	 
لديه�خبرة�من��3إلى��5سنوات�كمحاسب	 
القدرة�على�العمل�على�برامج�محاسبية�متقدمة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تضيف�الجهة�حسب�الاحتياجطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�
ان(،�المجتمعات�المهنية�للمحاسبين،�مكاتب�المحاسبيين�الماليين،�الهيئة�السعودية�

للمراجعين�والمحاسبين،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في مشاريع التمويل الوقفيةالاحترافية

تقديم�الاستشارات�والتوجيه�فيما�يتعلق�بتنفيذ�وإدارة�مشاريع�التمويل�الوقفيةوصف الفرصة

�8استشارات�تخصصية�في�مشاريع�التمويل�الوقفيةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

الاطلاع�على�نظام�الهيئة�العامة�للأوقاف	 
الاطلاع�على�دليل�الجودة�للهيئة�العامة�للأوقاف	 
عقد�اجتماع�مع�أعضاء�مجلس�الإدارة	 
الاجتماع�مع�إدارة�الأوقاف	 

مهام الفرصة

تقييم�مشاريع�التمويل�الحالية	 
تقديم�استشارات�نوعية�لموظفي�إدارة�الأوقاف�في�مجال�المشاريع�التمويل�	 

الوقفية
 	� تقديم�التوصيات�التحسينية��

�المالية�والمحاسبةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�تمويل�أو�محاسبة�	 
خبرة�في�إدارة�مشاريع�التمويل�الوقفية	 

فردينمط تنفيذ الفرصة
 

عدد المتطوعين المطلوب 
في هذه الفرصة

1
 

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�وزارة�العدل،�
الهيئة�العامة�للأوقاف،�المجتمعات�المهنية�الخاصة�بالمؤسسات�الوقفية،�مجموعات�

التلجرام��والواتساب�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
 �20ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار في استثمار الأوقافالتطوعية الاحترافية

تقديم�استشارات�في�استثمار�أوقاف�المنظمة�لتعظيم�العوائد�المتحققة�ولاستدامة�وصف الفرصة
الوقف�على�المدى�البعيد

المخرجات النهائية 
عدد��8استشارات�نوعية�للفرصة

�اجتماع�أولي�مع�الإدارة�المالية�وإدارة�الاستثمار�والأوقاف	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية	 

مهام الفرصة

�الاطلاع�على�تقرير�الأوقاف�السنوي	 
�إعداد�قاعدة�بيانات�بحالة�الأوقاف�من�حيث�التدفق�المالي	 
�الاطلاع�على�بطاقة�الأداء�المتوازن�لإدارة�الأوقاف�والاستثمار	 
�تقديم�استشارات�حول�تنويع�الاستثمارات�عبر�فئات�الأصول�المختلفة�وتعظيم�	 

العوائد

�المالية�والمحاسبةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
بكالوريوس�تمويل�أو�محاسبة�	 
خبرة�في�الاستثمارات�الوقفية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�مكاتب�الاستشارات�
المالية،�خبراء�تنمية�الموارد�المالية،�الهيئة�العامة�للأوقاف،�المجتمعات�المهنية�الخاصة�

بالمؤسسات�الوقفية،�مجموعات�التلجرام��والواتساب�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال�الثامن:�
�الشؤون�القانونية
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مسمى الفرصة 
المراجعة القانونية لشراكات الجهة مع القطاع الخاصالتطوعية الاحترافية

التأكد�من�مناسبة�بنود�الشراكات�مع�القطاع�الخاص�قانونياً�وضمان�الصياغة�الصحيحة�وصف الفرصة
المتوافقة�مع�الأنظمة�العامة�والأنظمة�الخاصة�بالقطاع�غير�الربحي

المخرجات النهائية 
للفرصة

توصيات�ببنود�الشراكة�المناسبة�مع�كل�جهة�من�جهات�القطاع�الخاص�حسب�الاتفاقيات�
المخطط�توقيعها

الاطلاع�على�خطة�الشراكات�والهدف�من�كل�شراكة	 مسؤوليات الفرصة
توضيح�الأبعاد�القانونية�لكل�شراكة�لمسؤول�الشراكات�بالجهة	 

مهام الفرصة 

المراجعة�الشاملة�لكافة�بنود�الشراكة�مع�كل�جهة	 
تعديل�الصياغة�لبنود�الشراكة�بما�يتوافق�مع�الأنظمة�العامة�والخاصة�بالقطاع�غير�	 

الربحي
اقتراح�بنود�إضافية�لتفعيل�الشراكة�بالشكل�الأمثل	 

�الشؤون�القانونيةمجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

تخصص�قانوني	 
خبرة�سابقة�في�المجال�القانوني�والمحاماة	 
حاصل�على�ترخيص�محاماة	 
على�اطلاع�بنوعية�الشراكات�في�القطاع�غير�الربحي	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
يتم�تنفيذ�الفرصة�حضوري�أو�عن�بعد�حسب�تفضيل�المتطوعحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مكاتب�المحاماة،�المجموعات�المهنية�للمحاماة�والقانونين،�المنصة�الوطنية�للعمل�
التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�الهيئة�السعودية�للمحامين،�

مجموعات�التوصل�الاجتماعي�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة 
)10(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
محامي للمرافعات لطلب النفقة للمطلقات الاحترافية

محامي�للمرافعات�لطلب�النفقة�للمطلقات�ممن�يصعب�عليهن�تحمل�أتعاب�وصف الفرصة
المحامي�من�مستفيدات�الجمعية�

عدد�)5(�صحيفة�دعوى�مكتملة�الشروطالمخرجات النهائية للفرصة

عقد�اجتماع�مع�المستفيدات�للإلمام�الشامل�بتفاصيل�الحالة�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 
إعداد�صحيفة�الدعوى�الخاصة�بكل�حالة�على�حدة�	 
الترافع�بالنيابة�عن�المطلقة�في�الجلسات�	 
تجميع�كل�الحجج�والبيانات�المتوقع�طلبها�والاستعداد�الجيد�للمحكمة	 

�الشؤون�القانونيةمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

رخصة�مزاولة�محاماة�مرخصة�ومعتمدة�	 
خبرة�لا�تقل�عن��5سنوات�في�المحاماة�والترافع�في�قضايا�الشؤون�الأسرية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مكاتب�المحاماة،�المجموعات�المهنية�للمحاماة�والقانونين،�المنصة�الوطنية�للعمل�
التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�الهيئة�السعودية�

للمحامين،�مجموعات�التوصل�الاجتماعي�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)80(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار قانونيالتطوعية الاحترافية 

تقديم�عدد�من�الاستشارات�القانونية�للجهة�فيما�يخص�العقود�وحل�النزعات�وغيرها�من�وصف الفرصة
الشؤون�القانونية�

المخرجات النهائية 
للفرصة

عقود�ومستندات�قانونية�	 
تقديم�عدد�)5(�استشارات	 

مسؤوليات الفرصة

عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الجمعية�لأخذ�فكرة�ورؤية�واضحة�عن�الأمور�المطلوبة�	 
وتقديم�الاقتراحات

إنشاء�جدول�زمني�بالمهام�وزمن�إنجاز�كل�مهمة	 
تقديم�تقرير�بالتقدم�الحاصل�في�المهمة	 
الاطلاع�على�الأنظمة�والتشريعات�الخاصة�بالقطاع�غير�الربحي	 

مهام الفرصة

مراجعة�العقود�والمستندات�القانونية�وإجراء�التعديلات�عليها	 
المساهمة�في�جمع�الأدلة�عن�القضايا�المتنوعة�المتعلقة�بالنزاعات�أو�المعاملات�	 

التجارية
تقديم�الاستشارات�القانونية�المختلفة�والرد�على�كافة�الاستفسارات	 
الحفاظ�على�المستندات�الخاصة�بمكان�العمل�والتأكد�من�سير�العمل�وفق�سياسة�	 

الجهة
تقديم�توصيات�بخصوص�كتابة�المرافعات�والشكاوى�ومذكرات�الاستدعاء�وحل�	 

النزاعات�المتنوعة
التفاوض�مع�الأطراف�الخارجية�التي�تتعامل�مع�جهة�العمل�وتكوين�علاقات�وثيقة�	 

فيما�بينهم

�الشؤون�القانونيةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�الاستشارات�القانونية	 
البكالوريوس�في�القانون�او�الشريعة�او�مجال�ذي�صلة�	 
الالمام�باستخدام�الحاسب�الآلي�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري�–�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مكاتب�المحاماة،�المجموعات�المهنية�للمحاماة�والقانونين،�المنصة�الوطنية�للعمل�
التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�الهيئة�السعودية�
للمحامين،�مجموعات�التوصل�الاجتماعي�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�مكاتب�

الاستشارات�القانونية�

مدة الفرصة التطوعية 
�60ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
تقديم استشارات قانونية لمستفيدي الجهة التطوعية الاحترافية

تقديم�استشارات�قانونية�لمستفيدي�المنظمة�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�)10(�استشارت�تخصصية�للفرصة

الاجتماع�مع�الإدارة�المعنية�بخدمات�المستفيدين�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 

حصر�عدد�المستفيدين�ونوع�الاستشارة�المطلوبة	 
عمل�جدول�زمني�بموعد�لقاء�كل�مستفيد�لتقديم�المساعدة	 
تقديم�تقرير�دوري�بعدد�الاستشارات�المقدمة�والتوصيات�المقدمة�بما�لا�يتنافى�مع�	 

خصوصية�المستفيدين�

الشؤون�القانونية�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مؤهل�علمي�في�القانون�)يفضل�درجة�الماجستير(�	 
�رخصة�مزاولة�مهنة�المحاماة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يمكن�جدولة�اللقاء�الأول�مع�المستفيد�حضورياً�ومن�ثم�متابعة�الحالة�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مكاتب�المحاماة،�المجموعات�المهنية�للمحاماة�والقانونين،�المنصة�الوطنية�للعمل�
التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�الهيئة�السعودية�

للمحامين،�مجموعات�التوصل�الاجتماعي�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدقق قانونيالتطوعية الاحترافية

فحص�البيانات�والمعلومات�القانونية�الخاصة�بالشراكات�وعقودها�والتأكد�من�وصف الفرصة
مطابقتها�للقانون

المخرجات النهائية 
عدد�السجلات�وعقود�الشراكات�التي�تم�مراجعتهاللفرصة

الاجتماع�مع�الإدارة�القانونية�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 
تحديد�عدد�ومجال�اللوائح�وعقود�الشراكات�التي�تحتاج�مراجعة	 
البدء�بمراجعة�اللوائح�والعقود�وتدوين�الملاحظات�عليها	 
تسليم�الملاحظات�لأصحاب�المصلحة�لتعديلها	 

الشؤون�القانونية�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مؤهل�قانوني�مناسب�كالحقوق�أو�الشريعة�والقانون	 
رخصة�مزاولة�مهنة�المحاماة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مكاتب�المحاماة،�المجموعات�المهنية�للمحاماة�والقانونين،�المنصة�الوطنية�للعمل�
التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�الهيئة�السعودية�

للمحامين،�مجموعات�التوصل�الاجتماعي�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
صياغة ومراجعة العقود للجهةالتطوعية الاحترافية

مراجعة�صياغة�العقود�الموجودة�لدى�الجهة،�بالإضافة�إلى�كتابة�العقود�التي�تحتاجها�وصف الفرصة
الجهة�

المخرجات النهائية 
للفرصة

عدد�)10(�عقود�مراجعة�من�قبل�خبير�قانوني	 
عدد�)3(�عقود�مصاغة�من�قبل�خبير�قانوني�	 
توصيات�عند�كتابة�العقود�لمنسوبي�الجهة	 

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�العقود�السابقة	 
الاطلاق�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�العقود�فيها�	 
الاجتماع�مع�الإدارة�القانونية�والتنفيذية	 

مهام الفرصة 

حصر�العقود�التي�ستتم�مراجعتها�	 
حصر�العقود�التي�ستتم�كتابتها	 
مراجعة�وكتابة�العقود�المطلوبة	 
تحليل�المشكلات�في�صياغة�العقود،�واستخلاص�التوصيات�	 
إعداد�مستند�التوصيات�لكتابة�عقود�منسوبي�الجهة�	 

الشؤون�القانونيةمجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

تخصص�قانوني	 
خبرة�سابقة�في�المجال�الاستشارات�القانونية�والمحاماة	 
حاصل�على�ترخيص�محاماة	 
خبرة�في�صياغة�العقود�ومراجعتها�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

حسب�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري�،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
يتم�تنفيذ�الفرصة�حسب�تفضيل�المتطوع�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا�

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مكاتب�المحاماة،�المجموعات�المهنية�للمحاماة�والقانونين،�المنصة�الوطنية�للعمل�
التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)منصة�أكس،�لينكد�ان(،�الهيئة�السعودية�للمحامين،�

مجموعات�التوصل�الاجتماعي�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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المجال التاسع: 
البناء المؤسسي 

للمنظمة
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مسمى الفرصة 
تصميم تجربة المستخدم لمستفيدي الجهة التطوعية الاحترافية

تحليل�رحلة�المستفيدين�من�الجهة،�وتصميم�تجربة�المستخدم�لتحسين�الخدمات�المقدمة�وصف الفرصة
ورفع�كفاءة�التنفيذ�لها�وزيادة�رضا�المستفيدين�والأثر�المتحقق�من�الخدمات

المخرجات النهائية 
للفرصة

وثيقة�تتضمن�تصميم�لتجربة�المستفيد�النهائي�من�خدمات�الجهة�وفقًا�لمفاهيم�وأسس�
تجربة�المستخدم

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�خدمات�الجهة�المقدمة�للمستفيدين	 
مشاركة�نتائج�العمل�بشكل�دوري�مع�فريق�العمل�بالجهة�عبر�البريد�الإلكتروني	 
تمكين�فريق�العمل�من�المشاركة�في�تطبيق�أدوات�فهم�المستفيد	 

مهام الفرصة 

تصميم�أدوات�فهم�المستفيد�النوعية�والكمية	 
تطبيق�أدوات�فهم�المستفيد�بالتعاون�مع�فريق�العمل�في�الجهة�	 
رسم�تجربة�المستفيد	 
كتابة�المحتوى�التفصيلي�لتجربة�المستفيد	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�عملية�في�تطبيق�تجربة�المستخدم	 
اجتياز�برامج�تخصصية�في�التفكير�التصميمي�والتصميم�المرتكز�حول�الإنسان	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
 2

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

يتم�تنفيذ�الأعمال�المكتبية�حسب�تفضيل�المتطوعين	 
يتم�تنفيذ�أنشطة�تمكين�فريق�العمل�من�تطبيق�الأدوات�في�مقر�الجهة�إن�أمكن�	 

ويمكن�أن�يكون�عن�بعد�في�حال�وجود�المتطوع�في�منطقة�أخرى

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مجموعات�التدريب�والتطوير�–�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�إن(�–�معامل�الابتكار�
–�أعضاء�هيئة�التدريس�المختصين�في�الابتكار�–�مجموعات�الاهتمام�بمجال�الابتكار�–�

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي�

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
التطوعية 
الاحترافية

المشاركة في مجموعة تركيز ابتكار المبادرات الإستراتيجية للجهة

المشاركة�ضمن�مجموعة�من�الخبراء�في�ابتكار�أفكار�مبادرات�إستراتيجية�لتحقيق�أهداف�وصف الفرصة
الجهة�ضمن�الخطة�الإستراتيجية

المخرجات النهائية 
للفرصة

قائمة�بأفكار�المبادرات�المبتكرة�مع�توصيف�أساسي�لكل�مبادرة�وتوضيح�ارتباطها�بأهداف�
الجهة�ومؤشراتها�الإستراتيجية

مسؤوليات 
الفرصة

الاطلاع�على�الخطة�الإستراتيجية�للجهة�والتقرير�السنوي	 
الاطلاع�على�المستندات�الخاصة�بالتحضير�لمجموعة�التركيز	 

مهام الفرصة 
المشاركة�في�مجموعة�التركيز�مع�مجموعة�من�الخبراء�في�اقتراح�الأفكار	 
المشاركة�في�تقييم�وتصفية�الأفكار�الأكثر�ملاءمة�للجهة	 
توصيف�المبادرات�التي�تم�اختيارها�مع�مجموعة�التركيز	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�سابقة�في�المشاركة�في�ورش�عمل�ومجموعات�تركيز�المبادرات�الإستراتيجية	 
التخصص�المهني�في�مجال�مجموعة�التركيز�التي�سيتم�تنفيذها	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في 

هذه الفرصة
10

مكان تنفيذ 
وفق�مقر�الجهةالفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
حول طبيعة 

الفرصة
لا�يوجد�

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

لينكد�إن�–�المتخصصين�في�المجالات�المطلوبة�في�الجهات�غير�الربحية�الأخرى�–�الخبراء�
المستقلين�في�مجالات�الإستراتيجية�المطلوبة�–�شركات�الاستشارات�وبناء�القدرات�–�وسائل�

التواصل�الاجتماعي�–�المجموعات�المهنية�الخاصة�بالقطاع�غير�الربحي�–�المنصة�الوطنية�
للعمل�التطوعي�

مدة الفرصة 
التطوعية 
الاحترافية

)8(�ساعات-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي إدارة المخاطرالاحترافية )13( 

تطوير�سياسة�ولوائح�إدارة�المخاطر�في�الجهةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

سياسات�ولوائح�إدارة�المخاطر�مطورة	 
نتائج�تقييم�الجهة�لإدارة�المخاطر	 
خطة�تنفيذية�لإدارة�المخاطر	 

عقد�اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�والإدارات�المعنية�	 مسؤوليات الفرصة
تقديم�المشورة�والرد�على�استفسارات�الجهة	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�سياسيات�وإجراءات�إدارة�المخاطر�وآلية�تفعيلها�	 
إعداد�تقرير�تقييم�المخاطر	 
تطوير�سياسات�وأنظمة�ولوائح�إدارة�المخاطر�في�الجهة�–�في�حال�الاحتياج	 
المساهمة�في�تشكيل�لجنة�إدارة�المخاطر	 
إعداد�الخطة�التنفيذية�لإدارة�المخاطر�مع�منسوبي�الجهة	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مستشار�تطوير�وجودة�	 
القدرة�على�التفكير�الإستراتيجي�ومهارات�التواصل�الفعال	 
خبرة�سابقة�في�مجال�إدارة�المخاطر�بالجهات�الخيرية	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري�–�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�
للمهتمين�بالجودة�وإدارة�المخاطر،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�لينكد�ان،�مجموعات�

الواتس�أب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�40ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في إدارة تجربة العميل الاحترافية

إعداد�دليل�بأفضل�ممارسات�تجربة�العمل�في�الجهة�وصف الفرصة

دليل�تجربة�العميل�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�مع�إدارة�التميز�المؤسسي	 
الاجتماع�مع�أصحاب�المصلحة�)المستفيدين،�الموظفين،�أعضاء�مجلس�الإدارة،�	 

المتطوعين(�
الاطلاع�على�أفضل�الممارسات�المحلية�والدولية�في�مجال�تجربة�العميل�	 

مهام الفرصة

�عمل�استطلاعات�رأي�أصحاب�المصلحة�وتحليلها	 
�تطوير�إستراتيجية�إدارة�تجربة�العملاء�	 
�إعداد�دليل�تجربة�العميل�في�الجهة	 
�تقديم�توصيات�للجهة�لقياس�تجربة�العملاء�بشكل�دوري	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�تجربة�العميلالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لسفراء�الجودة�والتميز،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�منصات�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�

ان

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
بناء خطة تحسين تجربة العميلالاحترافية

بناء�خطة�إستراتيجية�لتحسين�تجربة�العميل�وفهم�أساسيات�إدارة�خدمة�العملاء�وصف الفرصة
ومستفيدي�المنظمة�

خطة�إستراتيجية�لتحسين�إدارة�تجربة�العميل�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التميز�المؤسسي	 
الاطلاع�على�أفضل�تجارب�خدمة�العملاء�المحلية�والدولية�	 
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�لعرض�الخطة�	 

مهام الفرصة

تحليل�وتقييم�قياسات�تجربة�العملاء	 
عمل�استطلاعات�رأي�لأصحاب�المصلحة	 
بناء�خطة�إستراتيجية�لتحسين�إدارة�تجربة�العميل�	 
تقديم�الدعم�والمساندة�بقياس�أثر�الخطة�لمدة�عام�	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�التخطيط�الإستراتيجي،�خبرة�في�إدارة�تجربة�العملاءالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�التطوعية�أن�تكون�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لسفراء�الجودة�والتميز،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�منصات�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�

ان

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
قياس فاعلية خدمة العملاء الاحترافية

تصميم�أدوات�لقياس�تجربة�العملاء�بفاعلية�وابتكار�بما�يتناسب�مع�قدرات�الجمعية�وصف الفرصة
واحتياجاتها�

عدد�)3(�أدوات�لقياس�تجربة�العملاء�المخرجات النهائية للفرصة

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التميز�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�لاستعراض�أدوات�القياس	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�أدوات�قياس�تجربة�العميل�الحالية�في�المنظمة�	 
تحليل�رأي�أصحاب�المصلحة�	 
تصميم�مقياس�تجربة�العميل�	 
�وضع�إطار�تنظيمي�لعملية�تجربة�العميل�	 
تحديد�مؤشرات�قياس�درجة�رضا�العميل�	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�بناء�مقاييس�تجربة�العملاء�المطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�أن�تكون�الاجتماعات�حضورية�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�منصات�التواصل�الاجتماعي،�خبراء�المجتمعات�
المهنية�في�تجارب�العميل،�لينكد�ان،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
بناء لائحة خدمات المستفيدينالتطوعية الاحترافية

بناء�القواعد�والضوابط�المنظمة�لأهداف�وسياسات�والخدمات�المقدمة�للمستفيدينوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
لائحة�بالخدمات�المقدمة�للمستفيدينللفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أولي�مع�إدارة�خدمات�المستفيدين

اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية
الاطلاع�على�أفضل�النماذج�المحلية�في�خدمة�المستفيد

مهام الفرصة

الاطلاع�على�دليل�الخدمات
بناء�هيكل�اللائحة�للاعتماد�

بناء�لائحة�تنظيمية�لخدمات�المستفيدين
مراجعتها�لغويا�وقانونيا

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�بناء�اللوائح�والأدلة

خبرة�في�مجال�القطاع�غير�الربحي

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مكاتب�
الاستشارات�الإدارية،�الخبراء�في�القطاع�غير�الربحي،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�في�

مجال�مأسسة�وتطوير�العمليات�الإدارية�في�القطاع�غير�الربحي

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
بناء لائحة تمكين المستفيدينالاحترافية

بناء�لائحة�تمكين�المستفيدين�من�المهارات�التي�تأهلهم�لسوق�العمل�وتساهم�بجودة�وصف الفرصة
حياتهم

المخرجات النهائية 
لائحة�تمكين�المستفيدين�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�الأولي�مع�إدارة�خدمات�المستفيدين	 
الاطلاع�على�أفضل�نماذج�اللوائح�في�المجال�المتصل�بخدمة�المستفيد	 
الاطلاع�على�ممارسات�القطاع�غير�الربحي�في�تمكين�المستفيدين	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�لائحة�خدمات�المستفيدين�في�المنظمة	 
التواصل�مع�بعض�المستفيدين�لرصد�تطلعاتهم�	 
حصر�المدخلات�من�المستفيدين�والعاملين�في�المنظمة�	 
بناء�لائحة�تنظيمية�لتمكين�المستفيد	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
الخبرة�في�بناء�اللوائح�والأدلةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�حضور�الاجتماعاتطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالتطوير�وبناء�

القدرات�

مدة الفرصة التطوعية 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
بناء لائحة البرامج والأنشطةالاحترافية

بناء�القواعد�والضوابط�المنظمة�لأهداف�وسياسات�الجمعية�في�تصميم�وتنفيذ�وصف الفرصة
البرامج�والأنشطة

المخرجات النهائية 
لائحة�البرامج�والأنشطةللفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أولي�مع�إدارة�البرامج�والأنشطة�وخدمات�المستفيدين�	 
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية	 
�الاطلاع�على�أفضل�النماذج�المحلية�في�مجال�الأنشطة�والمبادرات	 

مهام الفرصة
الاطلاع�على�لائحة�خدمات�المستفيدين	 
بناء�هيكلة�اللائحة�التنظيمية�لاعتمادها	 
بناء�اللائحة�التنظيمية�للبرامج�والأنشطة	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�بناء�اللوائح�والأدلة�	 
خبرة�وممارسة�في�إدارة�البرامج�والأنشطة��	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�ببناء�البرامج�

والمبادرات�المجتمعية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
بناء لائحة الأندية الشبابيةالاحترافية

بناء�القواعد�والضوابط�المنظمة�لأهداف�وسياسات�تفعيل�الأندية�الشبابية�في�المنظمةوصف الفرصة

لائحة�الأندية�الشبابيةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أولي�مع�إدارة�خدمات�المستفيدين	 
اجتماع�مع�إدارة�البرامج�والأنشطة�لمناقشة�البرامج�المقترحة�للتنفيذ	 
الاطلاع�على�أفضل�النماذج�المحلية�في�مجال�الأندية�الشبابية	 

مهام الفرصة
الاطلاع�على�لائحة�البرامج�والأنشطة	 
بناء�هيكلة�اللائحة�التنظيمية�لاعتمادها	 
�بناء�اللائحة�التنظيمية�للأندية�الشبابية	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�بناء�اللوائح�والأدلة	 
خبرة�في�تأسيس�الأندية�الشبابية��	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بتمكين�الشباب،�

الأندية�الشبابية

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
محكم مسابقات رياضيةالاحترافية

تحكيم�المسابقات�الرياضية�التي�تقيمها�المنظمة�وتحديد�معايير�الاجتيازوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

تحكيم�عدد�)3(�مسابقات�ثقافية	 
لائحة�معايير�التحكيم	 

اجتماع�أولي�مع�إدارة�البرامج�والأنشطة	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�أفضل�الممارسات�في�مجال�تحكيم�المسابقات�الرياضية	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�المسابقات�الرياضية�المخطط�لها�	 
وضع�إطار�تنظيمي�بمعايير�التحكيم�من�خلال�ورشة�عمل�	 
اعتماد�معايير�التحكيم�	 
تحكيم�جميع�المسابقات�الرياضية�التي�تقيمها�المنظمة	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�تحكيم�المسابقات�الرياضية�	 
خبرة�في�بناء�معايير�التحكيم�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالجوائز�

والمسابقات،�الأندية�الرياضية،�مركز�التحكيم�الرياضي�السعودي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
محكم مسابقات ثقافيةالتطوعية الاحترافية

تحكيم�المسابقات�الثقافية�التي�تقيمها�المنظمة�وتحديد�معايير�الاجتيازوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

تحكيم�عدد�)3(�مسابقات�ثقافية	 
لائحة�معايير�التحكيم�	 

اجتماع�أولي�مع�إدارة�البرامج�والأنشطة	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�أفضل�الممارسات�في�مجال�تحكيم�المسابقات�الثقافية	 

مهام الفرصة

�الاطلاع�على�لائحة�البرامج�والأنشطة	 
وضع�إطار�تنظيمي�بمعايير�التحكيم�من�خلال�ورشة�عمل�	 
اعتماد�معايير�التحكيم�	 
تحكيم�جميع�المسابقات�الثقافية�التي�تقيمها�المنظمة	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�تحكيم�المسابقات�الثقافية�	 
خبرة�في�بناء�معايير�التحكيم	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
4

�عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
حضور�مؤتمر�إعلان�الفائزحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا�

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالجوائز�والمسابقات�

الأدبية،�الأندية�الأدبية�والثقافية،�وزارة�الثقافة�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مقيم أعمال أدبيةالتطوعية الاحترافية

تقييم�الأعمال�الأدبية�المقدمة�من�المستفيدين�المشاركين�في�المسابقات�الأدبيةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقرير�التقييم�شامل�للتوصيات�التحسينيةللفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�البرامج�والأنشطةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

الإطلاع�على�معايير�التحكيم�في�المسابقة	 
الاطلاع�على�قائمة�الأعمال�الأدبية	 
تقييم�جميع�الأعمال�الأدبية�المقدمة�من�المستفيدين	 
إعداد�تقرير�شامل�توصيات�التحسين�لكل�عمل�أدبي�	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�تقييم�الأعمال�الأدبية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
حضور�مؤتمر�إعلان�الفائز�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مجموعات�
الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالجوائز�والمسابقات�

الادبية،�الأندية�الأدبية�والثقافية،�دور�النشر،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالكتاب�والأدباء،�
هيئة�الأدب�والنشر�والترجمة

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مقيم نماذج إدارية حسب مواصفات ISO 31000التطوعية الاحترافية

تقييم�نماذج�المنظمة�الإدارية�من�حيث�تطبيق�مواصفات�نظام�ISO 31000وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

 	 ISO 31000عدد�)20(�نموذج�مقيم�حسب�مواصفات�
تقرير�بتوصيات�التحسين	 

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الجودة	 مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�مع�منسوبي�المنظمة�لشرح�تحسين�النماذج	 

مهام الفرصة

حصر�جميع�النماذج�الإدارية�المستخدمة�في�الجهة�	 
 	 ISO 31000تقييم�أولي�لجميع�النماذج�الإدارية�حسب�مواصفات�نظام�
تحديد�فرص�التحسين�على�النماذج	 
تقييم�نهائي�لجميع�النماذج�المعتمدة�إداريا�في�المنظمة	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
ISOالاطلاع�على�آخر�إصدارات�أنظمة��،ISO 31000التمكن�من�نظام�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�لرواد�
الجودة،�خبراء�نظام�ISO 31000،�الأكاديميون�في�مجال�الجودة�والتطوير،�الباحثون�في�

مجال�إدارة�المؤسسات

�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�مدة الفرصة التطوعية
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مسمى الفرصة 
مستشار تطوير الأعمالالتطوعية الاحترافية

تقديم�خدمات�استشارية�لمساعدة�المنظمة�على�رفع�مستوى�خدماتها�الإدارية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

تقديم�عدد�)15(�استشارة�نوعية�لتطوير�الأعمال
تقرير�بأهم�التوصيات�لرفع�مستوى�الخدمات

اجتماع�أولي�مع�إدارة�التميز�المؤسسيمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

تحليل�استطلاعات�أصحاب�المصلحة�من�أعضاء�مجلس�الإدارة�وكبار�المتبرعين�	 
والداعمين�والمتطوعين�ونحوهم

تقديم�الاستشارات�النوعية�لرفع�مستوى�الخدمات�في�المنظمة�	 
إعداد�تقرير�بأهم�التوصيات�لرفع�مستوى�الخدمات	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
 	KPIخبرة�في�مجال�إدارة�الجودة�وقياس�مؤشرات�الأداء�
خبرة�في�تحليل�وتطوير�الأعمال�في�المنظمات�غير�الربحية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
جميع�الاجتماعات�حضوريةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�المجتمعات�
المهنية�لرواد�الجودة�وتطوير�الأعمال،�الأكاديميون�في�مجال�إدارة�الجودة�والتطوير،�

الباحثون�في�مجال�إدارة�المؤسسات،�مركز�دلني،�الهيئة�العامة�للمنشآت�الصغيرة�
والمتوسطة�

مدة الفرصة 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية
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مسمى الفرصة 
التطوعية الاحترافية

معد دراسة بحثية في جدوى الخدمات الرعوية والمشاريع 
التنموية 

إعداد�دراسة�بحثية�لرفع�جدوى�الخدمات�الرعوية�والمشاريع�التنموية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
دراسة�بحثية�للفرصة

اجتماع�مع�إدارة�خدمات�المستفيدين�وإدارة�المشاريع�التنموية�	 مسؤوليات الفرصة
�الاطلاع�على�تقرير�الخدمات�الرعوية�والمشاريع�التنموية	 

مهام الفرصة

تقييم�الخدمات�الرعوية�والمشاريع�التنموية�في�المنظمة�	 
جمع�المدخلات�والمعلومات�المؤثرة�في�الدراسة	 
إعداد�الدراسة�البحثية	 
�تقديم�توصيات�بأفضل�جهات�اعتماد�الدراسة	 

البناء�المؤسسي�للمنظمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

حاصل�على�درجة�الماجستير	 
خبرة�في�إعداد�الدراسات�والأبحاث�	 
الخبرة�في�مجال�المشاريع�التنموية�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
3

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
تتطلب�الفرصة�حضور�المتطوع�لجميع�الاجتماعاتحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون،�خبراء�إعداد�الدراسات�البحثية،�المؤسسات�
والمنظمات�المختصة�بإعداد�الدراسات�والأبحاث�في�القطاع�غير�الربحي،�المجتمعات�

المهنية�للمهتمين�بالمشاريع�التنموية�

مدة الفرصة 
�)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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المجال العاشر: 
إدارة المشاريع
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مسمى الفرصة 
التطوعية الاحترافية

مهندس لتصميم المباني السكنية بالمواصفات المقاومة 
للزلازل والكوارث الطبيعية

تصميم�المباني�السكنية�للمستفيدين�بمواصفات�عالية�الجودة�ومقاومة�للزلازل�وصف الفرصة
والكوارث�الطبيعية

المخرجات النهائية 
عدد�)10(�تصاميم�لمباني�سكنية�بجودة�عالية�وأكثر�أماناًللفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�والإدارات�المعنية�	 
دراسة�التضاريس�المحيطة�بالأراضي�المقرر�إنشاء�المباني�عليها	 
الحصول�على�سجلات�الهزات�الأرضية�للاثني�عشر�شهر�الماضية	 

مهام الفرصة 

بناء�التصاميم�الأولية�لكل�مبنى�سكني�على�حدة	 
بناء�التصاميم�النهائية�بعد�اعتماد�التصاميم�الأولية	 
صنع�بيئة�افتراضية�محاكية�للتأكد�من�فعالية�التصاميم	 
تسليم�التصاميم�النهائية	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

رخصة�هندسة�معمارية�معتمدة�
خبرة�لا�تقل�عن��5سنوات�في�تصميم�الوحدات�السكنية�

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
3

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�التجمعات�المهنية�للمهندسين�المعماريين،�مجموعات�
التلجرام��والواتساب�المهتمة�بالمجال،�برنامج�سكني،�وزارة�الإسكان،�المكاتب�الهندسية،�

شركات�المقاولات�والتطوير�السكني�

مدة الفرصة التطوعية 
)90(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدير المشاريع التنمويةالتطوعية الاحترافية

تخطيط�وبناء�أدوات�لإدارة�المشاريع�التنموية�الخاصة�بالجمعية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

بناء�نموذج�وثيقة�مشروع�تنموي�
بناء�خطة�تشغيلية�لمشروع�تنموي

بناء�أداة�لمتابعة�سير�المشاريع�

الاطلاع�على�الخطة�الإستراتيجية�للجهة�مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�من�الإدارة�التنفيذية�والإدارات�المعنية

مهام الفرصة

�بناء�نموذج�وثيقة�للمشاريع�التنموية�
وضع�خطة�تشغيلية�لمشروع�مستقبلي

بناء�أداة�لمساعدة�الجهة�على�متابعة�سير�مشاريعها
عمل�لقاء�لشرح�آليه�الاستفادة�من�أداة�متابعة�المشاريع�

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�البكالوريوس�في�تخصص�إدارة�الأعمال
خبرة�في�إدارة�المشاريع�التنموية

 PMP PMDpro حاصل�على�شهادة 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

في�مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

�كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا�

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�التجمعات�المهنية�للمهتمين�بالمشاريع�التنموية،�
مجموعات�التلجرام�والواتساب�المهتمة�بإدارة�المشاريع�التنموية،�مواقع�التواصل�

الاجتماعي�)لينكد�ان(�

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار عقاريالتطوعية الاحترافية

البحث�عن�أفضل�العروض�السكنية�لدعم�المستفيدينوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقرير�بعروض�الأسعار�للفرصة

الاطلاع�بشكل�مستمر�على�سوق�العقاراتمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة
الاطلاع�على�خطط�أعمال�للعقارات�المخصصة�التي�تناسب�احتياجات�المستفيدين	 
البحث�عن�عروض�أسعار�وبرامج�الدعم�السكني�المناسبة�لاحتياجات�المستفيدين�	 
إعداد�تقرير�بعروض�الأسعار�	 

إدارة�المشاريع�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

الخبرة�في�الاستشارات�العقارية�او�العمل�في�مجال�العقاراتالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

عن�بعد�مكان تنفيذ الفرصة

عن�بعد�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�التجمعات�المهنية�للمهتمين�بالمشاريع�والبرامج�
السكنية،�مجموعات�التلجرام�والواتساب�المهتمة�بالعقارات،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�

)لينكد�ان(،�وزارة�الإسكان،�الشركات�العقارية،�مكاتب�التطوير�العقاري�

مدة الفرصة 
 �20ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار رقابة وجودة التطوعية الاحترافية

مراجعة�سياسات�وإجراءات�إدارة�الجودة�في�المنظمة�والتأكد�من�سلامتهاوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقرير�تقييم�شامل�التوصيات�التحسينيةللفرصة

الاجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�وإدارة�الجودةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة
الاطلاع�على�سياسات�وإجراءات�الجودة�داخل�المنظمة	 
تقييم�جودة�السياسات�والإجراءات�ومدى�فاعليتها�	 
إعداد�التقرير�شامل�لنتيجة�التقييم�والتوصيات�التحسينية�	 

�إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

ماجستير�او�بكالوريوس�في�التخصصات�ذات�العلاقة	 
شهادة�مدير�جودة�معتمدة	 
خبرة�في�إدارة�الجودة�وبناء�السياسات�والإجراءات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

في�مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�التجمعات�المهنية�للمهتمين�بإدارة�الجودة،�
مجموعات�التلجرام�والواتساب�المهتمة�بتقييم�الجودة�والتميز�المؤسسي،�مواقع�

التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�

مدة الفرصة التطوعية 
)10(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدرب إدارة المشاريع الاحترافية PMP الاحترافية

تقديم�دورة�مكثفة�في�إدارة�المشاريع�لموظفي�الجهة،�لتأهيلهم�وتمكينهم�من�وصف الفرصة
إدارة�المشاريع�بكفاءة

عدد�)10(�من�موظفي�الجهة�الحاصلين�على�دورة�إدارة�المشاريع�الاحترافية�pmp،�المخرجات النهائية للفرصة
والمؤهلين�للحصول�على�الشهادة�

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�عملها�	 
الاجتماع�مع�الجهة�وفهم�هيكلتها�وطبيعة�أدوار�الموظفين�فيها�	 
تنسيق�متطلبات�الورشة�مع�الجهة�مثل�)تحديد�الأيام،�أعداد�الحضور(�	 

مهام الفرصة 

إعداد�المحتوى�التدريبي	 
اجراء�تقييم�قبلي�للمشاركين�	 
تقديم�دورة�إدارة�المشاريع�الاحترافية�	 
 	PMPتزويد�المشاركين�بفكرة�عامة�حول�اختبار�
اجراء�تقييم�بعدي�للمشاركين�	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

حاصل�على�شهادة��pmpمعتمدة	 
خبرة�عملية�لا�تقل�عن�خمس�سنوات�في�إدارة�المشاريع	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المجموعات�المهنية�الخاصة�بإدارة�المشاريع،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�–�
المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي�–�المعاهد�التدريبية�لإدارة�المشاريع�

مدة الفرصة التطوعية 
)40(�ساعة�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في ترميم المنازلالاحترافية

تقديم�الاستشارات�في�تقييم�حالة�منازل�الأسر�المستفيدة�ومدى�إمكانية�ترميمها�وصف الفرصة
والتكاليف�المتوقعة�لذلك

المخرجات النهائية 
تقرير�بحالة�المنازل�وتقدير�التكلفة�المالية�للترميم�للفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�المشاريع�وصيانة�المنازل	 مسؤوليات الفرصة
تقديم�التوصيات�بأفضل�الشركات�والمكاتب�الهندسية	 

مهام الفرصة

حصر�المنازل�المتضررة	 
تقييم�حالة�المنازل	 
إعداد�تقرير�بحالة�المنازل	 
تقديم�تقرير�بالتكلفة�التقديرية�للترميم	 
حصر�المكاتب�الهندسية�الداعمة	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

تخصص�هندسة�معمارية،�أو�تصميم�عمراني	 
ممارسة�وخبرة�في�التطوير�العقاري�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
زيارة�ميدانية�للمنازلطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�جمعية�العمران�السعودية،�شركات�التطوير�العقاري،�
التجمعات�المهنية�للمطورين�العقاريين،�وزارة�الإسكان،�جمعيات�ترميم�المنازل،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مهندس معماريالتطوعية الاحترافية

وضع�مخطط�بناء�المقر�الرئيسي�للمنظمةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
مخطط�معماري�هندسي�لمقر�المنظمة�للفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�المشاريع�	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�مجلس�الإدارة�والإدارة�التنفيذية�لمناقشة�بناء�المقر�الرئيسي	 

مهام الفرصة

جمع�المدخلات�الرئيسية�المؤثرة�على�التصميم�مثل�حجم�المنشأة،�الطاقة�	 
الاستيعابية�للمكان،�المرافق�وغيرها�

بناء�تصور�للمخطط�المعماري�وعرضه�على�الجهة�	 
حصر�الملاحظات�وتصميم�المخطط�النهائي�لمقر�المنظمة�	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
تخصص�هندسة�معمارية،�أو�تصميم�عمراني	 
خبرة�وممارسة�في�التصميم�المعماري�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�جمعية�العمران�السعودية،�شركات�التطوير�العقاري،�
التجمعات�المهنية�للمصممين�للمهندسين�والمصممين�المعماريين،�مكاتب�التصميم�

المعماري،�وسائل�التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار في صيانة منازل الأسر المستفيدة التطوعية الاحترافية

تقديم�الاستشارات�الفنية�من�أجل�تحسين�مستوى�الصيانة�لمنازل�الأسروصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

عدد��10استشارات�فنية�لصيانة�المنازل�المتهالكة	 
تقرير�تقييم�مستوى�خدمات�الصيانة�في�الجهة�	 

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�المشاريع	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية	 

مهام الفرصة
تقييم�حالة�المنازل�وتصنيف�المنازل�حسب�حجم�الأضرار	 
�تقديم�عدد��10استشارات�فنية�لصيانة�منازل�المستفيدين	 
إعداد�تقرير�نهائي�بحالة�المنازل�قبل�وبعد�الصيانة	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�صيانة�وترميم�المنازل	 
خبرة�في�التطوير�العقاري	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�السفر�إلى�المحافظات�المجاورةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�جمعية�العمران�السعودية،�شركات�التطوير�العقاري،�
التجمعات�المهنية�للمطورين�العقاريين،�وزارة�الإسكان،�جمعيات�ترميم�المنازل،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مخطط مساحة معماريةالاحترافية

التخطيط�الهندسي�للمساحة�المعمارية�الممنوحة�للمنظمةوصف الفرصة

مُخطْط�هندسيالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أولي�مع�إدارة�المشاريع�في�المنظمة	 
اجتماع�مع�مجلس�الإدارة�والإدارة�التنفيذية�لمناقشة�المخطط	 
استخدام�برنامج�حاسوبي�معتمد�للتصميم	 

مهام الفرصة

معاينة�المساحة�	 
وضع�تصور�أولي�للتصميم�وعرضه�على�الجهة�	 
رصد�الملاحظات�وتصميم�المخطط�النهائي�	 
تسليم�المخطط�المعتمد�	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�الهندسة�المعمارية	 
المقدرة�على�استخدام�برامج�التصميم�المعماري�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضورية�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�
لخبراء�الهندسة�المعمارية،�مكاتب�التصميم�المعماري،�وزارة�الإسكان�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدير مشروع الاحترافية

تخطيط�وإدارة�مشاريع�الجمعية�بكفاءة�عالية�بما�يضمن�تنفيذ�المشروع�حسب�الجدول�وصف الفرصة
الزمني�والميزانية�المعتمدة�للمشروع

عدد�مشروعين�تتم�إدارتها�بطريقة�احترافية�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�إدارة�المشاريع�بشكل�دوري	 
�اجتماع�مع�الإدارة�المالية	 
�تقرير�أسبوعي�بمدى�التقدم�في�خطة�المشروع�	 

مهام الفرصة

�تحديد�نطاق�وجدول�المشروع	 
�التأكد�من�أن�التكلفة�النهائية�للمشروع�مطابقة�للتكلفة�التقديرية	 
�إدارة�الموارد�الخاصة�بالمشروع�)سواء�موظفين�او�اجهزة�او�آلات(�	 
�إدارة�التواصل�مع�جميع�الأطراف�المعنية	 
�تصميم�خطة�بالمخاطر�وتحليلها�ومعالجتها	 
�إدارة�المشتريات�والتعاقدات�الداخلية�للمشروع	 
متابعة�خطة�المشروع�وتوثيق�الدروس�المستفادة�	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

 	 PMPخبرة�في�إدارة�المشاريع،�حاصل�على�دورة�
إجادة�مهارات�التواصل	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�إدارة�المشاريع�في�القطاع�الحكومي�
والخاص،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�–�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بإدارة�

المشاريع�

مدة الفرصة التطوعية 
�)80(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار مدير مشروعالاحترافية

تقديم�الاستشارات�لمدير�المشاريع�داخل�المنظمة�بهدف�رفع�كفاءة�وجودة�إدارة�وصف الفرصة
وتنفيذ�مشاريع�الجمعية�

تقديم�عدد�)20(�استشارة�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقديم�تقرير�بالتوصيات�التحسينية�لإدارة�مشاريع�المنظمة	 

مسؤوليات الفرصة

�الاجتماع�مع�إدارة�المشاريع�ومدير�المشروع�بشكل�دوري	 
�الاجتماع�مع�الإدارة�المالية	 
�تقرير�أسبوعي�بأهم�التحديات�التي�تواجه�مدير�المشروع	 
�تقرير�نهائي�بأداء�مدير�المشروع�	 

مهام الفرصة
�الاطلاع�على�تقارير�إدارة�المشاريع�السابقة�للجهة�وسجل�الدروس�المستفادة�	 
�الاطلاع�على�المشاريع�الحالية�والمستقبلية�وتقييم�جودة�تنفيذها�	 
�تقديم�الاستشارات�والتوصيات�التحسينية	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�المشاريع،�حاصل�على�دورة�PMPالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�إدارة�المشاريع�في�القطاع�الحكومي�
والخاص،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�–�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بإدارة�

المشاريع�

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية174

مسمى الفرصة 
مصمم خطة إدارة المخاطرالتطوعية الاحترافية

تصميم�خطة�لإدارة�ومتابعة�المخاطر�التي�قد�تواجه�مشاريع�الجمعية�واقتراح�إجراءات�وصف الفرصة
استباقية�لتلافي�المخاطر�أو�تخفيف�أثرها�على�المشروع�

المخرجات النهائية 
خطة�إدارة�أخطار�المشروعللفرصة

�اجتماع�مع�إدارة�المشاريع�ومدير�المشروع�بشكل�دوري	 مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�مع�فريق�المشروع�لمناقشة�المخاطر�المحتملة	 

مهام الفرصة

التعريف�بمفهوم�إدارة�المخاطر�لفريق�المشروع	 
ورشة�عصف�ذهني�للتنبؤ�بالمخاطر�المحتملة	 
إعداد�سجل�المخاطر�وعرضه�على�مدير�المشروع	 
إعداد�خطة�لإدارة�المخاطر�	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
خبرة�في�إدارة�المشاريع	 
شهادة�معتمدة�في�إدارة�المخاطر�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�إدارة�المشاريع�في�القطاع�الحكومي�
والخاص،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�–�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بإدارة�

المشاريع�والمخاطر�–�مكاتب�إدارة�المشاريع�التنموية

مدة الفرصة التطوعية 
�)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مساعد مدير مشروع التطوعية الاحترافية

مساندة�مدير�المشروع�في�عمليات�التنسيق�ومتابعة�خطة�تنفيذ�المشروع�وإبلاغه�بأي�وصف الفرصة
تحديثات�تخص�المشروع�

المخرجات النهائية 
المساهمة�في�متابعة�إدارة�مشاريع�المنظمةللفرصة

تقرير�يومي�لمدير�المشروع	 مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�دوري�مع�مدير�المشروع	 

مهام الفرصة

متابعة�خطة�تنفيذ�المشروع�وإبلاغ�مدير�المشروع�بأي�تأخيرات	 
تنسيق�وجدولة�الاجتماعات�	 
رصد�دوري�بتكاليف�المشروع�وبيان�حجم�الإنفاق	 
توثيق�الدروس�المستفادة�من�المشروع�بشكل�دوري�	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�إدارة�المشاريع	 
 	PMPحاصل�على�دورة��

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�إدارة�المشاريع�في�القطاع�الحكومي�
والخاص،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�–�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بإدارة�

المشاريع�–�مكاتب�إدارة�المشاريع�التنموية

مدة الفرصة التطوعية 
�)50(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
ضابط اتصال مشروعالتطوعية الاحترافية

تنسيق�التواصل�مع�جميع�أطراف�المشروع�لضمان�إنجاز�المهام�في�الوقت�حسب�جدول�وصف الفرصة
المشروع�الزمني

المخرجات النهائية 
المساهمة�في�تنسيق�التواصل�بين�أصحاب�المصلحة�المعنين�بمشاريع�المنظمة�للفرصة

الاجتماع�مع�مدير�المشروع�لمراجعة�المهام�بشكل�دوري	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�أسبوعي�بالمهام�المنجزة�وبالتحديات	 

مهام الفرصة
جمع�بيانات�التواصل�لجميع�أطراف�المشروع	 
جدولة�الاجتماعات�والاتصالات�حسب�الجدول�الزمني�للمشروع	 
تدوين�محاضر�الاجتماعات�	 

إدارة�المشاريعمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
خبرة�في�إدارة�المشاريع	 
مهارات�التواصل�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�إدارة�المشاريع�في�القطاع�الحكومي�
والخاص،�مواقع�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�–�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بإدارة�

المشاريع�–�مكاتب�إدارة�المشاريع�التنموية�–�معاهد�الإدارة�

مدة الفرصة التطوعية 
�)50(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال الحادي عشر: 
الحوكمة
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مسمى الفرصة 
مدرب في مكافحة غسيل الأموال للجهات غير الربحيةالتطوعية الاحترافية

تمكين�أعضاء�مجلس�الإدارة�والجمعية�العمومية�من�تحقيق�متطلبات�الحوكمة�من�خلال�وصف الفرصة
تدريبهم�على�استيعاب�مفهوم�غسيل�الأموال�وأساليبه�وكيفية�تجنب�الوقوع�فيه

المخرجات النهائية 
للفرصة

أعضاء�مجلس�الإدارة�والجمعية�العمومية�محققين�لمتطلبات�الحوكمة�فيما�يتعلق�	 
بالتدريب�على�مكافحة�غسيل�الأموال

لقاء�تدريبي�مُسجل�عن�مكافحة�غسيل�الأموال�في�الجهات�غير�الربحية	 

الاطلاع�على�معايير�السلامة�المالية�للجهات�غير�الربحية	 مسؤوليات الفرصة
تسجيل�المحتوى�التدريبي�أثناء�التقديم�وتسليم�نسخة�منه�للجهة	 

مهام الفرصة 

إجراء�استطلاع�قبلي�يقيس�وعي�المتدربين�بمفهوم�وتطبيقات�مكافحة�غسيل�	 
الأموال

إعداد�محتوى�تدريبي�لمكافحة�غسيل�الأموال�في�الجهات�غير�الربحية	 
تقديم�المحتوى�التدريبي�لمنسوبي�الجمعية	 
اجراء�تقييم�بعدي�يقيس�استيعاب�المتدربين	 
تقديم�استشارة�خاصة�للجهة�في�مكافحة�غسيل�الأموال	 

الحوكمةمجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة

خبرة�سابقة�في�التدريب�على�غسيل�الأموال�ورخصة�معتمدة	 
خبرة�سابقة�في�لوائح�وأنظمة�ومعايير�الجهات�غير�الربحية	 
خبرة�سابقة�في�التدريب�وتقديم�الاستشارات�بشكل�عام	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

عن�بعدمكان تنفيذ الفرصة

عن�بعدطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

لينكد�إن�–�شركات�الاستشارات�الإدارية�المتخصصة�في�القطاع�غير�الربحي�–�وسائل�
التواصل�الاجتماعي�–�مجموعات�التواصل�المخصصة�لقيادات�القطاع�غير�الربحي�–�

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي�

مدة الفرصة التطوعية 
)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
أخصائي الحوكمةالتطوعية الاحترافية 

تطوير�سياسات�وأنظمة�ولوائح�الجهة�وتقييمها�وفق�معايير�الوزارةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

سياسات�ولوائح�الحوكمة
نتائج�تقييم�الجهة

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�مع�أعضاء�مجلس�الإدارة�	 
نشر�ثقافة�الحوكمة�والاجابة�على�الأسئلة�الشائعة�لتوعية�الجمعية�واطلاعها�على�	 

أفضل�الممارسات�والتطورات�في�مجال�الحوكمة
تقديم�المشورة�والرد�على�استفسارات�الجهة	 

مهام الفرصة

تطوير�سياسات�وأنظمة�ولوائح�الجمعية�لتلائم�سياسات�وأنظمة�الحوكمة	 
تقييم�الجمعية�وفق�معايير�وزارة�الموارد�البشرية�والرفع�بنتائج�التقييم�لمدير�الوحدة	 
التدقيق�والمراجعة�والمراقبة�وتقييم�أداء�الجمعية�فيما�يخص�الحوكمة	 
إصدار�تقرير�تقييم�شامل�التوصيات�التحسينية	 

الحوكمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

مستشار�تطوير�وحوكمة	 
القدرة�على�التفكير�الإستراتيجي�ومهارات�التواصل�الفعال	 
خبرة�سابقة�في�مجال�حوكمة�الجهات�الخيرية	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري�–�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�
ان(،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالحوكمة�،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية�والقانونية،�

مجموعات�التلجرام�والواتساب�المهتمة�في�المجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�40ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدير مركز ضمان الجودة وقياس الأداءالتطوعية الاحترافية

تطبيق�سياسات�وإجراءات�الجودة�المعمول�بها�في�الجمعية�ومتابعة�تطبيق�الإجراءات�وصف الفرصة
الخاصة�بها�وتطويرها�وحل�الاشكالات�التي�تعيق�تنفيذها

المخرجات النهائية 
إدارة�مركز�ضمان�الجودة�وقياس�الأداء�باحترافية�للفرصة

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�بشكل�دوري�مع�الإدارة�لمناقشة�الاقتراحات�التي�من�شأنها�تطوير�أداء�	 
العمل

متابعة�فريق�العمل�والإشراف�عليه�إلى�جانب�القدرة�على�التكيف�مع�مختلف�ضغوط�	 
وظروف�العمل�المختلفة

مهام الفرصة

تطبيق�سياسات�وإجراءات�الجودة�المعمول�بها�في�الجمعية	 
تدريب�الأفراد�على�تطبيق�إجراءات�الجودة�وتحفيزهم	 
قيادة�فريق�العمل�بمركز�الجودة�لتحقيق�أهداف�الإدارة�العليا�وتحقيق�مستوى�جودة�	 

مطابق�للمواصفات
قياس�أداء�الجمعية�وفق�الخطط�التشغيلية	 
قياس�أداء�أعمال�الجودة	 
قيادة�المراجعات�الداخلية�في�الجمعية	 
تقديم�تقارير�الأداء�المؤسسي�والجودة�بشكل�دوري�للأمين�العام	 
التنسيق�مع�المدير�التنفيذي�ومدراء�الادارات�وكافة�المسؤولين�التنفيذيين�بمختلف�	 

الوحدات�الإدارية�العاملة�بالجمعية�فيما�يتعلق�بوضع�السياسات�والبرامج�اللازمة�لضبط�
جودة�العمليات�بهدف�تحسين�الأداء�المؤسسي�

الحوكمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�الجودة�ومؤشرات�قياس�الأداء	 
بكالوريوس�في�المجال�الإداري�وإدارة�الجودة�الشاملة�أو�أي�مجال�ذو�صلة�	 
القدرة�على�قيادة�فرق�العمل	 
مهارات�التواصل�	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

�كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�
المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالجودة�وتطوير�الأداء،�مجموعات�التلجرام�والواتس�أب�

المهتمة�في�المجال

مدة الفرصة 
�100ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار لبناء دليل في حوكمة المنظمات غير الربحيةالتطوعية الاحترافية

إعداد�دليل�إرشادي�في�حوكمة�المنظمات�غير�الربحية�لشرح�الأطر�المنظمة�والضابطة�وصف الفرصة
للعمل

المخرجات النهائية 
دليل�إرشادي�لأدلة�حوكمة�المنظمات�غير�الربحيةللفرصة

الاجتماع�الأولي�مع�الإدارة�التنفيذية	 مسؤوليات الفرصة
�الاطلاع�على�دليل�المنظمات�الأهلية	 

مهام الفرصة
بناء�هيكلة�الدليل�وفق�متطلبات�الجهة�لاعتماده	 
إعداد�دليل�شارح�ومبسط�لأدلة�حوكمة�المنظمات�غير�الربحية	 
إعداد�اختبار�لقياس�مدى�التحقق�من�وصول�المعلومات�للعاملين	 

الحوكمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
خبرة�في�إعداد�الأدلة،�خبرة�في�الحوكمة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لخبراء�الحوكمة،�القانونين�
في�المنظمات�غير�الربحية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مجموعات�التلجرام�

والواتساب�المهتمة�في�المجال

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مراجع داخليالتطوعية الاحترافية

تقييم�الالتزام�بالإجراءات�والسياسات�المؤسسية�وتقييم�مختلف�العمليات�المتعلقة�بإدارة�وصف الفرصة
المخاطر

المخرجات النهائية 
تقرير�بنتائج�أعمال�المراجعة�الداخليةللفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�الأولي�مع�الإدارة�التنفيذية	 
تزويد�مجلس�الإدارة�بتقرير�بنتائج�المراجعة	 
اجتماع�مع�مجلس�الإدارة	 

مهام الفرصة
�تحليل�المعلومات�والبيانات�والمخرجات�المختلفة�المتعلقة�بالجهة	 
إعداد�تقرير�يوضح�مدى�الالتزام�بالإجراءات�والسياسات�وتقييم�الامتثال	 
تقديم�التوصيات�لاتخاذ�التدابير�التصحيحية�وإدخال�التحسينات�اللازمة	 

الحوكمةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�المراجعة�والتدقيق�الداخلي،�خبرة�في�الحوكمة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�القانونيون�في�المنظمات�غير�الربحية،�المراجعون�
الداخليون�في�المنظمات�والشركات،�الجمعية�السعودية�للمراجعين�الداخليين،�وسائل�

التواصل�الاجتماع�)لينكد�ان(،�المجموعات�المهنية�المهتمة�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية183

المجال�الثاني�عشر:�
مأسسة�العمل�التطوعي
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مسمى الفرصة 
مستشار لبناء دليل في مأسسة وحدات التطوعالتطوعية الاحترافية

بناء�دليل�إرشادي�لمأسسة�وتنظيم�العمل�التطوعي�داخل�الجمعية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
دليل�إرشادي�لمأسسة�وتنظيم�العمل�التطوعي�للفرصة

الاجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�وإدارة�التطوع�	 مسؤوليات الفرصة
تقديم�الدعم�والمساندة�في�الإجابة�على�استفسارات�مدير�التطوع�لمدة��3أشهر	 

مهام الفرصة
جمع�المدخلات�من�الإدارات�المعنية�	 
بناء�هيكلة�للدليل�لاعتماده�من�الإدارة�	 
إعداد�دليل�إرشادي�لمأسسة�وتنظيم�العمل�التطوعي	 

مأسسة�العمل�التطوعيمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�بناء�الأدلة،�مستشار�في�تأسيس�وحدات�التطوع

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المجتمعات�المهنية�لمستشاري�تأسيس�الوحدات�
التطوعية،�إدارة�التطوع�في�وزارة�الموارد�البشرية،�الجمعيات�الخيرية�الرائدة�في�العمل�

التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(�

مدة الفرصة 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية

مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار�في�استقطاب�واستدامة�المتطوعينالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في استقطاب واستدامة المتطوعينالاحترافية

تقديم�الاستشارات�في�تجويد�خطة�استقطاب�واستدامة�المتطوعينوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقديم�عدد��8استشارات�نوعيةللفرصة

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التطوع�وإدارة�الموارد�البشرية	 مسؤوليات الفرصة
�الاطلاع�على�أفضل�النماذج�المحلية�في�استقطاب�واستدامة�المتطوعين	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�خطة�استقطاب�واستدامة�المتطوعين	 
الاطلاع�على�المحفزات�المقدمة�للمتطوعين	 
�تقييم�الخطة�وتقديم�توصيات�التحسين�على�الخطة	 
تقديم�المقترحات�حول�أفضل�طرق�تسويق�الفرص�التطوعية	 

مأسسة�العمل�التطوعيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�المتطوعين�واستقطابهم�المطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�قادة�الفرق�التطوعية،�
مستشاري�المعيار�الوطني�السعودي�للتطوع،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�الخاصة�

بمدراء�التطوع�

مدة الفرصة التطوعية 
�)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
معد دليل حوافز المتطوعينالاحترافية

إعداد�دليل�حوافز�المتطوعين�بهدف�استدامتهموصف الفرصة

دليل�حوافز�المتطوعين�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التطوع�وإدارة�الموارد�البشرية	 
الاطلاع�على�أفضل�النماذج�المحلية�في�المجالات�ذات�الصلة	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�بطاقة�الأداء�المتوازن�لإدارة�التطوع	 
الاطلاع�على�استبانات�تقييم�رضا�المتطوعين�	 
عقد�مقابلات�مع�متطوعي�الجهة�	 
جمع�المدخلات�وتصنيفها�	 
بناء�هيكل�الدليل�لاعتماده�من�إدارة�الجهة�	 
إعداد�الدليل�النهائي�لحوافز�المتطوعين�وفق�احتياجاتهم�وإمكانيات�الجهة�	 

مأسسة�العمل�التطوعيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�المتطوعين�وإعداد�الأدلة�المطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الاجتماعات�حضور�المتطوعطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�قادة�الفرق�التطوعية،�
مستشاري�المعيار�الوطني�السعودي�للتطوع،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�

الخاصة�بمدراء�التطوع

مدة الفرصة التطوعية 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
دراسة الأثر الاجتماعي للعمل التطوعي التطوعية الاحترافية

إعداد�دراسة�تحليلية�لتقدير�الأثر�)القيمة�الاجتماعية(�على�الاستثمار�في�التطوع�وفقًا�وصف الفرصة
SROIلمنهجية�

المخرجات النهائية 
مستند�دراسة�قياس�الأثر�الاجتماعي�للعمل�التطوعيللفرصة

الاجتماع�الأولي�مع�إدارة�التطوع�والتميز�المؤسسيمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

تحديد�نطاق�الدراسة	 
إشراك�أصحاب�المصلحة�وعينة�الدراسة	 
تحديد�وتقييم�المدخلات�وتوضيح�المخرجات	 
إعداد�خارطة�الأثر�التي�توثق�التغييرات�المتوقعة�من�أصحاب�المصلحة	 
تحليل�وتقييم�النتائج�المرتكز�على�مبادئ�العائد�المجتمعي�على�الاستثمار	 
تحديد�الأثر�على�حياة�المستفيدين�من�التطوع	 
حساب�القيمة�الإجمالية�لحجم�الأثر	 
حساب�العائد�المجتمعي�على�الاستثمار�للتطوع	 
إعداد�مستند�الدراسة�وتسليمها�للجهة�	 

مأسسة�العمل�التطوعيمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
خبرة�في�إعداد�دراسات�قياس�الأثر�الاجتماعي	 
خبرة�في�مجال�العمل�التطوعي�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موظفي�إدارة�التميز�المؤسسي�في�القطاع�
الحكومي�والخاص،�مكاتب�الدراسات�والأبحاث�الاجتماعية،�المدراء�التنفيذيون�

في�القطاع�غير�الربحي،�مستشاري�دراسات�قياس�الأثر�الاجتماعي،�وسائل�التواصل�
الاجتماعي�)لينكد�ان(،�مستشاري�التطوع�

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
محكم جائزة العمل التطوعيالتطوعية الاحترافية

العمل�ضمن�لجنة�التحكيم�لجائزة�متخصصة�في�العمل�التطوعي�تقدمها�الجمعيةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

كشف�بتقييم�المبادرات�المشاركة	 
قائمة�الفائزين	 
توصيات�مكتوبة�للجوائز�القادمة	 

الاجتماع�الدوري�كلجنة�تحكيم	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�الجوائز�السابقة	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�معايير�واشتراطات�الجائزة	 
الاطلاع�على�المشاركات�وتقييمها	 
التشاور�حول�النتائج�بين�أفراد�لجنة�التحكيم	 
تسليم�المشاركات�مقيمة�للجمعية	 
تسليم�قائمة�الفائزين	 
كتابة�التوصيات�التحسينية�والدروس�المستفادة�للجوائز�القادمة	 

مأسسة�العمل�التطوعيمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
خبرة�سابقة�في�تحكيم�الجوائز	 
خبرة�في�مجال�العمل�التطوعي	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
4

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

يمكن�عقد�الاجتماعات�الدورية�بين�لجنة�التحكيم�والتقييم�عن�بعد،�ويكون�التشاور�حول�
النتائج�واختيار�الفائزين�حضوري�وكذلك�الإعلان�عن�النتائج

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�إدارات�الجوائز�ذات�الطابع�المجتمعي،�المجموعات�التي�
تجمع�المهتمين�بالعمل�التطوعي،�قيادات�العمل�التطوعي�في�القطاعات�المختلفة،�

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي

مدة الفرصة التطوعية 
�الساعات�التقديرية��30ساعة�–�يمكن�للجهة�إعادة�تقدير�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال الثالث عشر: 
بناء الشراكات
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مسمى الفرصة 
بناء الشراكات مع القطاع الخاصالتطوعية الاحترافية 

العمل�مع�الجمعيات�لبناء�شراكات�مع�القطاع�الخاص�لتفعيل�التطوع�الاحترافي�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

بناء��3شراكات�مع�القطاع�الخاص�لتفعيل�التطوع�الاحترافي�	 
مستند�ملخص�لاهم�معايير�بناء�الشركات�مع�القطاع�الخاص	 

الاجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�وإدارة�الشراكات�	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�القوانين�والأنظمة�الخاصة�بعقد�الشراكات�مع�القطاع�الخاص�	 

مهام الفرصة 

مراجعة�الشراكات�السابقة�للجمعية�إن�وجدت	 
معرفة�احتياجات�الجمعية�حتى�يتم�توجيه�الشراكات�لسد�الاحتياجات�	 
ترشيح�شراكات�مناسبة�لاحتياجات�الجمعية�مع�قائمة�الجهات�المقترحة�	 
العمل�مع�الجمعية�لعقد�الشراكات�	 
بناء�ملخص�يوضح�أهم�معايير�بناء�الشركات�مع�القطاع�الخاص	 

بناء�الشراكات�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

الخبرة�في�العمل�بالقطاع�غير�الربحي�خاصة�الجمعيات�	 
العمل�في�إدارة�الشراكات�والتسويق�	 
مهارات�التواصل�الفعال�وبناء�العلاقات�	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم�

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

شركات�الاستشارات�المتخصصة�في�القطاع�غير�الربحي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�
ان،�منصة�اكس(،�المجموعات�المهنية�للعاملين�في�مجال�الشراكات�والتسويق،�مجموعات�

الواتساب�والتلجرام�المهتمة�بالتطوع�الاحترافي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي�

مدة الفرصة 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
التطوعية 
الاحترافية

بناء خطة شراكات فاعلة

بناء�وتصميم�خطة�لعقد�شراكات�مجتمعية�فاعلة�ومستدامة�وتساهم�في�تحقيق�أهداف�وصف الفرصة
المنظمة�الإستراتيجية

المخرجات النهائية 
خطة�لعقد�شراكات�مجتمعية�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�التسويق�والشراكات	 
�الاطلاع�على�قائمة�الشركاء�الفاعلين	 
عرض�مسودة�الخطة�على�الإدارة�التنفيذية	 

مهام الفرصة

تحليل�ملف�الشراكات�وتحديد�نقاط�القوة�في�كل�شراكة	 
استبعاد�الشراكات�غير�الفاعلة�	 
الاطلاع�على�خطة�قسم�البرامج�والأنشطة�	 
بناء�وتصميم�خطة�لعقد�شراكات�مجتمعية�فاعلة�ومستدامة�	 

بناء�الشراكاتمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
بكالوريوس�تسويق�أو�ما�يعادلها�من�التخصصات	 
خبرة�أكثر�من��5أعوام�في�بناء�الشراكات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في 

هذه الفرصة
1

مكان تنفيذ 
�وفق�مقر�الجهةالفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
حول طبيعة 

الفرصة
جميع�الاجتماعات�حضورية

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

شركات�الاستشارات�المتخصصة�في�القطاع�غير�الربحي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�
ان(،�المجموعات�المهنية�للعاملين�في�مجال�الشراكات�والتسويق،�مجموعات�الواتساب�
والتلجرام�المهتمة�بالتطوع�الاحترافي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�خبراء�التسويق،�

موظفي�التسويق�في�القطاع�الخاص

مدة الفرصة 
التطوعية 
الاحترافية

�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�
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مسمى الفرصة 
إدارة الشراكات الإستراتيجيةالتطوعية الاحترافية

بناء�خطة�لإدارة�الشراكات�الإستراتيجية�للجهة�تعمل�على�تحقيق�تواصل�فعال�مع�الجهات�وصف الفرصة
الحكومية�لتحقيق�الأهداف�الإستراتيجية�للجهة

المخرجات النهائية 
خطة�إدارة�الشراكات�الإستراتيجية�للفرصة

�الاجتماع�مع�إدارة�التسويق�والشراكات	 مسؤوليات الفرصة
�رفع�مسودة�الخطة�للإدارة�التنفيذية	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�الخطة�والأهداف�الإستراتيجية�للمنظمة	 
الاطلاع�على�ملف�الشركاء�والداعمين	 
العمل�على�قائمة�بالشركاء�المحتملين	 
إعداد�خطة�لإدارة�الشراكات�الإستراتيجية	 

بناء�الشراكاتمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�بناء�وإدارة�الشراكات�الفاعلة،�إجادة�مهارات�التواصل�وبناء�العلاقات�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

شركات�الاستشارات�المتخصصة�في�القطاع�غير�الربحي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�
ان(،�المجموعات�المهنية�للعاملين�في�مجال�الشراكات�والتسويق،�مجموعات�الواتساب�
والتلجرام�المهتمة�بالتطوع�الاحترافي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�خبراء�التسويق،�

موظفي�التسويق�في�القطاع�الخاص

مدة الفرصة 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدير تطوير الشراكات الإستراتيجيةالتطوعية الاحترافية

تفعيل�الخطة�الإستراتيجية�للمنظمة�من�خلال�تطوير�الشراكات�الإستراتيجية�التي�تحقق�وصف الفرصة
مستهدفات�المنظمة�الإستراتيجية

المخرجات النهائية 
خطة�شراكات�إستراتيجية�مطورةللفرصة

�الاجتماع�مع�إدارة�التسويق�والشراكات	 مسؤوليات الفرصة
�رفع�مسودة�الخطة�للإدارة�التنفيذية	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�الخطة�والأهداف�الإستراتيجية�للمنظمة	 
الإطلاع�على�خطة�إدارة�الشراكات�الإستراتيجية	 
الاطلاع�على�ملف�الشركاء�والداعمين	 
العمل�على�قائمة�بالشركاء�المحتملين�بناء�على�الأهداف�الإستراتيجية�للمنظمة	 
إعداد�خطة�مطورة�لإدارة�الشراكات�الإستراتيجية	 
المساهمة�في�بناء�نطاق�العمل�والاتفاقيات�ذات�العلاقة�والعمل�على�إتمام�إجراءات�	 

الاتفاقية�وفقًا�للإجراءات�المعتمدة

بناء�الشراكاتمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�بناء�وإدارة�الشراكات�الفاعلة،�إجادة�مهارات�التواصل�وبناء�العلاقات�

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

شركات�الاستشارات�المتخصصة�في�القطاع�غير�الربحي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�
ان(،�المجموعات�المهنية�للعاملين�في�مجال�الشراكات�والتسويق،�مجموعات�الواتساب�
والتلجرام�المهتمة�بالتطوع�الاحترافي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�خبراء�التسويق،�

موظفي�التسويق�في�القطاع�الخاص

مدة الفرصة 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
منسق شراكات واتفاقياتالتطوعية الاحترافية

دراسة�مشاريع�المنظمة�وتحديد�أهم�الشراكات�المحتملة�وإتمام�إجراءات�توقيعها�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تنسيق�عدد�)3(�من�الشراكات�مع�القطاع�الخاصللفرصة

مسؤوليات الفرصة
�الاجتماع�مع�إدارة�التسويق�والشراكات	 
�الاطلاع�على�ملف�الشركاء�والداعمين	 
�اجتماع�لمناقشة�أهم�الشراكات�التي�تحقق�مستهدفات�المنظمة	 

مهام الفرصة

تحديد�أهم�الشراكات�التي�تحقق�أهداف�المنظمة�	 
�الاطلاع�على�ملف�الشركاء�والداعمين�	 
فلترة�الشراكات�الأقل�أهمية�واتخاذ�قرار�إما�تأجيلها�أو�إلغائها	 
الحصول�على�الموافقات�الأولية�اللازمة�لإكمال�العمل�على�الشراكات�المحتملة�	 
التنسيق�مع�كل�الجهات�ذات�العلاقة�داخل�المنظمة�وخارجها	 
إعداد�ملف�الشراكات�المرشحة�مع�تنسيق�مواعيد�توقيع�هذه�الشراكات�	 

بناء�الشراكاتمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�بناء�وإدارة�الشراكات�الفاعلة،�إجادة�مهارات:�التواصل،�التفاوض،�بناء�العلاقات�

 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

شركات�الاستشارات�المتخصصة�في�القطاع�غير�الربحي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�
ان(،�المجموعات�المهنية�للعاملين�في�مجال�الشراكات�والتسويق،�مجموعات�الواتساب�
والتلجرام�المهتمة�بالتطوع�الاحترافي،�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�خبراء�التسويق،�

موظفي�التسويق�في�القطاع�الخاص

مدة الفرصة 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية195

المجال الرابع عشر: 
الإدارة
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مسمى الفرصة 
مدير تنفيذي التطوعية الاحترافية

المشاركة�في�صياغة�الأهداف�ووضع�الخطط�الإستراتيجية�للمنظمة�وتفعيل�وتنفيذ�قرارات�وصف الفرصة
مجلس�الإدارة�على�أرض�الواقع�بالإضافة�لإدارة�الموظفين�وأصحاب�المصلحة�

المخرجات النهائية 
للفرصة

جمعية�يتم�إدارتها�بشكل�احترافي	 
تقرير�تحقيق�مؤشرات�أداء�الخطة�التشغيلية�للمنظمة	 

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�بشكل�دوري�مع�مجلس�الإدارة�لمناقشة�الاقتراحات�التي�من�شأنها�تطوير�	 
أداء�العمل

تمثيل�الجمعية�في�إبرام�الاتفاقيات�والعقود�مع�الجهات�الأهلية�أو�الحكومية�في�	 
حدود�صلاحياته

الإشراف�على�وضع�السياسات�والأنظمة�والإجراءات�الإدارية�والمالية؛�لتطبيق�وتنفيذ�	 
إستراتيجية�الجمعية

القيام�بما�يستجد�ويراه�من�مصلحة�الجمعية�في�ضوء�تطور�أعمال�الجمعية،�وفي�	 
حدود�صلاحياته

مهام الفرصة

الإشراف�على�إعداد�الخطة�الإستراتيجية�للجمعية،�وبلورة�أهدافها�ورؤيتها�ورسالتها،�	 
والإشراف�على�تطبيقها

العمل�على�إقامة�التحالفات�والشراكات�التي�تدعم�الجمعية	 
المساهمة�في�تنمية�الموارد�المالية	 
متابعة�تنفيذ�الخطة�التشغيلية�للجمعية�وتحقيق�مؤشراتها	 
اعتماد�التقارير�الدورية	 
إدارة�موظفي�الجمعية	 

الإدارةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�الإدارة�والتطوير	 
البكالوريوس�في�إدارة�الاعمال�او�مجال�ذي�صلة�	 
القدرة�على�قيادة�فريق�العمل،�والإشراف�والرقابة	 
القدرة�على�تحليل�المعطيات،�ووضع�الخطط�التشغيلية�والإستراتيجية	 
مهارات�عالية�في�الاتصال	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

�حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�
المجتمعات�المهنية�المهتم�بالقطاع�غير�الربحي،�الجمعيات�الخيرية،�صندوق�تنمية�الموارد�

البشرية�هدف،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مساعد إداري للمدير التنفيذيالتطوعية الاحترافية 

مساعدة�المدير�التنفيذي�في�جميع�مهامه�ومسئولياته�بهدف�تخفيف�الضغط�عليه�وإنجاز�وصف الفرصة
حجم�أكبر�من�الأعمال�في�أقل،�وقت�وبالشكل�الصحيح�والمطلوب

المخرجات النهائية 
للفرصة

عدد�)30(�معاملة�	 
تقرير�شهري	 
معاملات�مصنفة	 

حضور�الاجتماعات�مع�المدير�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

متابعة�المعاملات�والقرارات�	 
متابعة�مسار�المعاملات�الخاصة�بالجمعية�والتأكد�من�وصولها�في�وقتها�والرد�عليها�من�	 

قبل�الجهة�المسؤولة�أو�المختصة
إعداد�التقارير�الشهرية�والخاصة�بجميع�المعاملات�التي�لم�يتم�الرد�عليها�سواء�الصادرة�	 

من�الجمعية�أو�الواردة�إليها
تقديم�أي�مقترحات�تساعد�على�سرعة�إنجاز�المعاملات�بين�مختلف�الجهات�داخل�وخارج�	 

الجمعية�والرد�عليها
متابعة�التعاميم�والقرارات�الصادرة�من�داخل�وخارج�الجمعية�والتأكد�من�وصولها�	 

وتسليمها�للجهات�المعنية�بما�في�ذلك�التعاميم�الإلكترونية
تنظيم�وحفظ�الملفات�والمعاملات�الخاصة�بأعمال�المتابعة�بأسلوب�يساعد�على�	 

استخراجها�واسترجاعها�بسهولة�ويسر

الإدارةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

شهادة�بكالوريوس�أو�دبلوم�في�الإدارة�أو�الأعمال�المكتبية�أو�ما�يعادلها�	 
خبرة�سابقة�في�هذا�المجال	 
الالمام�باستخدام�برامج�المايكروسوفت�	 
القدرة�على�تطوير�أساليب�العمل	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

�حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�
المجتمعات�المهنية�المهتم�بالقطاع�غير�الربحي،�الجمعيات�الخيرية،�صندوق�تنمية�الموارد�

البشرية�هدف،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المعاهد�الإدارية�

مدة الفرصة 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدير تطوع التطوعية الاحترافية

تخطيط�البرامج�والأنشطة�التطوعية�وادارتها�وتنفيذها�بشكل�احترافي�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

أعمال�وخطط�تطوعية�منفذه�بجودة�عالية�وأساليب�احترافية�	 
عدد�)3(�الأنشطة�التوعوية�بالعمل�التطوع�	 
عدد�)30(�فرصة�تطوعية�منفذة	 
عدد�)35(�متطوع�تم�استقطابه�	 

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�بشكل�دوري�مع�الإدارة�لمناقشة�الاقتراحات�التي�من�شأنها�تطوير�أداء�	 
العمل

ع�في�الإحباط�	  منع�التضارب�والازدواجية�في�العمل�التطوعي�ومنع�وقوع�المتطوِّ
بسبب�عدم�تناغم�الأعمال�التطوعية�مع�رغباته�وتطلعاته

مهام الفرصة

إعداد�خطة�عمل�المتطوعين�وبرامج�عمل�المتطوعين	 
نشر�ثقافة�التطوع�داخل�الجمعية�وفي�المجتمع	 
تحديد�الاحتياجات�التدريبية�للمتطوعين�ومتابعة�تدريبهم	 
تقييم�المتطوعين	 
العمل�على�استقطاب�المتطوعين�وفق�الخطة�المعتمدة	 
المشاركة�في�تهيئة�وتدريب�المتطوعين	 
بناء�الفرص�التطوعية�في�الجمعية�وتصميم�ومراجعة�الفرص�التطوعية	 
توفير�آلية�واضحة�للعمل�التطوعي�وذلك�برسم�سياسات�وإجراءات�واضحة�والتأكد�من�	 

سير�الأعمال�التطوعية�وفق�السياسات�والإجراءات�المعتمدة�ومراجعتها�دوريا
السعي�لاستقطاب�المتطوعين�في�الفرص�للوصول�لشرائح�المجتمع�المختلفة	 
بناء�قاعدة�بيانات�للمتطوعين	 

الإدارةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�العمل�التطوعي	 
شهادة�بكالوريوس	 
الالمام�باستخدام�برامج�المايكروسوفت�	 
مهارة�التواصل�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

�)حضوري(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�)لينكد�ان(،�
المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالقطاع�غير�الربحي،�الجمعيات�الخيرية،�صندوق�تنمية�الموارد�

البشرية�هدف،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المعاهد�الإدارية

مدة الفرصة 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدير إدارة الفعالياتالاحترافية 

إدارة�الأنشطة�والفعاليات�بمختلف�انواعها�واشكالها�وصف الفرصة

إدارة�عدد�)5(�فعاليات�ومناسبات�بشكل�احترافي�المخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�بشكل�دوري�مع�الإدارة�لمناقشة�الاقتراحات�التي�من�شأنها�تطوير�أداء�مسؤوليات الفرصة
العمل

قادة�فريق�الفعاليات�

مهام الفرصة

فهم�متطلبات�واحتياجات�كل�فعالية�حسب�طبيعتها
تنسيق�فعاليات�وفقرات�الأنشطة�وإدارة�الوقت

التخطيط�والتنظيم�للفعاليات�بشكل�مناسب
الإشراف�المباشر�على�الفعاليات

ضمان�الالتزام�بقواعد�الأمن�والسلامة�والقوانين
التعامل�بشكل�سريع�مع�اي�عطل�او�مشكلة�تظهر�أثناء�الفعالية

الإدارةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�إدارة�الفعاليات
بكالوريوس�أو�دبلوم�ذو�صلة�بالمجال�

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

�كلاهما�)حضورية،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�هيئة�
المعارض�والمؤتمرات،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بإدارة�الفعاليات،�

شركات�إدارة�الفعاليات�

مدة الفرصة التطوعية 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال الخامس عشر: 
 التخطيط الإستراتيجي 
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مسمى الفرصة التطوعية 
إدارة فريق التخطيط الإستراتيجيالاحترافية 

إعداد�وبناء�خطة�إستراتيجية�للمنظمة�تحقق�أهدافها�وتوجهاتها�الإستراتيجيةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
خطة�إستراتيجية�للمنظمةللفرصة

مسؤوليات الفرصة

�عقد�اجتماع�أولي�فريق�عمل�الإستراتيجية�وأخذ�فكرة�ورؤية�واضحة�عن�الجمعية�	 
وخدماتها�واقسامها

عقد�اجتماع�مع�مدراء�اقسام�الجمعية�من�اجل�مناقشة�الخطط�التشغيلية�لأقسامهم	 
اجتماعات�أسبوعية�لمناقشة�ومراجعة�الخطط�	 

مهام الفرصة 

المعرفة�والالمام�التام�بعمل�الجمعية	 
تحليل�واقع�الجمعية	 
تطبيق�أدوات�التفكير�الإستراتيجي�للجمعية�	 
إعداد�مسودة�أولية�عن�الخطة�الإستراتيجية�والتشغيلية�والاسهام�في�تطويرها�	 

بمشاركة�فريق�العمل�بالجمعية
مراجعة�الخطة�المقترحة�مع�قيادات�الجمعية�وتجويدها	 
تسليم�الخطة�بشكلها�النهائي�	 

التخطيط�الإستراتيجي�����مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مستشار�تطوير�وتمكين	 
بكالوريوس�في�إدارة�الأعمال�او�ما�يعادله�في�تخصص�مشابه�	 
القدرة�على�التفكير�الإستراتيجي�ومهارات�التواصل�الفعال	 
خبرة�سابقة�في�بناء�وإعداد�الخطط�الإستراتيجية�والتشغيلية�	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

في�مقر�الجمعية�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يكون�العمل�عن�بعد�والاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�ببناء�الاهداف�والخطط�الإستراتيجية،�معاهد�الإدارة،�

مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
�45ساعة�تطوعية�-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في إعداد المشاريع والأنشطة التنمويةالاحترافية 

إعداد�خطة�لمشاريع�وأنشطة�الجمعية�التنموية�بحيث�تتوافق�مع�أهدافها�وتحقق�وصف الفرصة
استدامتها�وتراعي�احتياجات�المستفيدين

خطة�تشغيلية�لمشاريع�وأنشطة�الجمعية�التنموية�المخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�الخطط�السابقة�ودراسة�المشاريع�التي�تم�تنفيذهامسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�مع�مدراء�الإدارات

مهام الفرصة 

عمل�دراسة�احتياج�للفئة�المستفيدة�	 
تحديد�الفجوات�ونقاط�الاحتياج	 
تحديد�المشاريع�والأنشطة�الملائمة	 
عرض�مسودة�الخطة�التشغيلية�للبرامج�ورصد�الملاحظات�	 
تسليم�الخطة�النهائية�بعد�إجراء�التعديلات�واعتماد�مجلس�الإدارة�	 

التخطيط�الإستراتيجيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

من�لديه�درجة�علمية�في�العلوم�الاجتماعية�أو�دراسات�التنمية�أو�المجالات�	 
الأخرى�ذات�الصلة

خبرة�سابقة�في�إعداد�المشاريع�التنموية	 
لديه�خلفية�بإعداد�معايير�تساهم�في�قياس�الأثر4لديه�مهارة�في�التحليل�	 

والتفكير�الإبداعي
قدرة�على�حل�المشكلات	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�ببناء�المشاريع�التنموية–�مجموعات�الواتساب�

والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�مراكز�التدريب،�مستشاري�القطاع�غير�الربحي

مدة الفرصة التطوعية 
)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في بناء نظريات التغيير الاحترافية

بناء�نظرية�التغيير�لمساعدة�الجهة�على�التخطيط�وتحديد�مسارات�التغيير�والتدخلات�وصف الفرصة
المناسبة�في�نطاق�عملها�

خطة�بناء�نظرية�التغييرالمخرجات النهائية للفرصة
مستند�نظرية�التغيير

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�الجهة�لفهم�طبيعة�الفرصة�والمطلوب�منها	 
الاطلاع�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�القضية�التي�تعمل�لأجلها�	 
الاجتماع�الدوري�مع�الجهة�لمناقشة�المستجدات�والإبلاغ�عن�التحديثات	 

مهام الفرصة 

كتابة�خطة�البناء�لتحديد�المهام�والأنشطة�المطلوبة	 
تنفيذ�الأنشطة�والمهام�المطلوبة�في�الخطة�مع�الجهة	 
صياغة�المسودة�الأولى�للنظرية	 
صياغة�النسخة�النهائية�من�النظرية	 

التخطيط�الإستراتيجيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�معتمد�في�التخطيط�الإستراتيجي�	 
خبرة�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�في�بناء�نظريات�التغيير�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

حسب�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
حسب�رغبة�المتطوع�قد�تكون�حضورية�أو�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا�يوجد�

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�ببناء�الاهداف�والخطط�الإستراتيجية،�معاهد�الإدارة،�
مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بنظرية�التغيير�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
بناء خطة المنظمة الإستراتيجيةالاحترافية

تحديد�التوجه�الإستراتيجي�ووضع�مؤشرات�أداء�لقياس�انتاجية�المنظمة�وتطوير�أدائهاوصف الفرصة

خطة�المنظمة�الإستراتيجيةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�الاجتماع�الأولي�مع�مجلس�الإدارة	 
�الاجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�والتميز�المؤسسي	 
�رفع�تقرير�لمجلس�الإدارة	 

مهام الفرصة

تحليل�الوضع�الحالي�للمنظمة	 
تحليل�استطلاعات�رأي�أصحاب�المصلحة	 
إجراء�عينة�مقابلات�مع�أصحاب�المصلحة�)مجلس�الإدارة،�المدراء،�الموظفين،�	 

المتطوعين،�المستفيدين(�
رسم�خريطة�الأداء�للمنظمة	 
وضع�مؤشرات�الأداء	 
بناء�الخطة�الإستراتيجية�للمنظمة	 

التخطيط�الإستراتيجيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مستشار�تطوير�وتمكين	 
بكالوريوس�في�إدارة�الأعمال�او�ما�يعادله�في�تخصص�مشابه�	 
القدرة�على�التفكير�الإستراتيجي�ومهارات�التواصل�الفعال	 
خبرة�سابقة�في�بناء�وإعداد�الخطط�الإستراتيجية�والتشغيلية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�ببناء�الاهداف�والخطط�الإستراتيجية،�موظفي�

إدارة�التميز�المؤسسي�في�القطاع�الحكومي�والخاص،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المدراء�التنفيذين�في�القطاع�غير�

الربحي

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في تقييم الخطة الإستراتيجية للمنظمةالاحترافية

تقييم�الخطة�الإستراتيجية�للمنظمة�ومؤشرات�أداء�لقياس�انتاجية�المنظمة�وصف الفرصة

تقرير�تقييم�الخطة�الإستراتيجية�للمنظمة�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�الاجتماع�الأولي�مع�مجلس�الإدارة	 
�الاجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�والتميز�المؤسسي	 
�رفع�تقرير�للإدارة�التنفيذية	 

مهام الفرصة

تحليل�استطلاعات�رأي�أصحاب�المصلحة	 
إجراء�عينة�مقابلات�مع�أصحاب�المصلحة�)مجلس�الإدارة،�المدراء،�الموظفين،�	 

المتطوعين،�المستفيدين(�
مراجعة�هيكل�المنظمة�وخريطة�الأداء	 
مراجعة�مدى�تحقق�مؤشرات�الأداء	 
قياس�أثر�المبادرات�الإستراتيجية	 
إعداد�تقرير�تقييم�الخطة�الإستراتيجية�للمنظمة�شاملة�للتوصيات�التحسينية	 

التخطيط�الإستراتيجيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مستشار�في�التخطيط�الإستراتيجي	 
خبرة�سابقة�في�بناء�وإعداد�الخطط�الإستراتيجية�والتشغيلية�	 
القدرة�على�التفكير�الإستراتيجي�ومهارات�التواصل�الفعال	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�ببناء�الاهداف�والخطط�الإستراتيجية،�معاهد�الإدارة،�
مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المدراء�

التنفيذين�في�القطاع�غير�الربحي

مدة الفرصة التطوعية 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية206

المجال السادس عشر: 
الموارد البشرية 
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مسمى الفرصة 
مستشار توظيف لإجراء المقابلات الوظيفية للمرشحينالتطوعية الاحترافية

تنفيذ�المقابلات�الوظيفية�للمرشحين�على�الوظائف�الإدارية�في�الجهةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
قائمة�المرشحين�النهائيين�للوظائف�مع�التوصية�النهائية�لكل�مرشحللفرصة

مسؤوليات الفرصة

المشاركة�في�مراجعة�الجدارات�الخاصة�بكل�وظيفة�وتقديم�التوصيات�بخصوصها�إن�	 
لزم�الأمر

فهم�واقع�الجهة�وطبيعة�عملها�بشكل�تفصيلي�والوصف�الوظيفي�المطلوب�	 
تنفيذه�من�المتقدمين�على�الوظائف

مهام الفرصة 

تقييم�السير�الذاتية�للمتقدمين�للوظائف�الإدارية�في�الجهة	 
تحديد�المرشحين�الأكثر�ملاءمة�للوظيفة	 
تخطيط�أسئلة�المقابلة�الشخصية�للمرشحين	 
المشاركة�ضمن�فريق�الجهة�في�إجراء�المقابلات�الشخصية	 
كتابة�التقرير�لكل�مقابلة�شخصية�متضمناً�تقييم�المتقدم�وتوصية�التوظيف�النهائية	 

الموارد�البشرية�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريس�موارد�بشرية�أو�في�مجال�مقارب	 
خبرة�عملية�في�إجراء�مقابلات�التوظيف�لمدة�لا�تقل�عن�)3(�سنوات	 
الاعتماد�على�أسلوب�المقابلات�المبنية�على�الجدارات�في�تنفيذ�المقابلات�الوظيفية	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
 1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

يفضل�تنفيذ�المقابلات�حضورياً�في�مقر�الجهة،�ويمكن�تنفيذ�المقابلات�عن�بعد�بشرط�
تفعيل�نمط�الاتصال�المرئي�أثناء�تنفيذ�المقابلات�

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

لينكد�إن،�مجموعات�الاهتمام�المتخصصة�في�الموارد�البشرية،�موظفي�الموارد�البشرية�
في�القطاع�الحكومي�أو�الخاص�أو�غير�الربحي،�شركات�التوظيف،�مستشاري�التوظيف�

المستقلين،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�طلاب�الدراسات�العليا�في�تخصص�تطوير�الموارد�
البشرية�أو�ماشابه

مدة الفرصة التطوعية 
)8(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
رئيس مجلس الإدارةالتطوعية الاحترافية 

وصف الفرصة
رئاسة�مجلس�إدارة�الجهة�وتحديد�أهدافها�وتوجهاتها�الإستراتيجية�و�الإشراف�

على�الإدارة�التنفيذية،�وتنظيم�كيفية�عملها،�والرقابة�عليها،�والتحقق�من�أدائها�والمهام�
الموكلة�إليها

المخرجات النهائية 
قيادة�مجلس�إدارة�المنظمة�بشكل�فعال�للفرصة

مسؤوليات الفرصة

الحرص�على�حضور�اجتماعات�المجلس�بشكل�دائم�ومنتظم	 
المشاركة�الفعالة�مع�أعضاء�المجلس�لتحسين�إدارة�الجمعية�وتحقيق�أهدافها	 
المحافظة�على�أسرار�الجمعية�وعدم�إفشائها	 
رعاية�قيم�الجمعية،�والالتزام�بالقيم�المؤسسية�للجمعية	 

مهام الفرصة

رئاسة�اجتماعات�المجلس	 
تمثيل�الجمعية�أمام�الجهات�المختصة�في�جميع�القضايا�التي�ترفع�من�أو�على�	 

الجمعية
التوقيع�على�ما�يصدر�عن�الجمعية�من�قرارات�أو�عقود�أو�غير�ذلك�بعد�موافقة�	 

المجلس�عليها
تلقي�المكاتبات�الواردة�للجمعية�والقيام�باستلامها�والتصرف�فيما�يدخل�ضمن�	 

صلاحياته�وعرض�الباقي�على�المجلس
إقرار�جدول�أعمال�اجتماعات�المجلس�ومتابعة�تنفيذ�قراراته	 
المساهمة�في�إعداد�خطط�وبرامج�ومشروعات�الجمعية�ومتابعتها�والإشراف�على�	 

تنفيذها
التوقيع�على�الشيكات�والأوراق�المالية�ومستندات�المصرف�مع�المشرف�المالي	 
البت�في�المسائل�العاجلة�التي�يعرضها�عليه�المدير�التنفيذي�	 

الموارد�البشريةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة

لديه�شهادة�جامعية�	 
خبرة�في�الإدارة�وقيادة�المنظمات�غير�الربحية�	 
أن�يكوَن�عضواً�عاملًا�في�الجمعية�العمومية�بالجهة�مدًة�لا�تقل�عن�ستة�أشهر	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�لقيادة�العمل�الخيري،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�المشاركة�المجتمعية،�الجمعيات�الخيرية�

مدة الفرصة التطوعية 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
نائب رئيس مجلس الإدارةالتطوعية الاحترافية 

النيابة�عن�رئيس�مجلس�إدارة�الجهة�والقيام�بالمهام�الداعمة�لهوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
مجلس�إدارة�فاعل�للفرصة

مسؤوليات الفرصة

الحرص�على�حضور�اجتماعات�المجلس�بشكل�دائم�ومنتظم	 
المشاركة�الفعالة�مع�أعضاء�المجلس�لتحسين�إدارة�الجمعية�وتحقيق�أهدافها	 
المحافظة�على�أسرار�الجمعية�وعدم�إفشائها	 
رعاية�قيم�الجمعية،�والالتزام�بالقيم�المؤسسية�للجمعية	 

مهام الفرصة

يقوم�نائب�رئيس�المجلس�بمساعدة�الرئيس�في�تنفيذ�المهام،�و�ينوب�عن�الرئيس�في�	 
حال�غيابه�

رئاسة�اجتماعات�المجلس�بالنيابة�عن�رئيس�مجلس�الإدارة	 
تمثيل�الجمعية�أمام�الجهات�المختصة�نيابة�عن�الرئيس�في�جميع�القضايا�التي�ترفع�من�	 

أو�على�الجمعية
التوقيع�نيابة�عن�الرئيس�على�ما�يصدر�عن�الجمعية�قرارات�أو�عقود�أو�غير�ذلك�بعد�	 

موافقة�المجلس�عليها
تلقي�المكاتبات�الواردة�للجمعية�والقيام�باستلامها�والتصرف�فيما�يدخل�ضمن�	 

صلاحياته�وعرض�الباقي�على�المجلس�نيابة�عن�الرئيس
إقرار�جدول�أعمال�اجتماعات�المجلس�ومتابعة�تنفيذ�قراراته�نيابة�عن�الرئيس	 
المساهمة�في�إعداد�خطط�وبرامج�ومشروعات�الجمعية�ومتابعتها�والإشراف�على�	 

تنفيذها
التوقيع�على�الشيكات�والأوراق�المالية�ومستندات�المصرف�مع�المشرف�المالي�نيابة�	 

عن�الرئيس
البت�في�المسائل�العاجلة�التي�يعرضها�عليه�المدير�التنفيذي�نيابة�عن�الرئيس�	 
مراجعة�وتقييم�الأداء�والتقارير�المالية�للجمعية	 
المساهمة�في�اتخاذ�القرارات�الإستراتيجية�للجمعية	 

الموارد�البشريةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

لديه�شهادة�جامعية�	 
خبرة�في�الإدارة�وقيادة�المنظمات�غير�الربحية�	 
أن�يكوَن�عضواً�عاملًا�في�الجمعية�العمومية�بالجهة�مدًة�لا�تقل�عن�ستة�أشهر	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�لقيادة�العمل�الخيري،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية،�
مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�المشاركة�المجتمعية،�الجمعيات�الخيرية

مدة الفرصة 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
)المشرف المالي( عضو مجلس الإدارةالاحترافية 

تقديم�جميع�الخدمات�المتعلقة�بالشؤون�المالية�للجمعية،�وذلك�بما�يساعد�على�أداء�وصف الفرصة
مهامها�وزيادة�كفاءتها�وفعاليتها

إدارة�الموارد�المالية�للجهة�بشكل�فعال�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

الحرص�على�حضور�اجتماعات�المجلس�بشكل�دائم�ومنتظم	 
المشاركة�الفعالة�مع�أعضاء�المجلس�لتحسين�إدارة�الجمعية�وتحقيق�أهدافها	 
المحافظة�على�أسرار�الجمعية�وعدم�إفشائها	 
رعاية�قيم�الجمعية،�والالتزام�بالقيم�المؤسسية�للجمعية	 

مهام الفرصة

المحافظة�على�أصول�وممتلكات�الجمعية�ومتابعتها	 
الإشراف�على�جميع�شؤون�الجمعية�المالية�طبقاً�للنظام�والأصول�المالية�	 

المتبعة
الاشراف�على�موارد�الجمعية�ومصروفاتها�واستخراج�إيصالات�عن�جميع�العمليات�	 

واستلامها
إيداع�أموال�الجمعية�في�الحسابات�البنكية�المخصصة�لها	 
قيد�جميع�الإيرادات�والمصروفات�تباعاً�في�السجلات�الخاصة�بها�	 
الجرد�السنوي�وتقديم�تقرير�بنتيجة�الجرد�لمجلس�الإدارة	 
صرف�جميع�المبالغ�التي�تقرر�صرفها�نظاماً�مع�الاحتفاظ�بالمستندات�المثبتة�	 

لصحة�الصرف�ومراقبة�المستندات�وحفظها
تنفيذ�قرارات�مجلس�الإدارة�فيما�يتعلق�بالمعاملات�المالية	 
إعداد�ميزانية�الجمعية�للسنة�التالية�وعرضها�على�مجلس�الإدارة	 
التوقيع�على�طلبات�الصرف�والأوراق�المالية�مع�رئيس�مجلس�الإدارة�أو�نائبه	 
البحث�عن��الملاحظات�الواردة�من�المراجع�الخارجية،�والرد�عليها�على�حسب�	 

الأصول�النظامية

الموارد�البشريةمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

لديه�شهادة�جامعية�	 
خبرة�في�إدارة�الموارد�المالية�	 
أن�يكوَن�عضواً�عاملًا�في�الجمعية�العمومية�بالجهة�مدًة�لا�تقل�عن�ستة�أشهر	 

كلاهما�)فردي،�جماعي(�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�لقيادات�العمل�الخيري،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�

الإدارية�والمالية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بإدارة�وتنمية�الموارد�
المالية،�الجمعيات�الخيرية

مدة الفرصة التطوعية 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مدير إدارة الموارد البشريةالتطوعية الاحترافية 

وصف الفرصة
وضع�وتطبيق�وتطوير�الإجراءات�والسياسات�والخطط�المنظمة�لعمليات�تعيين�العاملين�وتنظيم�
الإجراءات�الخاصة�بإدارة�شؤونهم�أثناء�العمل،�بهدف�ضمان�الاستخدام�الفعال�للموارد�البشرية�

في�الجهة�ومتابعة�كل�ما�يتعلق�بخدمة�العاملين�فيها�وتنمية�وتطوير�مهاراتهم�وقدراتهم�لتحقيق�
الاستمرارية�والتطور�والنمو�والريادة�والتميز�للجهة�

المخرجات النهائية 
للفرصة

إدارة�الموارد�البشرية�بشكل�فعال	 
تحقيق�مؤشرات�أداء�إدارة�الموارد�البشرية	 

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�بشكل�دوري�مع�الإدارة�لمناقشة�الاقتراحات�التي�من�شأنها�تطوير�أداء�العمل	 
متابعة�فريق�العمل�والإشراف�عليه�مع�جانب�القدرة�على�التكيف�مع�مختلف�ضغوط�	 

وظروف�العمل�المختلفة
القيام�بما�يستجد�ويصب�في�مصلحة�الجمعية�في�ضوء�تطور�أعمال�الجمعية،�وفي�	 

حدود�صلاحياته

مهام الفرصة

تولي�مهمة�اختيار�العاملين�الذين�يتمتعون�بالمهارة�والكفاءة	 
العمل�على�تطوير�سياسات�الجهة�بالإضافة�لتطوير�الإجراءات�القياسية�للوحدة	 
اعداد�الخطة�السنوية�الخاصة�بالتوظيف�والتنسيق�أيضاً�مع�الإدارات�الأخرى،�وذلك�	 

للعمل�على�تحديد�الاحتياجات�الخاصة�بالجهة
فتح�الملفات�المخصصة�لموظفي�الجهة�الجدد،�والإشراف�على�الإجراءات�الخاصة�	 

بالتعيين�وخطوات�إكمالها
تولي�مهمة�توقيع�العقود�الخاصة�بالموظفين�الجدد�وتوثيقها،�إلى�جانب�تحققه�من�	 

توافر�المعايير�القانونية�للامتثال�والتي�تتعلق�بموظفي�الجهة
حفظ�كافة�ما�يتعلق�بالموظفين�من�وثائق�وبيانات،�وتحديثها�بشكل�دائم�ومنظم�	 

والتأكد�من�عملية�الحفظ�لهذه�الوثائق�والبيانات
ينسق�المدير�الخاص�بقسم�الموارد�البشرية�مع�الإدارات�الأخرى،�للعمل�على�إعداد�	 

خطط�مخصصة�لتدريب�الموظفين�وتنمية�القدرات�الخاصة�بالكوادر
يشرف�على�خطوات�تطبيق�الخطة�السنوية�لتدريب�موظفي�الجهة�وتطويرهم،�إلى�	 

جانب�الإشراف�على�البرنامج�الخاص�بالإجازات�الدورية�المخصصة�للموظفين�وإعداد�
البرنامج�أيضاً

تطبيق�البنود�التي�تتضمنها�اللائحة�الخاصة�بالموارد�البشرية،�من�حيث�التجاوزات�التي�	 
تحدث�في�الجهة�من�قبل�الموظفين�ومخالفاتهم

الموارد�البشرية�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�إدارة�الموارد�البشرية	 
بكالوريوس�موارد�بشرية�أو�إدارة�اعمال�واي�مجال�ذو�صلة�	 
القدرة�على�تطوير�أساليب�العمل	 
مهارات�القيادة�وإدارة�فرق�العمل�	 

كلاهما�)فردي،�جماعي(�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

�حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�المجتمعات�
المهنية�لقيادات�العمل�الخيري،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية�والموارد�البشرية،�

مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�تنمية�الموارد�البشرية-الجمعيات�الخيرية

مدة الفرصة التطوعية 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
بناء خطة الاتصال الداخليالتطوعية الاحترافية 

بناء�خطة�تفاعلية�للتواصل�الداخلي�لضمان�المشاركة�الفعالة�للمعلومات�داخل�المؤسسةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
خطة�الاتصال�الداخليللفرصة

مسؤوليات الفرصة

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الموارد�البشرية	 
�اجتماع�مع�منسوبي�المنظمة	 
عرض�الخطة�على�الإدارة�التنفيذية	 
الاطلاع�على�الملف�التعريفي�للمنظمة	 

مهام الفرصة

عمل�استطلاعات�قياس�رضا�العاملين�وتحليلها�	 
بناء�خطة�اتصال�داخلي�تساهم�بزيادة�معدل�رضا�الموظفين�ورفع�مستوى�مشاركتهم�	 

في�تحقيق�أهداف�المنظمة
تقديم�المقترحات�حول�العوامل�الأساسية�اللازمة�لتوفير�بيئة�عمل�تتسم�بالفعالية�	 

والإنتاجية�والقدرة�التشغيلية

الموارد�البشرية�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�إدارة�الموارد�البشرية�والاتصال�المؤسسي

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
جميع�الاجتماعات�حضوريةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالموارد�البشرية،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�
الإدارية�والموارد�البشرية–�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�تنمية�الموارد�

البشرية�والاتصال�المؤسسي،�الجمعيات�الخيرية،�أخصائي�الاتصال�المؤسسي�العاملين�في�
المؤسسات�الحكومية�والقطاع�الخاص

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة،�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
بناء دليل الاتصال الداخليالتطوعية الاحترافية

إعداد�دليل�إرشادي�لمساعدة�أخصائي�الموارد�البشرية�للتعرف�على�أهم�العمليات�والأدوات�وصف الفرصة
والنماذج�اللازمة�لتنفيذ�عملية�التواصل�الداخلي�بنجاح

المخرجات النهائية 
دليل�الاتصال�الداخليللفرصة

مسؤوليات الفرصة

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الموارد�البشرية�وإدارة�التميز�المؤسسي	 
�اجتماع�مع�منسوبي�المنظمة	 
عرض�مسودة�الدليل�على�الإدارة�التنفيذية	 
الاطلاع�على�الأوصاف�الوظيفية�للعاملين	 
�استخدام�منهجية�تتسم�بسهولة�الفهم�والمرونة	 

مهام الفرصة

تقييم�استعداد�المنظمة�للتنفيذ�الفعلي�للاتصال�الداخلي	 
إعداد�هيكلة�الدليل�لاعتماده�من�الإدارة�	 
إعداد�دليل�إرشادي�تفصيلي�يستعرض�كيفية�إجراء�التواصل�الداخلي�خطوة�بخطوة	 
المساهمة�في�تطوير�خطة�الاتصال�الداخلي�بنهاية�العام	 

الموارد�البشرية�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�إدارة�الموارد�البشرية�والاتصال�المؤسسي	 
خبرة�في�بناء�الأدلة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
جميع�الاجتماعات�حضوريةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالموارد�البشرية،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية�

والموارد�البشرية–�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�تنمية�الموارد�البشرية�
والاتصال�المؤسسي،�الجمعيات�الخيرية،�أخصائي�الاتصال�المؤسسي�العاملين�في�المؤسسات�

الحكومية�والقطاع�الخاص

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مستشار في تحفيز العاملينالتطوعية الاحترافية

تقديم�استشارات�نوعية�في�مجال�تحفيز�العاملين�ورفع�الدافعية�للعمل�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�)20(�استشارة�نوعية�للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الموارد�البشرية�وإدارة�التميز�المؤسسي	 
�اجتماع�مع�منسوبي�المنظمة	 
الاطلاع�على�الملفات�والمميزات�الخاصة�بالعاملين	 

مهام الفرصة

�تقييم�الولاء�من�خلال�تحليل�استطلاعات�قياس�رضا�العاملين�	 
�تقديم�)20(�استشارة�نوعية�لرفع�الدافعية�وتحفيز�العاملين�بهدف�تحقيق�أهداف�	 

المنظمة
تقديم�توصيات�ومقترحات�لتحسين�الرضا�الوظيفي	 

الموارد�البشرية�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�إدارة�الموارد�البشرية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
جميع�الاجتماعات�حضوريةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالموارد�البشرية،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية�
والموارد�البشرية–�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�تنمية�الموارد�البشرية،�
الجمعيات�الخيرية،�أخصائي�الموارد�البشرية�العاملين�في�المؤسسات�الحكومية�والقطاع�

الخاص

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة،�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
معد نماذج مقاييس الرضا الوظيفيالتطوعية الاحترافية

بناء�نماذج�الرضا�الوظيفي�للعاملين�مما�يساهم�في�الكشف�عن�جوانب�القوة�لتعزيزها�وفرص�وصف الفرصة
التحسين�للاستفادة�منها�في�التطوير

المخرجات النهائية 
نموذج�قياس�الرضا�الوظيفي�للفرصة

�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الموارد�البشرية�وإدارة�التميز�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
�تحليل�المقاييس�السابقة�للعاملين	 

إعداد�نموذج�قياس�رضا�العاملين�	 مهام الفرصة
�شرح�المقياس�لفريق�عمل�إدارة�الموارد�البشرية�وآلية�استخدامها	 

الموارد�البشرية�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�إدارة�الموارد�البشرية	 
خبرة�في�بناء�أدوات�ونماذج�قياس�الأداء�ورضا�العاملين	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
جميع�الاجتماعات�حضوريةحول طبيعة الفرصة

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالموارد�البشرية،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�الإدارية�
والموارد�البشرية–�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�تنمية�الموارد�البشرية،�
الجمعيات�الخيرية،�أخصائي�الموارد�البشرية�العاملين�في�المؤسسات�الحكومية�والقطاع�

الخاص

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة 
معد مشروع رضا المستفيدينالتطوعية الاحترافية

بناء�خطة�تنفيذية�تهدف�إلى�رفع�رضا�المستفيدين�عن�خدمات�المنظمةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
خطة�رضا�المستفيدين�للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�أولي�مع�إدارة�الموارد�البشرية�وإدارة�التميز�المؤسسي	 
تحليل�الاستطلاعات�السابقة	 
اجتماع�دوري�مع�إدارة�الموارد�البشرية	 
تقرير�دوري�عن�أهم�جوانب�التحسين	 

مهام الفرصة

بناء�خطة�تنفيذية�فاعلة�في�رفع�مستوى�رضا�المستفيدين�	 
تدريب�العاملين�على�إجراء�المقابلات�وفهم�الاستطلاعات	 
دراسة�الاستبانات�وتحليل�النتائج	 
إعداد�تقرير�مفصل�بالنتائج�والتوصيات�يتضمن�فرص�التحسين�ونقاط�التمكين	 

الموارد�البشريةمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة
خبرة�في�إدارة�الموارد�البشرية�أو�الجودة�	 
خبرة�في�بناء�أدوات�ونماذج�قياس�الأداء�ورضا�المستفيدين	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
جميع�الاجتماعات�حضوريةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالموارد�البشرية،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�الاستشارات�
الإدارية�والموارد�البشرية–�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بمجال�تقييم�رضا�
المستفيدين،�الجمعيات�الخيرية،�أخصائي�الموارد�البشرية�العاملين�في�المؤسسات�

الحكومية�والقطاع�الخاص

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مراجع لوائح الموارد البشريةالاحترافية

مراجعة�اللوائح�والأدلة�المنظمة�للموارد�البشرية�وتقديم�التوصيات�لتحسين�الإطار�وصف الفرصة
التنظيمي�للوائح

تقرير�المراجعة�شامل�التوصيات�التحسينية�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�أولي�مع�إدارة�الموارد�البشرية�وإدارة�التميز�المؤسسي	 
�الاطلاع�على�لوائح�وأدلة�الموارد�البشرية	 
تقرير�أسبوعي�بأهم�جوانب�التحسين�ومراجعتها�مع�التميز�المؤسسي	 

مهام الفرصة
مراجعة�لائحة�الموارد�البشرية�وتقديم�التوصية�حول�فرص�التحسين	 
إعادة�صياغة�مواد�الدليل�الإجرائي�)لغويا(�	 
�تقرير�نهائي�بالمراجعة�شاملة�لتوصيات�التحسين�	 

الموارد�البشرية�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�الموارد�البشريةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
جميع�الاجتماعات�حضوريةالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�
لينكد�ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالموارد�البشرية،�معاهد�الإدارة،�مكاتب�
الاستشارات�الإدارية�والموارد�البشرية–�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�

بمجال�تنمية�الموارد�البشرية،�الجمعيات�الخيرية،�أخصائي�الموارد�البشرية�العاملين�
في�المؤسسات�الحكومية�والقطاع�الخاص

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال السابع عشر: 
 تطوير الأعمال
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مسمى الفرصة 
التطوعية 

الاحترافية 
مستشار تطوير الأعمال

تقديم�استشارات�متخصصة�في�تطوير�أعمال�المنظمة�لتحقيق�تطلعاتها�وأهدافها�وصف الفرصة
الإستراتيجية

المخرجات النهائية 
للفرصة

تقديم�عدد�)10(�استشارات�	 
تقرير�تحليل�أعمال�المنظمة�	 

مسؤوليات الفرصة

الاجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�وإدارة�المشاريع�	 
المساهمة�في�دراسة�المشاريع�التنموية	 
المساهمة�في�البحث�عن�رُعاة�لتنفيذ�أفكار�التنمية�والتطوير�لتمويل�المشاريع�التنموية�	 

ذات�الصلة

مهام الفرصة

الاطلاع�على�الخطة�الإستراتيجية�للجهة�وخطط�المبادرات�والمشاريع�السابقة�	 
والمستقبلية�للمنظمة�

بالإضافة�لأي�مستندات�أخرى�تساعد�في�تحليل�واقع�أعمال�وأنشطة�المنظمة�	 
الاطلاع�على�التقارير�السنوية�والإحصائيات�المرتبطة�بأنشطة�المنظمة�وعملياتها�لإدارية�	 
اعداد�تقرير�تحليل�الأعمال�شامل�التوصيات�التي�من�شأنها�تطوير�عمل�المنظمة�	 
المساهمة�في�دراسة�امكانية�دخول�الجمعية�في�مشروعات�مختلفة�وتقديم�الدراسات�	 

والتوصيات�في�ذلك

�تطوير�الأعمالمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�تطوير�وتحليل�الأعمال�
البكالوريوس�في�إدارة�الاعمال�او�مجال�ذي�صلة�

معرفة�مهنية�بالقطاع�غير�الربحي
معرفة�مهنية�بأنظمة�المشاريع

القدرة�على�البحث�والتحليل�والتخطيط

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في 

هذه الفرصة
2

مكان تنفيذ 
في�مقر�الجهة�الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
حول طبيعة 

الفرصة
لا�يوجد�

هل يمكن 
استقطاب متطوع 

ناطق باللغة 
الإنجليزية؟

لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بتطوير�الأعمال،�مركز�دلني،�مؤسسة�منشآت،�مجموعات�

الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�مستشاري�تطوير�وتحليل�الأعمال�

مدة الفرصة 
التطوعية 
الاحترافية

�40ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�
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مسمى الفرصة 
أخصائي متابعة وتقييم لقياس رضا المستفيدينالتطوعية الاحترافية

بناء�أدوات�قياس�رضا�المستفيدين�مع�الجمعية�لتطوير�الخدمات�المقدمة�لهم�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�)3(�أدوات�لقياس�رضا�المستفيدينللفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�الجمعية�لفهم�الاحتياج	 
الاطلاع�على�الخدمات�المقدمة�من�الجمعية	 
الاطلاع�على�نماذج�قياس�الرضا�السابقة�أو�تقارير�الرضا�	 

مهام الفرصة 

��تحديد�أهداف�كل�أداء�من�أدوات�القياس�والفئة�المستهدفة�لها�	 
تحديد�المعايير�وصياغة�الأسئلة�	 
بناء�أدوات�قياس�الرضا�	 
تجربة�أدوات�القياس�	 
تسليم�الأدوات�للجهة�	 

تطوير�الأعمال�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�لا�تقل�عن�سنتين�في�عمليات�قياس�رضا�العملاء	 
الإلمام�بأساسيات�خدمة�العملاء�والمستفيدين	 

فردي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجدحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بتطوير�الأعمال،�مركز�دلني،�مؤسسة�منشآت،�مجموعات�

الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بقياس�راضا�المستفيدين�وتحسين�تجربتهم�

مدة الفرصة 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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المجال الثامن عشر: 
إدارة البيانات
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مسمى الفرصة التطوعية 
باحث اجتماعي متعاونالاحترافية 

جمع�البيانات�والمعلومات�الاجتماعية�الميدانية،�والمكتبية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

قاعدة�بيانات�محدثة�لمستفيدي�الجمعية�	 
عدد�)20(�زيارات�ميدانية�	 

مسؤوليات الفرصة

المحافظة�على�خصوصية�وسرية�المعلومات�	 
حضور�الاجتماعات�لمناقشة�مستجدات�الأمور	 
إعداد�التقارير�)الورقية،�والإلكترونية(�للأسر�الفقيرة،�والايتام،�وغيرهم	 
تقديم�الراي�والتقييم�المباشر�المبني�على�الخبرة،�والمعلومات�التي�جمعت�	 

للحالات�المدروسة

مهام الفرصة

استقبال�طلبات�المتقدمين�الجدد�على�الجمعية�	 
استقبال�تحديثات�المستفيدين�ورفعها�بالنظام�الإلكتروني�	 
فرز�طلبات�الإعانة�للمستفيدين�الورقية�وعن�طريق�الموقع�	 
البحث�الميداني�برفقة�قسم�البحث�الاجتماعي�	 
جدولة�مواعيد�الزيارات�للمستفيدين�والمتقدمين	 

إدارة�البياناتمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�البحث�الاجتماعي	 
بكالوريوس�او�دبلوم�في�علم�الاجتماع�والخدمة�الاجتماعية�او�التخصصات�ذات�	 

الصلة�
مهارات�التعامل�مع�الفئات�الخاصة	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�
المجتمعات�المهنية�للباحثين�الاجتماعيين،�مجموعات�الواتساب�أو�التلجرام�المهتمة�

بالمجال،�جمعيات�البر،�وزارة�الموارد�البشرية�والتنمية�الاجتماعية�

مدة الفرصة التطوعية 
�100ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدقق لغويالاحترافية 

الاطلاع�على�مستندات�الجهة�واكتشاف�الأخطاء�اللغوية�والنحوية�أو�أي�خطأ�مطبعي�وصف الفرصة
وتدقيقه�

المخرجات النهائية 
عدد�)15(�تقرير�مدقق�لغويا�للفرصة

مسؤوليات الفرصة

قراءة�المستندات�بكل�دقة�قبل�القيام�بعملية�تدقيقها	 
التأكد�من�توافق�النصوص�مع�عدد�الأحرف�أو�الكلمات�التي�تحددها�الجهة	 
الانتباه�إلى�تنسيق�النصوص�والتأكد�من�تضمين�كافة�العناصر�وظهورها�بشكل�	 

لائق

مهام الفرصة

المراجعة�الدقيقة�للمستند�والتأكد�من�خلوه�من�أي�عيوب�أو�أخطاء	 
اكتشاف�الأخطاء�الإملائية�والنحوية،�بالإضافة�إلى�علامات�الترقيم	 
الالتزام�بنوع�الخط�وحجمه�بالإضافة�إلى�ألوان�العناوين	 
التواصل�مع�المحررين�والكتاب�والموظفين�الآخرين�لضمان�الالتزام�بكافة�	 

الإرشادات�الخاصة�بالجهة
فحص�الجمل�والتأكد�من�تكوينها�بشكل�ولغة�سليمة	 

إدارة�البياناتمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�مجال�التدقيق�اللغوي�	 
بكالوريوس�في�اللغة�العربية�وآدابها�او�التخصصات�ذات�الصلة	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�خريجي�
كليات�اللغة�العربية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�60ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
ضابط الوثائقالتطوعية الاحترافية 

الإشراف�والرقابة�لكافة�الإجراءات�والنماذج�والعمل�على�تطويرها�وفق�أطر�إدارة�وصف الفرصة
ضمان�الجودة�وقياس�الأداء

المخرجات النهائية 
إجراءات�ونماذج�مفعلة�باحترافية�للفرصة

الاجتماع�مع�إدارة�الجودة�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

الإشراف�على�كافة�الوثائق�الخاصة�بالجمعية�والرقابة�عليها�وتقنين�توزيعها�	 
بحسب�الاحتياج�او�التخصص

التنسيق�مع�الأقسام�والوحدات�الإدارية�بالإدارة�فيما�يتصل�بإنجاز�مهام�مراقبة�	 
وضبط�الوثائق�الموكلة�إليه

الرقابة�على�حسن�تطبيق�السياسات�والإجراءات�بالجمعية�وفق�ما�هو�معتمد�من�	 
الإدارة�العليا

رفع�المذكرات�والتقارير�الدورية�وغير�الدورية�إلى�الرئيس�المباشر	 
تنسيق�إصدار�التعاميم�والنشرات�والتعليمات�والقرارات�الإدارية	 

إدارة�البياناتمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�سابقة�في�هذا�المجال	 
شهادة�جامعية�	 
دورات�تدريبية�متخصصة�في�مجال�عمليات�الجودة�والإدارة�والسكرتارية	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

�حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�
ان،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالجودة�والتميز�المؤسسي،�مكاتب�الاستشارات�

الإدارية،�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
�180ساعة�تطوعية-ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية225

مسمى الفرصة 
 مشرف قواعد بيانات التطوعية الاحترافية

مشرف�على�قواعد�بيانات�الجهةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقرير�بحالة�أنظمة�قواعد�البيانات�للجهةللفرصة

الاجتماع�مع�الإدارة�التقنية�بالجهة�لفهم�الاحتياج�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة
الاطلاع�على�نظام�قواعد�البيانات�المستخدمة�بالجهة	 
تقييم�النظام�الحالي	 
إعداد�تقرير�يوضح�حالة�النظام�وأي�توصيات�تحسينية	 

�إدارة�البياناتمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
�شهادة�البكالوريوس�في�أي�تخصص�في�علم�الحاسب	 
��خبرة�في�أنظمة�قواعد�البيانات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
لا�يوجد�حول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�موقع�الجمعية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�
المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالأنظمة�وبناء�قواعد�البيانات،�الشركات�التقنية،�مجموعات�

الواتساب�والتلجرام�للمهتمين�بالمجال،�المعاهد�والكليات�تقنية�المعلومات�

مدة الفرصة 
)15(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالتطوعية الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي سجلات طبيةالاحترافية

إعداد�وترتيب�الملفات�الطبية�ومتابعتها�والتذكير�بها�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�الحالات�المرضية�التي�تم�تسجيلها�في�السجلات�الطبية��للفرصة

تقديم�كشف�يتضمن�مواعيد�المرضى�المنتهية�والقادمة�بشكل�أسبوعيمسؤوليات الفرصة
�التعامل�مع�المعلومات�الطبية�بحرص�وسرية�تامة

مهام الفرصة 
حصر�السجلات�الطبية�للمرضى

ترتيب�الملفات�الطبية�ومتابعتها�بين�العيادات�والأقسام�وغرف�العمليات�وغرف�التنويم
إدارة�مواعيد�المرضى�وتذكيرهم�به

إدارة�البياناتمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

دبلوم�أو�بكالوريوس�في�تخصص�إدارة�مستشفيات�أو�ما�يعادله
رخصة�من�الهيئة�السعودية�للتخصصات�الصحية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
يتم�استقبال�المرضى�وفق�المواعيد�المسجلة�والإجابة�على�استفساراتهمطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�وزارة�الصحة،�المراكز�الطبية،�الجمعيات�الصحية،�خريجي�
تخصص�إدارة�مستشفيات،�المعاهد�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي�

مدة الفرصة التطوعية 
)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
 مستشار لبناء دليل إدارة المعرفةالتطوعية الاحترافية

�بناء�دليل�إرشادي�لإدارة�المعرفة�داخل�الجهة�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
دليل�معرفة�خاص�بالجهةللفرصة

الاجتماع�الأولي�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي�وإدارة�الجودةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

�الاطلاع�على�نوعية�المعارف�المراد�توثيقها�من�خبرات�العاملين�والوثائق�والأدلة�	 
والتقارير

بناء�هيكل�دليل�إدارة�المعرفة�لاعتماده�	 
اعداد�الدليل�الإرشادي�بنسخته�الأخيرة�وتسليمه�للجهة�	 

إدارة�البياناتمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�المعرفة،�خبرة�في�بناء�الأدلةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة
المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�خبراء�إدارة�المعرفة،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�

لينكد�ان،�المجموعات�المهنية�المهتمة�بإدارة�المعرفة�

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال التاسع عشر: 
الصحي
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مسمى الفرصة 
مستشار نفسي وأسري لوضع خطط علاجية للأسر التطوعية الاحترافية

إعداد�خطط�علاجية�لتحسين�الجوانب�النفسية�الأسرية�للمستفيدينوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
خطط�علاجية�فردية�للأسرللفرصة

مسؤوليات الفرصة
عقد�اجتماع�أولي�مع�إدارة�بحث�الأسر�وإدارة�خدمة�المستفيدين�لحصر�احتياجات�	 

الأسر�والاستماع�لمشكلاتهم
الحفاظ�على�سرية�البيانات�واحترام�الخصوصية�	 

مهام الفرصة 

الاجتماع�مع�الأسر�لتحديد�المشكلات�والحلول	 
إعداد�خطة�علاجية�لكل�أسرة	 
المتابعة�الدورية�للتقدم�ورفع�تقرير�شهري�بالتقييم	 
التوصية�ببعض�المستشفيات�لاستكمال�العلاج�إن�استدعت�الحالة	 

صحي�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة

مستشار�نفسي�لمدة�لا�تقل�عن�خمس�سنوات�	 
بكالوريوس�في�علم�النفس�أو�علم�الاجتماع�أو�تخصص�مشابه�	 
رخصة�لمزاولة�المهنة�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
5

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة
مراكز�الاستشارات�الأسرية�والنفسية،�مستشفى�الصحة�النفسية،�وزارة�الصحة،�منصة�

التطوع�الصحي،�منصات�التواصل�الاجتماعي،�العيادة�النفسية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية230

مسمى الفرصة التطوعية 
طبيب عيون لتشخيص وعلاج كسل العينالاحترافية

تشخيص�حالات�كسل�العين�للأطفال�لمن�هم�دون�السادسة�ووضع�خطط�وصف الفرصة
علاجية�لهم�

الكشف�على�)20(�حالة�	 المخرجات النهائية للفرصة
إعداد�خطط�علاجية�)15(�حالة�	 

متابعة�الخطة�العلاجية�	 مسؤوليات الفرصة
تدريب�الأهل�على�تمارين�لتطبيقها�على�بقية�أفراد�الأسرة	 

مهام الفرصة 
تشخيص�الحالات�	 
وضع�خطط�علاجية�	 
تثقيف�الأهل�عن�كسل�العين�وخطورته�وكيف�يتم�اكتشافه	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

طبيب�استشاري�لأمراض�العين�	 
رخصة�سارية�من�هيئة�التخصصات�الصحية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
بحاجة�لفرصة�تطوعية�مساندة�)ممرض\ة(�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المجتمعات�المهنية�الطبية،�ارسال�ايميلات�رسمية�للعيادات�والأطباءوزارة�الصحة،�
المستشفيات�الخاصة،�وسائل�التواصل�الاجتماعي,�منصة�التطوع�الصحي

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي نطق وتخاطب للأطفال الاحترافية 

تقديم�جلسات�نطق�وتخاطب�علاجية�للأطفال�وصف الفرصة

عدد��10جلسات�علاجية�للأطفال�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقارير�وخطط�علاجية	 

الاطلاع�على�ملفات�الأطفال�الذين�سيخضعون�للجلسات�العلاجية�	 مسؤوليات الفرصة
الحضور�الى�مقر�الجمعية�لتقديم�الجلسات�العلاجية�	 

مهام الفرصة 

تشخيص�الحالات�بشكل�فردي�	 
تقديم�الجلسات�العلاجية�	 
تقديم�ملخصات�عن�الحالات�والخطة�العلاجية	 
متابعة�الحالات	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�نطق�وتخاطب�للأطفال�	 
ممارس�صحي�معتمد�لدى�وزارة�الصحة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
المحافظة�على�سرية�معلومات�الأطفال�وذويهم�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

لينكد�ان،�حسابات�الجمعية،�جمعيات�الأطفال�ذوي�صعوبات�النطق،�وسائل�
التواصل�الاجتماعي،�منصة�التطوع�الصحي�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مسعفالاحترافية 

المشاركة�في�فعاليات�التطوع�الاحترافي�لتقديم�الإسعافات�الأولية�وصف الفرصة

تقديم�خدمات�الإسعافات�الأولية�خلال�الفعالية�عند�الحاجةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�تفاصيل�الفعالية�وعدد�الحضور�والموقع�المخصص�لتقديم�	 

الإسعافات�الأولية
الحضور�الى�الفعالية�	 

التأكد�من�توفر�جميع�الأدوات�الخاصة�بتقديم�الإسعافات�الأولية	 مهام الفرصة 
تقديم�خدمات�الإسعافات�الأولية�في�حال�الاحتياج	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�معتمدة�لتقديم�الاسعافات�الأولية	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
القدرة�على�التعامل�مع�الحشود�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
2هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوري�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
ضرورة�المقدرة�على�التعامل�مع�الضغط�أثناء�العمل�مع�الحالات�الطارئة�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعم�ناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�منصة�التطوع�الصحي،�الهلال�الأحمر�السعودي،�وزارة�
الصحة،�خريجي�الكليات�الصحية�

مدة الفرصة التطوعية 
)5(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي رعاية تلطيفيةالاحترافية

تقديم�الرعاية�التلطيفية�للمصابين�بأمراض�خطيرة�تهدد�الحياة�وذلك�لتخفيف�المعاناة�وصف الفرصة
الجسدية�والنفسية�للمريض�وتحسين�جودة�الرعاية�الصحية�المقدمة�له

عدد�)10(�جلسات�رعاية�تلطيفية�للمريض�وأسرته�المخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�الدوري�مع�الجمعية�لاطلاعهم�على�مستجدات�الحالات�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 
دراسة�حالة�المريض�ووضعه�الاسري	 
تقديم�جلسات�الرعاية�التلطيفية�	 
كتابة�تقرير�عن�كل�حالة�	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�رعاية�تلطيفية	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
مهارات�التواصل�الفعالة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

الحفاظ�على�خصوصية�المريض	 
أهمية�إظهار�التعاطف�مع�المريض�وأسرته�	 

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا�

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�منصة�التطوع�الصحي،�الجمعيات�الصحية،�وزارة�الصحة،�
المجتمعات�المهنية�الخاصة�بالرعاية�التلطيفية�

مدة الفرصة التطوعية 
)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي علاج طبيعي لذوي الإعاقةالاحترافية 

تقديم�تشخيص�تفصيلي�للحالات�المصابة�بإعاقة�في�الجسم�وتقديم�التأهيل�المناسب�وصف الفرصة
لهم�وفق�الخطة�العلاجية�المعتمدة

تأهيل�عدد�)20(�من�ذوي�الإعاقةالمخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�الأولي�مع�إدارة�الجهة�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 

استلام�قائمة�بأسماء�المعاقين�المحتاجين�للعلاج�الطبيعي	 
تشخيص�الحالات�ووضع�خطة�علاجية	 
تقديم�الجلسات�التأهيلية�	 
متابعة�تقدم�وتطور�الحالة�	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�علاج�طبيعي	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
3في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وزارة�الصحة،�المستشفيات�القطاع�الخاص�والحكومي،�خريجي�الكليات�الصحية،�مراكز�
العلاج�الطبيعي،�الجمعيات�الصحية�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
طبيب استشاري في مجال الإنجابالتطوعية الاحترافية

مساعدة�الأشخاص�المتأخرين�في�الإنجاب�على�فهم�مشاكلهم�الصحية�ومعرفة�طرق�وصف الفرصة
علاجها

المخرجات النهائية 
تقرير�بعدد�الحالات�التي�تم�تشخيصها�وتقديم�الاستشارة�الطبية�لهاللفرصة

رفع�تقرير�شهري�لإدارة�الجهة�عن�عدد�الحالات�التي�تم�تشخيصها�وتقديم�استشارة�لها�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 
حصر�الحالات�التي�تحتاج�لتشخيص	 
التواصل�معهم�للتشخيص�وبدء�مرحلة�العلاج	 
إعداد�تقرير�بعدد�الحالات�التي�تم�تشخيصها�وتقديم�استشارة�طبية�لها	 

صحي�مجال الفرصة 

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
طبيب�استشاري�في�مجال�الإنجاب	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
2

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المراكز�الطبية�المتخصصة�بعلاج�مشاكل�الإنجاب،�
المستشفيات�في�القطاع�الحكومي�والقطاع�الخاص،�منصة�التطوع�الصحي،�المجتمعات�

الطبية�المتخصصة�بالمجال�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
الاحترافية

تقديم العلاج الطبي لمساعدة الأشخاص ذوي الإعاقة على 
الإنجاب

مساعدة�الأشخاص�ذوي�الإعاقة�المتأخرين�في�الإنجاب�على�فهم�مشاكلهم�وصف الفرصة
الصحية�ومعرفة�طرق�علاجها

تقرير�بعدد�الحالات�التي�تم�تشخيصها�ومساعدتها�من�ذوي�الإعاقة�المخرجات النهائية للفرصة

عمل�تقرير�ربع�سنوي�بالحالات�التي�تم�تشخيصها�ومساعدتها�من�الأشخاص�ذوي�مسؤوليات الفرصة
الإعاقة

مهام الفرصة 
حصر�المستفيدين�المحتاجين�لتقديم�علاج�من�ذوي�الإعاقة

التواصل�معهم�للتشخيص�وبدء�مرحلة�العلاج
إعداد�تقرير�بعدد�الحالات�التي�تم�تشخيصها�ومساعدتها

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

طبيب�استشاري�في�مجال�الإنجاب�لديه�خلفية�بعلاج�ذوي�الإعاقة
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المراكز�الطبية�المتخصصة�بعلاج�مشاكل�الإنجاب،�
المستشفيات�في�القطاع�الحكومي�والقطاع�الخاص،�منصة�التطوع�الصحي،�

المجتمعات�الطبية�المتخصصة�بالمجال،�جمعيات�ذوي�الإعاقة�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري نفسي للمصابين بالتوحدالاحترافية

تقديم�التشخيص�والدعم�المناسب�لأسر�وأطفال�التوحدوصف الفرصة

عدد�الحالات�التي�تم�تشخيصها�وتقديم�جلسات�لها�المخرجات النهائية للفرصة

تسليم�تقرير�أسبوعي�بالحالات�التي�تم�تشخيصها�وتقديم�جلسات�لها�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 

حصر�عدد�الحالات�والاطلاع�على�تاريخهم�المرضي	 
تشخيص�الحالات	 
تقديم�الجلسات�النفسية�	 
�تسليم�تقرير�دوري�بعدد�الحالات�التي�تم�تشخيصها�وتقديم�جلسات�لها�	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

الحصول�على�مؤهل�علمي�في�تخصص�الطب�النفسي	 
وجود�خبرة�عملية�في�الاستشارات�النفسية�والصحية�في�مجال�التوحد	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�مراكز�الصحة�النفسية،�جمعيات�التوحد،�العيادات�
النفسية�الخاصة،�منصة�التطوع�الصحي،�التجمعات�الطبية�للمهتمين�بالمجال

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي طب وجراحة فم وأسنان في عيادة متنقلة الاحترافية

تشخيص�ومعالجة�أمراض�الفم�والأسنان�وصف الفرصة

عدد�المستفيدين�المتلقين�للخدمات�التشخيصية�والعلاجية�عبر�العيادة�المتنقلةالمخرجات النهائية للفرصة

كتابة�تقرير�دوري�عن�الحالات�التشخيصية�والعلاجية�	 مسؤوليات الفرصة
الالتزام�بتطبيق�الإجراءات�النظامية�والوقائية�في�مقر�العيادة�	 

مهام الفرصة 
إجراء�التشخيص�والمعاينة�لحالات�المرضى�	 
تقديم�الخدمات�التشخيصية�والعلاجية�للمحتاجين	 
إحالة�الحالات�الحرجة�للمراكز�الطبية�المتخصصة�في�جراحة�الفم�والأسنان	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�تخصص�طب�وجراحة�الفم�والأسنان	 
خبرة�لا�تقل�عن��4سنوات�في�العيادات�المتنقلة	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

منصة�التطوع�الصحي،�المستشفيات�والمراكز�الطبية،�عيادات�طب�الأسنان،�
المجتمعات�الصحية�المتخصصة�بالمجال،�منصات�التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
ممرض/ة رعاية مرضى الفشل الكلويالاحترافية

الإشراف�على�إدارة�غسيل�الكلى�اللازمة�للمرضى�الذين�يعانون�من�الفشل�الكلوي�وصف الفرصة
الحاد�أو�المزمن�ورعاية�المرضى

عمل�تقرير�طبي�بحالات�وأعداد�المرضى�الذين�تم�إجراء�جلسات�غسيل�لهمالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
التأكد�من�تعقيم�الأدوات�المستخدمة	 
مراجعة�النتائج�المخبرية�للمرضى	 
تسليم�الأجهزة�للمشرف�الطبي�المسؤول�بعد�انتهاء�جلسة�غسيل�الكلى	 

مهام الفرصة 
التأكد�من�أن�جميع�المعدات�وأجهزة�غسيل�الكلى�في�حالة�عمل�مناسبة	 
مراقبة�المريض�والاطمئنان�عليه�أثناء�وبعد�فترة�الغسيل	 
�تسليم�الأدوات�والأجهزة�لتعقيمها�من�جديد	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

�مؤهل�علمي�مناسب�بكالوريوس�تمريض�أو�فني�تمريض�من�جامعة�معتمدة	 
�ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
�خبرة�بغسيل�الكلى	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�منصة�التطوع�الصحي،�مراكز�وعيادات�غسيل�الكلى،�
وزارة�الصحة،�المستشفيات�الحكومية�أو�الخاصة�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
أخصائي تغذية لمستفيدي الجهة من مرضى السكريالتطوعية الاحترافية

إعداد�برامج�غذائية�لمستفيدي�الجهة�من�مرضى�السكري�بالإضافة�إلى�متابعة�التقدم�وصف الفرصة
معهم�لمدة�ثلاث�أشهر�

المخرجات النهائية 
للفرصة

برامج�غذائية�لعدد��10من�مستفيدي�الجهة
تقارير�متابعة�المستفيدين�

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�الجهة�لفهم�طبيعة�الفرصة�والمطلوب�منها�	 
الاطلاع�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�مستفيدي�الجهة	 
الاجتماع�الدوري�مع�الجهة�لمناقشة�المستجدات�والإبلاغ�عن�التحديثات	 

مهام الفرصة 

التواصل�مع�المستفيدين�لأخذ�تقرير�عن�الوضع�الصحي�لكل�حالة�	 
إعداد�خطة�البرنامج�الغذائي�لكل�مستفيد	 
متابعة�التطورات�مع�المستفيدين�لمدة�ثلاثة�شهور	 
كتابة�تقارير�متابعة�عن�حالة�كل�مستفيد�	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�جامعية�في�التغذية�العلاجية�	 
خبرة�في�تقديم�الاستشارات�والبرامج�الغذائية�لمدة�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم�

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المجموعات�المهنية�الخاصة�بأخصائي�التغذية،�المجموعات�الخاصة�بالتخصصات�الصحية�
التطبيقية،�المجموعات�الخاصة�بالتطوع�الصحي،�لينكد�ان،�المجموعات�الخاصة�بالرياضة،�

منصة�التطوع�الصحي،�حسابات�وسائل�التواصل�الاجتماعي�للجهة�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة،�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية241

مسمى الفرصة 
استشاري طب أسنان لذوي إعاقة التطوعية الاحترافية

الكشف�على�مستفيدي�الجهة�من�ذوي�الإعاقة�وتقديم�العلاج�المناسب�لهم�في�وصف الفرصة
العيادة�المتنقلة

المخرجات النهائية 
للفرصة

الكشف�على�عدد��10من�مستفيدي�الجمعية�من�ذوي�الإعاقة،�وتقديم�العلاج�	 
المناسب�

تقارير�عن�الحالات�التي�تم�الكشف�عليها�وعلاجها	 

مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�الجهة�لفهم�طبيعة�الفرصة�والمطلوب�منها�	 
الاطلاع�على�نطاق�عمل�الجهة�وفهم�طبيعة�المستفيدين�للجهة�	 
الاجتماع�الدوري�مع�الجهة�لمناقشة�المستجدات�والإبلاغ�عن�التحديثات�	 

مهام الفرصة 

التحقق�من�توفر�كافة�المتطلبات�الطبية�	 
الكشف�على�الحالات�	 
تقديم�العلاج�	 
كتابة�التقارير�عن�الحالات�	 

صحيمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�تخصص�في�طب�أسنان�	 
القدرة�على�التعامل�مع�ذوي�الإعاقة�	 
خبرة�لا�تقل�عن�خمس�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا�

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المجموعات�المهنية�الخاصة�بأطباء�الأسنان،�المجموعات�الخاصة�بالممارسين�الصحيين،�
المجموعات�الخاصة�بالتطوع�الصحي،�لينكد�ان،�جمعيات�ذوي�الإعاقة،�منصة�التطوع�

الصحي�حسابات�وسائل�التواصل�الاجتماعي�للجهة،�عيادة�الأسنان�في�القطاع�
الحكومي�والقطاع�الخاص�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة 
أخصائي علاج طبيعيالتطوعية الاحترافية

إعداد�برنامج�العلاج�الطبيعي�لعدد�)5(�حالات�يتضمن�بناء�برنامج�علاجي�يتضمن�تحديد�وصف الفرصة
المهارات�الأساسية�للنشاط�اليومي�للمريض،�وتحديد�التمارين�الرياضية�المناسبة

المخرجات النهائية 
برنامج�العلاج�الطبيعي�لكل�حالة�للفرصة

�اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�للمستفيدين	 مسؤوليات الفرصة
�الاطلاع�على�السجل�الطبي�للحالات	 

إعداد�برنامج�علاج�طبيعي�متكامل�لكل�حالة�على�حدة	 مهام الفرصة
متابعة�الحالات�لمدة�)3(�شهور�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات المطلوبة 

للفرصة

حاصل�على�شهادة�أخصائي�علاج�طبيعي�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
خبر�في�المجال�لا�تقل�عن��3سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
متابعة�انتظام�المريض�للبرنامج�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�المستشفيات�الخاصة�
والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�المتقاعدون�من�قطاع�الصحة،�منصة�التطوع�

الصحي،�مراكز�العلاج�الطبيعي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي تغذية علاجيةالاحترافية

إعداد�برنامج�التغذية�العلاجية�للمرضى�وصف الفرصة

المخرجات النهائية 
برنامج�التغذية�العلاجية�لعدد�)20(�حالة�للفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�للمستفيدين	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�السجل�الطبي�للحالات	 

مهام الفرصة
تقييم�الحالة�الصحية�للمرضى	 
بناء�النظام�الغذائي�بما�يتناسب�مع�الحالة�الصحية�لكل�مريض	 
تقديم�كافة�الاستشارات�الخاصة�بالتغذية�العلاجية�للحالات�الحرجة	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

حاصل�على�شهادة�أخصائي�تغذية�علاجية�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
متابعة�انتظام�المريض�للبرنامج�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

متطوعي�وزارة�الصحة،�المستشفيات�الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�
المتقاعدون�من�قطاع�الصحة،�منصة�التطوع�الصحي،�مراكز�التغذية،�وسائل�التواصل�

الاجتماعي،�عيادات�التغذية�في�القطاع�الحكومي�والقطاع�الخاص

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
طبيب عامالاحترافية

تشخيص�حالة�المرضى�وتقديم�الاستشارات�لهموصف الفرصة

تشخيص�حالة�)30(�مريض	 المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�الحالات�الصحية�للمستفيدين�	 

�اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�للمستفيدين	 مسؤوليات الفرصة
�الاطلاع�على�السجل�الطبي�للحالات	 

مهام الفرصة
تشخيص�حالة�المرضى�	 
ترتيب�الحالات�حسب�خطورة�الحالة�الصحية	 
�تقديم�توصية�بأفضل�المستشفيات�والمراكز�الصحية�للعلاج	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

طبيب�عام�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 
خبرة�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�المتقاعدون�من�قطاع�الصحة،�وزارة�

الصحة،�منصة�التطوع�الصحي،�منصات�التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مساعد طبيبالاحترافية

تجهيز�الغرفة�الكشفية�للمرضى�والتأكد�من�جاهزية�العيادات�المتنقلةوصف الفرصة

تجهيز�الغرفة�الكشفية�لعدد�)20(�حالة�المخرجات النهائية للفرصة

�اجتماع�مع�قسم�الخدمات�الإدارية�وقسم�الأمن�والسلامة	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�في�نهاية�المبادرة�بتوصيات�التحسين�	 

مهام الفرصة

إعداد�قائمة�بأهم�المتطلبات�والاحتياجات�لتجهيز�العيادة	 
تجهيز�العيادة�بالمعدات�الطبية�والتأكد�من�توفر�وسائل�السلامة	 
التأكد�من�جودة�الإضاءة�والتهوية	 
التنسيق�مع�قسم�الخدمات�الإدارية�لنقل�المعدات	 
التنسيق�مع�قائد�الفريق�التطوعي�لاستلام�وتسليم�العهد	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�مساعد�طبيب	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 
خبرة�لا�تقل�عن�سنتين�في�المجال	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعات�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�مساعدي�الأطباء�في�
المستشفيات�الخاصة�والحكومية،�كليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية246

مسمى الفرصة التطوعية 
ممرض الاحترافية

فحص�العلامات�الحيوية�للمرضى�وصف الفرصة

عدد�المرضى�الذي�تم�فحصهم	 المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�فحص�العلامات�الحيوية�الحالات�الصحية	 

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�للمستفيدين	 
الاطلاع�على�سجل�الحالات�الصحية�للمرضى	 
تقرير�بالحالات�مصنف�حسب�الخطورة�	 

فحص�العلامات�الحيوية�للمرضى	 مهام الفرصة
رفع�التقارير�للطبيب�المسؤول	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

شهادة�تمريض�معتمدة	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
خبرة�في�مجال�التمريض�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الممرضين�في�
المستشفيات�الخاصة�والحكومية،�كليات�التمريض،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري أمراض قلبالاحترافية

تقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمة�لمرضى�القلب�وتصنيف�الحالات�حسب�الخطورةوصف الفرصة

عدد�)30(�استشارة�طبية�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�الحالات�الصحية�للمرضى�	 

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�للمستفيدين	 
الاطلاع�على�السجل�الطبي�للحالات	 
تقرير�يومي�بالحالات�الأكثر�خطورة�	 

مهام الفرصة

تقديم�استشارات�طبية�لمرضى�القلب	 
تصنيف�الحالات�حسب�خطورة�الحالة�الصحية	 
كتابة�تقارير�طبية�لكل�حالة�	 
رفع�توصية�بتحويل�الحلات�الحرجة�للعلاج�في�المستشفيات�والعيادات�	 

المتخصصة

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�أمراض�قلب
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�
المستشفيات�الخاصة�والحكومية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�التواصل�

الاجتماعي،�العيادات�الخاصة�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري أمراض جلدية الاحترافية

الكشف�على�عدد�)50(�حالة�تعاني�من�مشاكل�جلدية�وتقديم�الخدمات�العلاجية�وصف الفرصة
لهم

عدد�)50(�حالة�التي�تم�الكشف�عليها�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�الخدمات�العلاجية�للمرضى�	 

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�السجل�الطبي�للمرضى�	 

مهام الفرصة

الكشف�على�المرضى�	 
تصنيف�الحالات�حسب�خطورة�الحالة�الصحية	 
تقديم�الخدمات�العلاجية�اللازمة�للمرضى	 
كتابة�تقرير�طبي�لكل�حالة�	 
رفع�تقرير�بالحالات�الأكثر�حرجاً�لتحويلها�للعلاج�في�المستشفيات�المتخصصة�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�أمراض�جلدية�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�
المستشفيات�الخاصة�والحكومية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�التواصل�

الاجتماعي،�العيادات�الجلدية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري طب أسرةالاحترافية

تقديم�الاستشارات�الطبية�لعدد�)30(�من�المطلقات�والأرامل�وتقديم�توصيات�وصف الفرصة
بالخدمات�العلاجية�لهم

عدد�)30(�حالة�تم�الكشف�عليها�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�توصيات�الخدمات�العلاجية�للمرضى�	 

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
الاطلاع�على�السجل�الطبي�للمستفيدات	 

مهام الفرصة
الكشف�على�عدد�)30(�حالة�وتقديم�الاستشارات�الطبية�لهم�	 
كتابة�تقرير�طبي�لكل�حالة	 
تقديم�توصيات�بالخدمات�العلاجية�اللازمة	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�طب�أسرة	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�عيادات�

طب�أسرة،�المراكز�الصحية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
طبيب أسنانالاحترافية

تقديم�الخدمات�العلاجية�لعدد�)30(�مستفيد�في�العيادات�المتنقلةوصف الفرصة

عدد�)30(�حالة�تم�الكشف�عليها�وتقديم�الخدمات�العلاجية�لها�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�الخدمات�العلاجية�للمرضى�	 

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�بتوصيات�التحويل�لعيادات�الأسنان�والمراكز�المتخصصة	 

مهام الفرصة

الكشف�على�عدد�)30(�مستفيد	 
�تقديم�الخدمات�العلاجية�اللازمة�لهم	 
�كتابة�تقرير�طبي�لكل�حالة�	 
تقديم�توصية�بتحويل�الحالات�الحرجة�لعيادات�الأسنان�في�المستشفيات�	 

الحكومية�أو�الخاصة�

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

طبيب�أسنان�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�أطباء�الأسنان�في�
المستشفيات�الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�

الصحي،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�عيادات�الأسنان�

مدة الفرصة التطوعية 
�)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي بصرياتالاحترافية

الكشف�على�)30(�مستفيد�وتقديم�الخدمات�العلاجية�اللازمةوصف الفرصة

عدد�)30(�حالة�تم�الكشف�عليها�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقارير�الكشف�على�الحالات	 

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
تقرير�بتوصيات�التحويل�لعيادات�البصريات�والمستشفيات�المتخصصة�في�العيون	 

مهام الفرصة

الكشف�على�بصر�)30(�مستفيد	 
تقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمة�لهم	 
تقديم�توصيات�بالخدمات�العلاجية�للحالات�التي�تحتاج�للعناية�الطبية�	 
تقديم�توصية�بالتحويل�لعيادات�البصريات�للحالات�الأكثر�حرجا	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�بصريات�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي،�العيادات�الخاصة،�الجمعيات�الصحية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي سمعيات الاحترافية

الكشف�على�)30(�مستفيد�وتقديم�الخدمات�العلاجية�اللازمةوصف الفرصة

عدد�)30(�حالة�تم�الكشف�عليها�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقارير�الكشف�على�الحالات	 

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 
تقرير�بتوصيات�التحويل�لعيادات�السمعيات�والمستشفيات�المتخصصة�في�	 

السمع

مهام الفرصة

الكشف�على�سمع�)30(�مستفيد	 
�تقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمة�لهم	 
�تقديم�توصيات�بالخدمات�العلاجية�للحالات�التي�تحتاج�للعناية�الطبية�	 
تقديم�توصية�بالتحويل�لعيادات�البصريات�للحالات�الأكثر�حرجا	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�سمعيات	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي،�العيادات�الخاصة،�الجمعيات�الصحية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري شلل الرعاشالاحترافية

الكشف�على�)30(�مستفيد�وتقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمةوصف الفرصة

تقرير�بحالة�)30(�مستفيد�من�حيث�الإصابة�بالمرض�واحتمالية�الإصابةالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
�1اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 
�تقرير�بتوصيات�التحويل�للمستشفيات�والمراكز�المتخصصة�بعلاج�الشلل�	 

الرعاشي

مهام الفرصة

الكشف�على�)30(�مستفيد	 
�تقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمة�لهم	 
�تقديم�توصيات�بالخدمات�العلاجية�للحالات�التي�تحتاج�للعناية�الطبية�	 
�توجيه�الحالات�الأكثر�حرجا�للمستشفيات�والمراكز�المتخصصة�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�شلل�الرعاش	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي،�العيادات�الخاصة،�الجمعيات�الصحية

مدة الفرصة التطوعية 
�)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري مشاكل النطق والتخاطبالاحترافية

الكشف�على�)30(�مستفيد�وتقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمةوصف الفرصة

عدد�)30(�حالة�تم�الكشف�عليها�	 المخرجات النهائية للفرصة
تقارير�الكشف�على�الحالات�	 

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 
تقرير�بتوصيات�التحويل�للمستشفيات�والمراكز�المتخصصة�بعلاج�مشاكل�النطق�	 

والتخاطب

مهام الفرصة

الكشف�على�)30(�مستفيد	 
�تقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمة�لهم	 
�تقديم�توصيات�بالخدمات�العلاجية�للحالات�التي�تحتاج�للعناية�الطبية�	 
�توجيه�الحالات�الأكثر�حرجا�للمستشفيات�والمراكز�المتخصصة�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�مشاكل�النطق�والتخاطب�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي،�العيادات�الخاصة،�الجمعيات�الصحية،�مراكز�النطق�والتخاطب

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري تشخيص ذوي اضطراب )طيف التوحد( الاحترافية

تشخيص�حالة�)30(�طفل�وتقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقرير�بحالة�)30(�طفل�من�حيث�تحديد�درجة�الإصابةللفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
تقرير�بتوصيات�التحويل�للمراكز�المتخصصة�في�التوحد	 

مهام الفرصة
عمل�تشخيص�حالة�لعدد�)30(�طفل�	 
�وضع�خطة�علاجية�لكل�حالة	 
�توجيه�الحالات�المتقدمة�للمراكز�المتخصصة	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�تشخيص�ذوي�اضطراب�)طيف�التوحد(�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي،�العيادات�الخاصة،�الجمعيات�الصحية،�المراكز�المتخصصة�في�
التوحد

مدة الفرصة التطوعية 
�)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي تخسيس وتغذيةالاحترافية

الكشف�على�)30(�مستفيد�وتقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
للفرصة

تقرير�بحالة�)30(�مستفيد	 
برامج�غذائية�للمصابين�وللمعرضين�للإصابة�بالسمنة�	 

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
تقرير�بالحالات�التي�تم�الكشف�عليها�	 

مهام الفرصة
�الكشف�على�)30(�مستفيد	 
�وضع�برنامج�تغذية�للحالات�التي�تعاني�من�السمنة�	 
�وضع�برنامج�تغذية�وقائي�للمعرضين�للإصابة�بالسمنة�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�تخسيس�وتغذية	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�ثلاثة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي،�الجمعيات�الصحية،�المراكز�المتخصصة�في�التخسيس،�عيادات�
التغذية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري أمراض الدمالاحترافية

تقديم�عدد�)30(�استشارة�طبية�للمصابين�بأمراض�الدموصف الفرصة

تقرير�طبي�لكل�حالة�المخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
تقرير�بالحالات�المصابة�والخدمات�العلاجية�المناسبة�لكل�حالة	 

مهام الفرصة

تشخيص�حالة�)30(�مستفيد	 
�وضع�خطة�علاجية�للمصابين	 
كتابة�التقارير�الطبية�	 
�توجيه�الحالات�الحرجة�للمستشفيات�والمراكز�المتخصصة�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�أمراض�الدم	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�منصة�التطوع�الصحي،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي،�الجمعيات�الصحية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري أمراض وراثيةالاحترافية

كشف�وتشخيص�عدد�)30(�طفل�لتحديد�احتمالية�الإصابة�بالأمراض�الوراثية�وصف الفرصة

تقرير�تفصيلي�بالحالات�توضح�احتمالية�الإصابة�وعدمها�بالأمراض�الوراثيةالمخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�بالحالات�التي�لديها�احتمالات�الإصابة�بالأمراض�الوراثية	 

مهام الفرصة

تشخيص�حالة�)30(�طفل	 
وضع�خطة�علاجية�للتعامل�مع�كل�حالة	 
تثقيف�وتوعية�الأسرة�للتعامل�مع�هذه�الأمراض�وتوجيههم�للمراكز�	 

المتخصصة�

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�أمراض�وراثية	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�منصة�التطوع�الصحية،�مراكز�فحص�الأمراض�الوراثية،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي نفسيالاحترافية

تقديم�عدد�)30(�استشارة�نفسية�للمستفيدينوصف الفرصة

تقرير�تفصيلي�بالحالات�النفسية�لكل�مستفيدالمخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�بالحالات�التي�تستدعي�التدخل�السريع	 

مهام الفرصة
تشخيص�حالة�)30(�مستفيد	 
�وضع�خطة�علاجية�لتخفيف�الأعراض�والنوبات	 
�جلسات�تثقيفية�لتوعية�الأسرة�بطرق�التعامل�مع�هذه�الحالات	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�نفسي�	 
شهادة�معالج�نفسي	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

منصة�التطوع�الصحي،�المراكز�النفسية،�الجامعات�والكليات�ذات�الاختصاص،�
المرشدون�النفسيون،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�عيادات�الأمراض�النفسية�في�

القطاع�الحكومي�والقطاع�الخاص�

مدة الفرصة التطوعية 
�)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار أسري الاحترافية

تقديم�عدد�)8(�استشارات�لأسر�مدمني�المخدرات�وصف الفرصة

تقرير�تفصيلي�بكل�استشارة�المخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�قسم�الإرشاد�الأسري�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
تقرير�دوري�يوضح�مدى�استجابة�الأسرة�للجلسات�الإرشادية	 

مهام الفرصة

تقديم�استشارات�لأسر�مدمني�المخدرات�	 
�وضع�خطة�إرشادية�للتعامل�مع�مدمني�المخدرات	 
�وضع�خطة�وقائية�لأسر�مدمني�المخدرات�	 
وضع�خطة�تأهيلية�للمتعافين�من�المخدرات	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مستشار�أسري،�رخصة�مرشد�أسري	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�خمسة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
1هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىالفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المراكز�النفسية،�الجامعات�والكليات�ذات�
الاختصاص،�المتخصصون�في�الإرشاد�النفسي�والأسري،�وسائل�التواصل�

الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري أمراض الكُلىالاحترافية

تقديم�عدد�)20(�استشارة�طبية�للمصابين�بالفشل�الكلويوصف الفرصة

تقرير�تفصيلي�بالاستشارة�المقدمة�لكل�حالةالمخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�دوري�بالحالات�المصابة�والخدمات�العلاجية�المناسبة�لكل�حالة	 

مهام الفرصة
تشخيص�حالة�)20(�مستفيد	 
شرح�وتوضيح�كيفية�أداء�غسيل�الكلى�البريتوني�للمصابين	 
�تقديم�التوعية�الصحية�للأسرة�لطرق�التعامل�مع�الحالات�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�أمراض�الكُلى	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�
المستشفيات�الخاصة�والحكومية،�مراكز�غسيل�الكلى،�جمعيات�غسيل�الكلى،�

وسائل�التواصل�الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
الكشف المبكر عن سرطان الثديالاحترافية

الكشف�على�عدد�)50(�مستفيدة�من�مستفيدات�الجمعية�وصف الفرصة

المخرجات النهائية للفرصة
تقرير�تفصيلي�لكل�حالة�	 
عدد�الجلسات�التوعوية�للكشف�الدوري	 
عدد�الجلسات�النفسية�للمصابين�	 

اجتماع�أولي�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�دوري�لمناقشة�الحالات�المصابة�وطرق�التعافي	 

مهام الفرصة

تشخيص�حالة�)50(�مستفيدة	 
التوجيه�بالحالات�المصابة�أو�المشتبه�بها�إلى�المستشفيات�والمراكز�المتخصصة	 
جلسة�تثقيفية�بأهمية�الكشف�الدوري�على�سرطان�الثدي	 
جلسات�نفسية�للمصابين�بسرطان�الثدي	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�أورام�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�خمسة�سنوات�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�المراكز�المتخصصة�في�الأورام،�

الجمعيات�المختصة�بالوقاية�سرطان�الثدي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
الكشف عن سرطان الرئةالاحترافية

الكشف�على�عدد�)20(�من�مستفيدي�المنظمة�وتقديم�جلسات�نفسية�للمصابينوصف الفرصة

تقرير�تفصيلي�بكل�حالةالمخرجات النهائية للفرصة
عدد�الجلسات�النفسية�

اجتماع�أولي�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
�اجتماع�دوري�لمناقشة�الخطط�العلاجية�للمصابين	 

مهام الفرصة
تشخيص�حالة�)20(�مستفيدة	 
�توجيه�الحالات�المصابة�إلى�المستشفيات�والمراكز�المتخصصة	 
�جلسات�نفسية�للمصابين�بسرطان�الرئة	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�أورام�	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 
خبرة�في�المجال�لا�تقل�عن�خمسة�سنوات	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�المراكز�المتخصصة�في�الأورام،�

منصة�التطوع�الصحي

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
استشاري تشخيص المصابين باضطراب فرط الحركة والتشتتالاحترافية

تشخيص�حالة�)30(�طفل�وتقديم�الاستشارات�الطبية�اللازمةوصف الفرصة

تقرير�بحالة�)30(�طفل�من�حيث�تحديد�حالة�الإصابة�ودرجتها	 المخرجات النهائية للفرصة
عدد�الجلسات�التثقيفية	 

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�بتوصيات�التحويل�للمراكز�المتخصصة�في�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه	 

مهام الفرصة

عمل�جلسات�تشخصية�لعدد�)50(�طفل�	 
�وضع�خطة�علاجية�لكل�حالة	 
�توجيه�الحالات�المتقدمة�للمراكز�المتخصصة�	 
تقديم�جلسات�تثقيفية�للأسرة�للتعامل�مع�هذه�الحالات�	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

استشاري�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�المراكز�المتخصصة�في�فرط�الحركة�

وتشتت�الانتباه،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�مجموعات�تليجرام

مدة الفرصة التطوعية 
�)35(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
تشخيص حالات فرط الحركة عند الأطفالالاحترافية

مقابلة�وتشخيص�الأطفال�من�ذوي�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه�وصف الفرصة

قاعدة�بيانات�بأهلية�الاستفادة�من�خدمات�المنظمة�من�عدمها�وفقًا�لشروط�قبول�المخرجات النهائية للفرصة
الحالات

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية	 
��تقرير�دوري�بأهم�الحالات�ووضع�درجة�تقييم�مناسبة�لها	 
الاطلاع�على�السجلات�الطبية�للمرضى	 

مهام الفرصة
تصنيف�الحالات�وتقدير�درجة�المرض�	 
�متابعة�حالات�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه	 
�تقييم�الحالات�من�حيث�مطابقة�شروط�التسجيل�في�المنظمة	 

صحي�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

متخصص�في�اضطراب�فرط�حركة�وتشتت�انتباه،�خبير�في�التعامل�مع�حالات�	 
ذوي�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه

ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�المراكز�المتخصصة�في�فرط�الحركة�

وتشتت�الانتباه،�خبراء�التعامل�مع�ذوي�اضطرابات�فرط�الحركة

مدة الفرصة التطوعية 
�)25(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي الطب النفسي للمسنينالاحترافية

دراسة�حالة�)50(�مستفيد/ة�من�الناحية�النفسية�وتقديم�الخدمات�العلاجية�لهموصف الفرصة

المخرجات النهائية 
تقرير�تفصيلي�بحالات�المستفيدينللفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�والنفسية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
�تقرير�بالخدمات�العلاجية�المقدمة�لهم	 

مهام الفرصة

تشخيص�حالة�)50(�مستفيد/ة	 
�وضع�خطة�علاجية�وفق�إطار�زمني�محدد	 
�تقديم�جلسات�تثقيفية�لتوعية�منسوبي�المنظمة�بطرق�التعامل�مع�الحالات�	 

الحرجة

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�أمراض�نفسية،�شهادة�معالج�نفسي	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�المراكز�النفسية،�الجامعات�والكليات�ذات�
الاختصاص،�المرشدون�النفسيون’�أخصائي�العلاج�النفسي

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية267

مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي طب أسرةالاحترافية

دراسة�حالة�)50(�مستفيد/ة�وإعداد�سجلات�طبية�لأفراد�الأسرة�تتضمن�تقييم�وصف الفرصة
الصحة�العامة�من�حيث�)الإصابة�بالسكري،�ضغط�الدم،�الغدد(�

سجلات�طبية�لأفراد�الأسر�المستفيدةالمخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
عمل�مسودة�السجلات�الطبية�وعرضها�على�الإدارة�المختصة�لأخذ�الاعتماد	 

مهام الفرصة
دراسة�حالة�)50(�أسرة	 
�إعداد�سجلات�طبية�لكل�فرد�من�أفراد�الأسرة	 
�عمل�مقابلات�عبر�عينة�انتقائية�لمتابعة�الحالات�بشكل�دوري	 

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�طب�أسرة	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

منصة�التطوع�الصحي،�المراكز�الصحية،�الجامعات�والكليات�ذات�الاختصاص،�
أخصائيو�طب�الأسرة،�المستشفيات�في�القطاع�الحكومي�والقطاع�الخاص�

مدة الفرصة التطوعية 
)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
أخصائي الطب الوقائيالاحترافية

تحسين�المستوى�العام�لصحة�المستفيدين�من�خلال�برنامج�)رفع�الوعي�الصحي�وصف الفرصة
بالأمراض�المعدية(�لعدد�)500(�مستفيد

التقرير�الختامي�للبرنامج�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�قسم�الرعاية�الصحية�والتثقيفية�في�المنظمة	 
�الاطلاع�على�كافة�أشكال�الإخطارات�والبلاغات�الواردة�حول�الأمراض�المعدية	 
الاطلاع�على�سجل�الأمراض�المعدية	 

مهام الفرصة

إقامة�)5(�محاضرات�تثقيفية�لرفع�الوعي�بالأمراض�المعدية	 
�إعداد�العروض�التقديمية�وعرضها�على�الإدارة�المختصة�للاعتماد	 
تقديم�لقاء�دوري�)عن�بعد(�لعدد�)500(�مستفيد	 
�عمل�مقابلات�عبر�عينة�انتقائية�لمتابعة�الحالات�بشكل�دوري	 
تسجيل�بيانات�كل�حالة�فردية�من�حالات�الأمراض�المعدية�والمسجلة�في�سجل�	 

الأمراض�المعدية

صحيمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

أخصائي�طب�وقائي	 
ممارس�صحي�معتمد�من�وزارة�الصحة�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضى	 
جميع�اللقاءات�عن�بعد�	 

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

منصة�التطوع�الصحي،�المراكز�الصحية،�الجامعات�والكليات�ذات�الاختصاص،�أخصائيو�
الطب�الوقائي،�المراكز�الصحية�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال العشرون: 
خدمة ضيوف الرحمن
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مسمى الفرصة التطوعية 
الإرشاد السياحي لمعالم المدينة المنورةالاحترافية

المشاركة�في�جولة�تعريفية�لضيوف�الرحمن�بمعالم�المدينة�المنورة�التاريخية�وصف الفرصة

زوار�ومعتمرين�ملمين�بالمعالم�التاريخية�والإسلامية�في�المدينة�المنورةالمخرجات النهائية للفرصة

المشاركة�في�تخطيط�وقت�ومدة�كل�زيارة�مع�فريق�العمل�بالجهة	 مسؤوليات الفرصة
المشاركة�في�تقسيم�مجموعات�الزوار�واقتراح�الحجم�المناسب�لكل�مجموعة	 

مهام الفرصة 

إعداد�خطة�الزيارات�المناسبة�لضيوف�الرحمن	 
المشاركة�في�الجولة�الميدانية�مع�ضيوف�الرحمن	 
الشرح�التفصيلي�لكل�مَعلَم�من�معالم�المدينة	 
الإجابة�على�أسئلة�ضيوف�الرحمن�حول�المَعلَم	 

خدمة�ضيوف�الرحمنمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

تخصص�دراسات�إسلامية�أو�قسم�التاريخ	 
خبرة�عملية�في�الإرشاد�السياحي	 
الحصول�على�الموافقات�اللازمة�من�الجهات�الإشرافية�للإرشاد�السياحي	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
5في هذه الفرصة

المعالم�التاريخية�في�المدينة�المنورةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
طبيعة الفرصة

تتطلب�الفرصة�مشاركة�المتطوع�مع�مجموعة�ضيوف�الرحمن�والتنقل�معهم�في�
وسيلة�النقل�الخاصة�بهم

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

قسم�التاريخ�والدراسات�الإسلامية�بالجامعات،�المرشدين�السياحيين،�لينكد�إن،�طلاب�
المنح�الدارسين�في�التخصصات�ذات�العلاقة،�وسائل�التواصل�الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
)8(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
كاتب محتوى لمنشورات عن الآثار السياحيةالاحترافية

كتابة�محتوى�عن�آثار�ومعالم�منطقة�المدينة�المنورةوصف الفرصة

�30منشور�تشمل�المدن�التالية�المدينة�المنورة�بدر�-خيبر�-العلاالمخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�أهم�المصادر�والمراجع�السياحية�التاريخية�لمنطقة�المدينة�المنورة�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 

إعداد�مسودة�أولية�لمحتوى��30منشور�تشمل�المدن�التالية�المدينة�المنورة�	 
بدر�-خيبر�-العلا

 	QR codeإضافة�أماكن�المواقع�بخاصية�
ترجمتها�إلى�اللغة�الإنجليزية�	 

خدمة�ضيوف�الرحمنمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�سياحة�أو�دبلوم�سياحة�وفندقة�	 
خبرة�في�المجال�السياحي	 
إجادة�اللغة�الإنجليزية	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
3في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�كليات�السياحة�والفندقة،�لينكد�ان،�شركات�السياحة،�
وزارة�الثقافة�

مدة الفرصة التطوعية 
)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
منظم رحلات سياحيةالاحترافية

التخطيط�ل��10رحلات�سياحية�خاصة�بمنطقة�المدينة�المنورةوصف الفرصة

دليل�تنظيم��10رحلات�سياحية�المخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�المصادر�لأهم�وأبرز�الأماكن�السياحية�والتاريخية�والدينية�والترفيهية�مسؤوليات الفرصة
لمنطقة�المدينة�المنورة

مهام الفرصة 

تحديد�الوجهات�السياحية�وأبرز�المعالم�التي�سيتم�تنظيم�وتخطيط�رحلات�سياحية�
لها�مثال:

إعداد�رحلة�لأهم�المناطق�السياحية�والدينية�والتاريخية�والآثار�والمناطق�	 
الزراعية�لكل�من�محافظات�المدينة�)بدر�/�خيبر�/�العلا(�

إعداد�رحلة�سياحية�بحرية�إلى�محافظة�ينبع�	 
إعداد�مسودة�أولية�لتخطيط��10رحلات�سياحية	 
إعداد�الدليل�بنسخته�النهائية�بعد�اعتماد�المسودة	 

خدمة�ضيوف�الرحمن�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�سياحة�او�دبلوم�سياحة�وفندقة	 
خبرة�في�المجال�السياحي	 
إجادة�اللغة�الإنجليزية	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
3هذه الفرصة

في�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
نعمناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�كليات�السياحة�والفندقة،�لينكد�ان،�شركات�السياحة،�
وزارة�الثقافة،�المنصة�الوطنية�للتطوع�

مدة الفرصة التطوعية 
)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
كاتب محتوى حول ثقافة منطقة المدينة المنورةالاحترافية

إعداد��30منشور�يستعرض�ثقافة�المدينة�المنورة�من�خلال�جوانب�مختلفة�مثل�ثقافة�وصف الفرصة
الملبس�والمأكل�والمسكن�وغيرها�من�الجوانب�التي�تبرز�ثقافتها.

 �30منشور�يستعرض�ثقافة�المدينة�المنورة�بشكل�جاذبالمخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�المصادر�والمراجع�التاريخية�الموثوقة�حول�تاريخ�وثقافة�المدينة�المنورة�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

�إعداد�مسودة�أولية�لعناوين��30منشور	 
اعداد�محتوى��30منشور�بعد�اعتماد�العناوين�	 
ارفاق�الصور�للمنشورات	 
ارفاق�المصادر	 

خدمة�ضيوف�الرحمنمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�سياحة�أو�دبلوم�سياحة�وفندقة�أو�ما�يعادلها�	 
خبرة�في�مجال�التاريخ�تحديدا�تاريخ�المدينة�المنورة�	 
خبرة�في�المجال�السياحي	 
إجادة�اللغة�الإنجليزية	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
2في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

   ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق

باللغة الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�كليات�السياحة�والفندقة،�لينكد�إن،�شركات�السياحة،�
المتاحف�والملمين�بالآثار،�هيئة�المتاحف�

مدة الفرصة التطوعية 
���)40(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
سائق رحلات سياحية محترف بمكةالاحترافية

سائق�رحلات�سياحية�بمكة�المكرمة�لإيصال�ضيوف�الرحمن�للوجهات�السياحية�الخاصة�وصف الفرصة
بمكة�المكرمة

توصيل�ضيوف�الرحمن�وفقًا�للجدول�المقرر�لمدة��20يومالمخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�الجدول�والتحقق�من�معرفة�كافة�الطرق�المؤدية�للمعالم�السياحيةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة
التحقق�من�الجدول�الخاص�بالرحلات	 
تحديد�موعد�الانطلاق�والعودة�حسب�الطرق�والأيام	 
توصيل�الضيوف�خلال�الأيام�المحددة	 

خدمة�ضيوف�الرحمنمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

خبرة�في�قيادة�الحافلات�الكبيرة،�خبرة�في�طرق�مكة�والوجهات�السياحية�فيها	 
إجادة�اللغة�العربية�والإنجليزية	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
5في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�والأماكن�السياحية�المقررةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن   
استقطاب متطوع ناطق 

باللغة الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
شركات�النقل�الجماعي،�منصات�التواصل�الاجتماعيالمناسبة للفرصة

مدة الفرصة التطوعية 
���)�6(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية 
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مسمى الفرصة التطوعية 
مترجم مرافق لضيوف الرحمن في المشاعر المقدسة الاحترافية

الترجمة�لضيوف�الرحمن�أثناء�تأديتهم�مناسك�الحج�عند�التنقل�بين�المشاعر�المقدسةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�ضيوف�الرحمن�الذين�تم�مساندتهم�أثناء�تأدية�مناسك�الحج�من�خلال�الترجمةللفرصة

التحضير�المسبق�لطريقة�أداء�كل�منسك�من�مناسك�الحج�باللغة�التي�ستتم�الترجمة�لهامسؤوليات الفرصة
الإلمام�بطبيعة�المناسك�ورحلة�التنقل�بينها

مهام الفرصة 
عقد�اجتماع�مع�الجهة�لتحديد�عدد�الأشخاص�الذين�ستتم�مرافقتهم	 
مرافقة�ضيوف�الرحمن�أثناء�تأديتهم�مناسك�الحج�وتقديم�خدمات�الترجمة�لهم�عند�	 

كل�منسك

خدمة�ضيوف�الرحمن�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

تخصص�ترجمة	 
خبرة�عملية�في�التطوع�في�الحج�والعمرة�والمشاعر�المقدسة	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
5

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجد�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم�

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي�الخاصة�بالجهة،�المجموعات�الخاصة�بحملات�الحج�والعمرة،�
لينكد�ان،�المجموعات�الخاصة�بالتطوع�لخدمة�ضيوف�الرحمن�”�مكة،�جدة،�المدينة�”�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مسح ميداني للمشاعر المقدسةالاحترافية

إعداد�خطة�المسح�الميداني�للمشاعر�المقدسة�ومعرفة�الطرق�والأماكن�المهمة�وصف الفرصة
لإرشاد�التائهين

المخرجات النهائية 
خطة�مسح�ميداني�للمشاعر�المقدسةللفرصة

اجتماع�أولي�مع�فريق�الكشافة	 مسؤوليات الفرصة
اجتماع�أسبوعي�مع�الكشافة	 

مهام الفرصة
جمع�البيانات�عن�المشاعر�المقدسة	 
إعداد�خطة�المسح�الميداني	 
الاجتماع�مع�فريق�الكشافة�لشرح�الخطة�الميدانية	 

�)خدمة�ضيوف�الرحمن(�مجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�قيادة�الفرق�الكشفية،�الحصول�على�الشارة�الخشبيةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�التطوعية�السفر�خارج�المنطقة�طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�مجموعات�الفرق�الكشفية،�وسائل�التواصل�
الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية277

المجال الواحد وعشرون: 
البحث العلمي
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مسمى الفرصة التطوعية 
مترجم تقارير طبية في أمراض السرطانالاحترافية

ترجمة��10تقارير�طبية�لمرضى�السرطانوصف الفرصة

مستند�يحتوي�على��10تقارير�مترجمة�لمرضى�السرطانالمخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�التقارير�الطبية�مسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة

ترجمة�دقيقة�لعدد��10تقارير�طبية�من�اللغة�العربية�وإلى�اللغة�الإنجليزية�	 
ترجمة�المحتوى�الطبي�بدقة�والإلمام�بالمصطلحات�الطبية	 
مراجعة�التقرير�والتأكد�من�صياغة�الترجمة�صياغة�صحيحة�واضحة�دون�أخطاء	 

البحث�العلميمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

بكالوريوس�لغات�وترجمة�/دبلوم�مصطلحات�طبية	 
خبرة�في�ترجمة�التقارير�الطبية�	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

وسائل�التواصل�الاجتماعي،�لينكد�ان،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالترجمة،�مكاتب�
ترجمة�التقارير�الطبية�

مدة الفرصة التطوعية 
)60(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مدقق ورقة علميةالاحترافية

التدقيق�العلمي�لعدد�)2(�ورقة�علمية�في�مجال�الأمراض�الوراثيةوصف الفرصة

ملف�المادة�العلمية�المدققالمخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�لجنة�البحوث�العلمية�في�المنظمة	 
قراءة�البحوث�العلمية�–�الحديثة�ذات�الصلة	 
اجتماع�مع�الإدارة�التنفيذية�لاستعراض�الملف�بعد�التدقيق�النهائي	 

مهام الفرصة

مراجعة�المادة�العلمية�والتأكد�من�صحة�المعلومات	 
�تصحيح�الأخطاء�الإملائية�واللغوية�والنحوية	 
�وضع�العلامات�الفنية�)علامات�الترقيم(�في�المواضع�المناسبة�لها	 
تقييم�الحجج�والبراهين�المستخدمة�في�المادة�العلمية	 
تحديد�قائمة�المراجع�والمصادر�والتأكد�من�إضافة�الملاحق�اللازمة	 

البحث�العلميمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
مستشار�تحكيم�أوراق�علمية،�خبرة�في�البحوث�والدراسات�العلميةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون�المتخصصون�في�أمراض�الوراثة،�
الكليات�والجامعات�والمعاهد�العلمية،�خبراء�مراكز�الدراسات�العلمية�محليا�وخارجيا،�

منصة�التطوع�الصحي

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
الاحترافية

كاتب محتوى علمي عن )أدوية اضطراب فرط الحركة 
وتشتت الانتباه( 

إعداد�محتوى�متخصص�عن�أدوية�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه�وصف الفرصة

ملف��Wordبالمحتوى�العلمي�عن�أدوية�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه�المخرجات النهائية للفرصة

اجتماع�مع�إدارة�التواصل�المؤسسي	 مسؤوليات الفرصة
�عرض�مسودة�المحتوى�على�اللجنة�ذات�الاختصاص�في�المنظمة	 

مهام الفرصة

جمع�المعلومات�حول�أدوية�اضطراب�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه�	 
صياغة�المحتوى�العلمي�بأسلوب�البحوث�العلمية	 
مراجعة�المحتوى�من�الناحية�اللغوية�والإملائية�والنحوية�	 
دعم�المحتوى�العلمي�بصور�الأدوية�غير�الشائعة�	 

البحث�العلميمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
متخصص�في�اضطراب�فرط�حركة�وتشتت�انتباه،�صيدلانيالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�مقابلة�جميع�المرضىطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�متطوعي�وزارة�الصحة،�الأطباء�في�المستشفيات�
الخاصة�والحكومية،�الجامعات�والكليات�الصحية،�الصيدلانيون

المراكز�المتخصصة�في�فرط�الحركة�وتشتت�الانتباه

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مترجم دراسات علمية في مجال الصيدلة وتطوير الأدويةالتطوعية الاحترافية

ترجمة�الدراسات�والبحوث�العلمية�في�مجال�الصيدلة�وتطوير�الدواءوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�من�الدراسات�العلمية�مترجمةللفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�لجنة�البحوث�والدراسات�العلمية�في�المنظمة	 
الاطلاع�على�أحدث�الدراسات�العلمية�في�مجال�الأدوية	 
إعداد�فهرس�دوري�بالدراسات�المنجزة	 

مهام الفرصة

جمع�وتصنيف�الدراسات�العلمية�حسب�صدورها	 
ترجمة�الأعمال�والدراسات�ترجمة�علمية�متخصصة	 
تصحيح�الأخطاء�الإملائية�واللغوية�والنحوية	 
وضع�العلامات�الفنية�)علامات�الترقيم(�في�المواضع�المناسبة�لها	 
إضافة�الدراسة�الأصل�في�ملحق�الملف	 

البحث�العلميمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�ترجمة�الدراسات�والبحوث�العلمية،�خبرة�في�مجال�الصيدلة�وتطوير�الأدوية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعا�حضورياحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون�المتخصصون�في�المقالات�والبحوث�
العلمية،�الكليات�والجامعات�والمعاهد�العلمية،�خبراء�مراكز�الدراسات�العلمية�محليا�
وخارجيا،�مواقع�التواصل�الاجتماعي،�المجتمعات�المهنية�للمهتمين�بالبحث�العلمي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
مترجم مقالات أكاديمية في مجال الصحة العامةالتطوعية الاحترافية

ترجمة�المقالات�الأكاديمية�في�مجال�علوم�الصحة�العامة�من�المواقع�الرسميةوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
مقالات�علمية�مترجمةللفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�لجنة�البحوث�والدراسات�العلمية�في�المنظمة	 
الاطلاع�على�أحدث�المقالات�الأكاديمية�في�مجال�الصحة�العامة	 
إعداد�قائمة�بعناوين�المقالات�المترجمة	 

مهام الفرصة

حصر�المواقع�الرسمية�لأهم�المقالات�العلمية�في�مجال�الصحة	 
ترجمة�المقالات�بلغة�علمية�متخصصة	 
تصحيح�الأخطاء�الإملائية�واللغوية�والنحوية	 
�وضع�العلامات�الفنية�)علامات�الترقيم(�في�المواضع�المناسبة�لها	 
إضافة�أصل�المقال�في�الملحقات	 

البحث�العلميمجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�ترجمة�المقالات�العلمية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعا�حضورياطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون�المتخصصون�في�المقالات�والبحوث�
العلمية،�الكليات�والجامعات�والمعاهد�العلمية،�خبراء�مراكز�الدراسات�العلمية�محليا�

وخارجيا،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بترجمة�المقالات�العلمية،�وسائل�التواصل�
الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
ترجمة دراسات في الوعي الصحي والبيئيالاحترافية

ترجمة�أهم�الدراسات�الدولية�في�مجال�الوعي�الصحي�والبيئيوصف الفرصة

المخرجات النهائية 
عدد�من�الدراسات�العلمية�مترجمةللفرصة

مسؤوليات الفرصة
اجتماع�مع�لجنة�البحوث�والدراسات�العلمية�في�المنظمة	 
الاطلاع�على�أحدث�الدراسات�العلمية�في�مجال�الوعي�الصحي�والبيئي	 
إعداد�قائمة�بالمنجز�وتحديثها�دوريا	 

مهام الفرصة

حصر�المواقع�الرسمية�لأهم�الدراسات�العلمية�في�مجال�الوعي�الصحي�والبيئي	 
ترجمة�المقالات�بلغة�علمية�متخصصة	 
تصحيح�الأخطاء�الإملائية�واللغوية�والنحوية	 
وضع�العلامات�الفنية�)علامات�الترقيم(�في�المواضع�المناسبة�لها	 
إضافة�أصل�الدراسة�في�الملحقات	 

البحث�العلميمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�ترجمة�الدراسات�العلمية�المتخصصةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعا�حضورياطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون�المتخصصون�في�المقالات�والبحوث�
العلمية،�الكليات�والجامعات�والمعاهد�العلمية،�خبراء�مراكز�الدراسات�العلمية�محليا�

وخارجيا،�المجتمعات�المهنية�المهتمة�بترجمة�الدراسات�العلمية،�وسائل�التواصل�
الاجتماعي

مدة الفرصة التطوعية 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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مسمى الفرصة 
إعداد مجلة طبيةالتطوعية الاحترافية

إعداد�مجلة�طبية�لنشر�الأبحاث�التي�تشرف�عليها�المنظمة�والمختصة�بعلوم�الصحة�وصف الفرصة
والأمراض�والأدوية

المخرجات النهائية 
مجلة�طبيةللفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�مع�مركز�الأبحاث�الخاص�بالمنظمة	 
الاطلاع�على�أحدث�الدراسات�العلمية�في�مجال�الوعي�الصحي�والبيئي	 
الاطلاع�على�الأبحاث�التي�يشرف�عليها�المركز	 
الاجتماع�الدوري�مع�رئيس�مركز�الأبحاث�في�المنظمة	 

مهام الفرصة

حصر�الدراسات�والأبحاث�والمقالات�الأكاديمية�الصادرة�عن�مركز�المنظمة	 
إعداد�محتوى�علمي�متخصص�وفقًا�لمبادئ�المجلات�العلمية	 
تصحيح�الأخطاء�الإملائية�واللغوية�والنحوية	 
وضع�العلامات�الفنية�)علامات�الترقيم(�في�المواضع�المناسبة�لها	 
إعداد�محتوى�المجلة�الطبية�ورفعها�للجنة�المختصة�للاعتماد�	 

�البحث�العلمي�مجال الفرصة

المؤهلات 
والاشتراطات 

المطلوبة للفرصة
خبرة�في�إعداد�المجلات�الطبية

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين 
المطلوب في هذه 

الفرصة
1

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية 
قد�تتطلب�الفرصة�اجتماعا�حضورياحول طبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات 
التسويق المناسبة 

للفرصة

منصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون�المتخصصون�في�المقالات�والبحوث�العلمية،�
الكليات�والجامعات�والمعاهد�العلمية،�خبراء�مراكز�الدراسات�العلمية�محليا�وخارجيا،�

المجتمعات�المهنية�المهتمة�بالمجلات�الطبية،�وسائل�التواصل�الاجتماعي،�خبراء�القطاع�
الصحي،�منصة�التطوع�الصحي

مدة الفرصة 
�)30(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�التطوعية الاحترافية



قائمة فرص التطوع الاحترافيصفحة المجالات الرئيسية285

مسمى الفرصة التطوعية 
تأسيس مركز أبحاث علميةالاحترافية

تأسيس�مركز�أبحاث�علمية�يشرف�على�جميع�أنشطة�المنظمة�البحثية�ويُقيّم�الدراسات�وصف الفرصة
والأبحاث�ويعمل�على�تطويرها

مركز�أبحاث�علمية�المخرجات النهائية للفرصة

مسؤوليات الفرصة

اجتماع�مع�مجلس�الإدارة�ولجنة�البحوث�والدراسات�العلمية�في�المنظمة	 
الاطلاع�على�أبرز�الممارسات�العالمية�في�تأسيس�مراكز�البحوث�المحلية�	 

والعالمية
الاجتماع�الدوري�مع�الإدارة�التنفيذية�لمناقشة�أبرز�التحديات	 

مهام الفرصة

حصر�المراكز�البحثية�المحلية�والعالمية	 
عمل�مراجعة�معيارية�)Benchmarking(�لأهم�المراكز�البحثية	 
تأسيس�المركز�البحثي�وفقًا�لتوجهات�المنظمة	 
وضع�خطة�استقطاب�الأكاديميين�والباحثين�محليا�وعالميا	 
الإشراف�لمدة�عام�وتقديم�توصيات�التحسين	 

البحث�العلميمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�تأسيس�مراكز�الدراسات�والأبحاث�العلميةالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
تتطلب�الفرصة�السفر�خارج�المملكة�لعمل�مراجعة�معيارية�للمراكز�البحثيةطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�الأكاديميون�المتخصصون�في�الدراسات�والبحوث�
العلمية،�الكليات�والجامعات�والمعاهد�العلمية،�خبراء�مراكز�الدراسات�العلمية�محليا�

وخارجيا،�المجتمعات�المهنية�المتخصصة،�منصة�التطوع�الصحي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)180(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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المجال الثاني وعشرون: 
إدارة التبرعات
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار تطوير أوقاف الاحترافية

تقديم�خطة�عملية�لتشغيل�الأوقاف�المتعثرة�وصف الفرصة

تقديم�خطة�عملية�متكاملة�لتشغيل�الأوقاف�المتعثرةالمخرجات النهائية للفرصة

عقد�اجتماع�مع�أصحاب�المصلحة�لتحديد�الأوقاف�المتعثرة�ومعرفة�أسباب�تعثرها�مسؤوليات الفرصة
من�وجهة�نظرهم

مهام الفرصة 

حصر�الأوقاف�المتعثرة�للجهة	 
دراسة�أسباب�التعثر	 
إعداد�خطة�تشغيلية�متكاملة�لمعالجة�جوانب�التعثر�	 
تسليم�الخطة�وتقديم�الدعم�لفريق�الجهة�لتنفيذها	 

إدارة�التبرعات�مجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

مؤهل�علمي�في�تخصص�شرعي�	 
�خبرة�في�مجال�تشغيل�الأوقاف	 

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

حضوريةطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للتطوع،�مستشاري�القطاع�غير�الربحي�–�الهيئة�العامة�للأوقاف�–�
المؤسسات�الوقفية�–�مجموعات�الواتساب�والتلجرام�للجمعيات�الوقفية�

مدة الفرصة التطوعية 
)32(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار في إدارة التبرعاتالاحترافية

إعداد�دليل�إرشادي�في�حوكمة�وإدارة�التبرعاتوصف الفرصة

دليل�إرشادي�في�إدارة�التبرعاتالمخرجات النهائية للفرصة

الاجتماع�مع�إدارة�الشؤون�القانونية�في�المنظمة	 مسؤوليات الفرصة
الاجتماع�مع�مجلس�الإدارة�والإدارة�التنفيذية	 

مهام الفرصة

الاطلاع�على�الدليل�المستخدم�لتراخيص�جمع�التبرعات	 
بناء�هيكل�الدليل�لاعتماده	 
إعداد�دليل�إرشادي�بلغة�سهلة�ومفهومة	 
التدقيق�اللغوي�للدليل�	 
تسليم�الدليل�حسب�الزمن�المتفق�عليه	 

إدارة�التبرعاتمجال الفرصة

المؤهلات والاشتراطات 
خبرة�في�إدارة�التبرعات،�خبرة�في�مكافحة�غسيل�الأموالالمطلوبة للفرصة

فردينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
1في هذه الفرصة

�وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
لا�يوجدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
لا

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي،�خبراء�مكافحة�غسيل�الأموال،�خبراء�إدارة�التبرعات�
في�المنظمات�غير�الربحية،�مدراء�الجمعيات�الأهلية،�المؤسسات�المانحة،�وسائل�

التواصل�الاجتماعي�

مدة الفرصة التطوعية 
�)20(�ساعة�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياج�الاحترافية
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فرص أخرى
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مسمى الفرصة التطوعية 
مترجم لغة إشارةالاحترافية 

حضور�الفعاليات�التطوعية�والترجمة�الى�لغة�الإشارة�للمستفيدين�من�الصم�وصف الفرصة

عدد�الأشخاص�المستفيدين�من�خدمة�الترجمة�للغة�الإشارةالمخرجات النهائية للفرصة

الاطلاع�على�جدول�الفعالية�والتحضير�المسبق	 مسؤوليات الفرصة
الترجمة�خلال�الفعالية�	 

مرافقة�المستفيدين�خلال�الفعالية�حتى�يسهل�التواصل�بين�المستفيدين�الصم�مهام الفرصة 
وذوي�السمع�

أخرىمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

الخبرة�في�ترجمة�لغة�الإشارة�للسامعين�ولغة�السامعين�للغة�الإشارة�	 
مهارات�التواصل�الفعالة�	 

جماعي�نمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب في 
3هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهة�مكان تنفيذ الفرصة

حضوريطبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول طبيعة 
لا�يوجد�الفرصة

هل يمكن استقطاب متطوع 
لاناطق باللغة الإنجليزية؟

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

لينكد�ان�–�حسابات�التواصل�الاجتماعي�للجمعية�–�نوادي�وجمعيات�الصم�–�معاهد�
تعليم�لغة�الإشارة�–�المنصة�الوطنية�للعمل�التطوعي�

مدة الفرصة التطوعية 
)5(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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مسمى الفرصة التطوعية 
مستشار إعداد صكوك وقفيةالاحترافية

تقديم�استشارات�للراغبين�في�الوقف�لصياغة�الصكوك�الوقفية�بما�يحقق�أهدافهم�وصف الفرصة
من�الوقف�واستثماره�في�المصارف�الوقفية�الأمثل،�وبما�يحفظ�استدامة�الوقف

)10(�صكوك�وقفية�مناسبة�للمستفيدينالمخرجات النهائية للفرصة

تجهيز�نموذج�لكتابة�صك�الوقفية�لتزويد�المستفيدين�به�عند�الحاجةمسؤوليات الفرصة

مهام الفرصة 
الاجتماع�مع�كل�مستفيد�وفهم�تطلعاته�من�الوقف	 
توضيح�مستلزمات�الوقف�وتوعية�المستفيد�حول�صك�الوقفية�وأهميته	 
تقديم�التوصيات�المناسبة�للمستفيد�لتحسين�صياغة�صك�الوقفية�الخاص�به	 

أخرىمجال الفرصة 

المؤهلات والاشتراطات 
المطلوبة للفرصة

ماجستير�شريعة�أو�قانون�أو�ما�يقوم�مقامها	 
خبرة�في�الأوقاف�لا�تقل�عن�)3(�سنوات	 
يفضل�الحصول�على�الزمالة�الأوربية�العربية�في�الأوقاف	 

جماعينمط تنفيذ الفرصة

عدد المتطوعين المطلوب 
3في هذه الفرصة

وفق�مقر�الجهةمكان تنفيذ الفرصة

كلاهما�)حضوري،�عن�بعد(�طبيعة الفرصة

ملاحظات إضافية حول 
حسب�تفضيل�المتطوع�يتم�التنسيق�مع�المستفيد�حضورياً�بمقر�الجهة�أو�عن�بعدطبيعة الفرصة

هل يمكن استقطاب 
متطوع ناطق باللغة 

الإنجليزية؟
نعم

وسائل وقنوات التسويق 
المناسبة للفرصة

خريجي�زمالة�برنامج�الأوقاف,�مكاتب�الاستشارات�الوقفية�والوصايا�لينكد�إن،�
منسوبي�الهيئة�العامة�للأوقاف،�مكاتب�المحاماة،�المجموعات�المهنية�للمحاماة

مدة الفرصة التطوعية 
)10(�ساعات�–�ويمكن�للجهة�تعديل�الساعات�وفق�الاحتياجالاحترافية
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خاتمة

نأمــل�أن�يســاهم�هــذا�البنــك�فــي�تسريــع�وتيــرة�تفعيــل�التطــوع�الاحترافــي�
وتوســيع�دائــرة�المجــالات�التــي�يفعّــل�فيهــا�التطــوع�الاحترافــي�ونثــق�بــأن�
منظمــات�القطــاع�غيــر�الربحــي�ســتوائم�هــذا�المنتــج�بحســب�احتياجهــا�وســتطور�

عليــه�لنحقــق�التوســع�فــي�مجــالات�تفعيــل�التطــوع�الاحترافــي�المختلفــة



شكرا لكم
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